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PERATURAN 

KEPALA BADAN METEOROLOGI, KLIMATOLOGI, DAN GEOFISIKA 

NOMOR 10 TAHUN 2017 

TENTANG 

PEDOMAN PENGANGKATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL KE DALAM JABATAN 

FUNGSIONAL PENGAMAT METEOROLOGI DAN GEOFISIKA 

MELALUI PENYESUAIAN/INPASSING 

 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 

KEPALA BADAN METEOROLOGI, KLIMATOLOGI, DAN GEOFISIKA, 

 

 

Menimbang : a.  bahwa untuk mengisi formasi kebutuhan Pegawai Negeri 

Sipil yang memiliki kualifikasi dan kompetensi dalam 

kegiatan pengamatan, pengelolaan, dan pelayanan 

informasi meteorologi, klimatologi, dan geofisika, maka 

diperlukan penyesuaian/inpassing terhadap Jabatan 

Fungsional Pengamat Meteorologi dan Geofisika; 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 

dalam huruf a, perlu menetapkan Peraturan Kepala Badan 

Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika tentang Pedoman 

Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil ke Dalam Jabatan 

Fungsional Pengamat Meteorologi dan Geofisika Melalui 

Penyesuaian/Inpassing; 

 

Mengingat     :   1. Undang-Undang Nomor 31 Tahun 2009 tentang 

Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 139, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5058); 
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2. Peraturan Presiden Nomor 61 Tahun 2008 tentang Badan 

Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika; 

3. Peraturan Presiden Nomor 35 Tahun 2014 tentang 

Perubahan Akademi Meteorologi dan Geofisika menjadi 

Sekolah Tinggi Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 

90); 

4. Peraturan Kepala Badan Meteorologi, Klimatologi, dan 

Geofisika Nomor 15 Tahun 2014 tentang Organisasi dan 

Tata Kerja Balai Besar Meteorologi, Klimatologi, dan 

Geofisika, Stasiun Meteorologi, Stasiun  Klimatologi,  dan 

Stasiun Geofisika (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2014 Nomor 1528) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Kepala Badan Meteorologi, Klimatologi, 

dan Geofisika Nomor 9 Tahun 2016 tentang Perubahan 

Atas Peraturan Kepala Badan Meteorologi, Klimatologi, 

dan Geofisika Nomor 15 Tahun 2014 tentang Organisasi 

dan Tata Kerja Balai Besar Meteorologi, Klimatologi, dan 

Geofisika, Stasiun Meteorologi, Stasiun Klimatologi, dan 

Stasiun Geofisika (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2016 Nomor 1740); 

5. Peraturan Kepala Badan Meteorologi, Klimatologi, dan 

Geofisika Nomor 16 Tahun 2014 tentang Organisasi dan 

Tata Kerja Sekolah Tinggi Meteorologi, Klimatologi, dan 

Geofisika (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 1529); 

6. Peraturan Kepala Badan Meteorologi, Klimatologi, dan 

Geofisika Nomor 17 Tahun 2014 tentang Organisasi dan 

Tata Kerja Stasiun Pemantau Atmosfer Global (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1530) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Kepala 

Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika Nomor 10 

Tahun 2016 tentang Perubahan Atas Peraturan Kepala 

Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika Nomor 17 

Tahun 2014 tentang Organisasi dan Tata Kerja Stasiun 

Pemantau Atmosfer Global (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2016 Nomor 1741); 
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7. Peraturan Kepala Badan Meteorologi, Klimatologi, dan 

Geofisika Nomor 3 Tahun 2016 tentang Organisasi dan 

Tata Kerja Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 

555); 

8. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 26 Tahun 2016 tentang 

Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil Dalam Jabatan 

Fungsional Melalui Penyesuaian/Inpassing (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 1962); 

9. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 

Nomor KEP/18/M.PAN/2/2004 tentang Jabatan 

Fungsional Pengamat Meteorologi dan Geofisika dan 

Angka Kreditnya; 

 

MEMUTUSKAN : 

Menetapkan : PERATURAN KEPALA BADAN METEOROLOGI, KLIMATOLOGI, 

DAN GEOFISIKA TENTANG PEDOMAN PENGANGKATAN 

PEGAWAI NEGERI SIPIL KE DALAM JABATAN FUNGSIONAL 

PENGAMAT METEOROLOGI DAN GEOFISIKA MELALUI 

PENYESUAIAN/INPASSING. 

 

Pasal 1 

Pengangkatan pegawai negeri sipil ke dalam jabatan fungsional 

pengamat meteorologi dan geofisika melalui 

penyesuaian/inpassing hanya dapat dilakukan sampai dengan 

bulan Desember 2018. 

 

Pasal 2 

Pedoman Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil Ke Dalam Jabatan 

Fungsional Pengamat Meteorologi dan Geofisika ini merupakan 

petunjuk pengangkatan bagi pegawai negeri sipil di lingkungan 

Badan Meteorologi, Klimatologi, dan Geofisika yang telah 

melakukan kegiatan kajian pengamatan, pengelolaan, dan 

pelayanan informasi meteorologi, klimatologi, dan geofisika 

melalui penyesuaian/inpassing paling sedikit 2 (dua) tahun. 

 

www.peraturan.go.id



2017, No.1176 -4- 

Pasal 3 

Setiap pengangkatan pegawai negeri sipil ke dalam jabatan 

fungsional pengamat meteorologi dan geofisika melalui 

penyesuaian/inpassing ini wajib dilakukan sesuai dengan 

Pedoman Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil ke Dalam Jabatan 

Fungsional Pengamat Meteorologi dan Geofisika Melalui 

Penyesuaian/Inpassing sebagaimana tercantum dalam 

Lampiran I dan Lampiran II yang merupakan bagian tidak 

terpisahkan dari Peraturan Kepala Badan ini. 

 

Pasal 4 

Peraturan Kepala Badan ini mulai berlaku pada tanggal 

diundangkan. 
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Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan 

pengundangan Peraturan Kepala Badan ini dengan 

penempatannya dalam Berita Negara Republik Indonesia. 

 

 

Ditetapkan di  Jakarta 

pada tanggal 28 Juli 2017 

 

KEPALA BADAN METEOROLOGI, 

KLIMATOLOGI, DAN GEOFISIKA, 

 

ttd 

 

ANDI EKA SAKYA 

 

Diundangkan di Jakarta 

pada tanggal 28 Agustus 2017 

 

DIREKTUR JENDERAL 

PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN 

KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA 

REPUBLIK INDONESIA, 

 

              ttd 

 

WIDODO EKATJAHJANA 
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