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KEMENLU. Jabatan, Kelas Jabatan dan Peta
Jabatan. Pencabutan.

PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI REPUBLIK INDONESIA

Menimbang

Mengingat

NOMOR 8 TAHUN 2017
TENTANG

JABATAN, KELAS JABATAN DAN PETA JABATAN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR NEGERI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

MENTERI LUAR NEGERI REPUBLIK INDONESIA,

bahwa dengan adanya penataan kelembagaan di
lingkungan Kementerian Luar Negeri sebagaimana diatur
dalam Peraturan Menteri Luar Negeri Nomor 2 Tahun
2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian
Luar Negeri maka Keputusan Menteri Luar Negeri Nomor
31/B/KP/VI/2013/01 tentang Jabatan dan Kelas
Jabatan di Kementerian Luar Negeri dan Keputusan
Menteri Luar Negeri Nomor 39/B/KP/XII/2013/01
tentang Kelas Jabatan dan Pemangku Jabatan di
Lingkungan Kementerian Luar Negeri perlu diganti;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan Peraturan
Menteri Luar Negeri tentang Jabatan, Kelas Jabatan dan

Peta Jabatan di Lingkungan Kementerian Luar Negeri;
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63);
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Menetapkan

2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 33 Tahun 2011 tentang
Pedoman Analisis Jabatan;

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang
Pedoman Evaluasi Jabatan;

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 2013 tentang
Penetapan Kelas Jabatan di Lingkungan Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2013 Nomor 1636);

5. Peraturan Menteri Luar Negeri Nomor 2 Tahun 2016
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Luar
Negeri (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016
Nomor 590);

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2016 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana bagi Pegawai Negeri Sipil
di Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 1845);

MEMUTUSKAN:
PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI TENTANG JABATAN,
KELAS JABATAN DAN PETA JABATAN DI LINGKUNGAN
KEMENTERIAN LUAR NEGERI.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Menteri ini yang dimaksud dengan:

1. Pegawai di lingkungan Kementerian Luar Negeri yang
selanjutnya disebut Pegawai adalah Pegawai Negeri Sipil
dan Pegawai lain yang berdasarkan keputusan pejabat
yang berwenang diangkat dalam suatu jabatan atau
ditugaskan dan bekerja secara penuh pada satuan

organisasi di lingkungan Kementerian Luar Negeri.
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Jabatan adalah kedudukan yang menunjukkan fungsi,
tugas, tanggung jawab, wewenang, dan hak seorang
pegawai Aparatur Sipil Negara ASN dalam suatu satuan
organisasi.

Jabatan Pimpinan Tinggi adalah sekelompok Jabatan
tinggi pada instansi pemerintah.

Jabatan Administrasi adalah sekelompok Jabatan yang
berisi fungsi dan tugas berkaitan dengan pelayanan
publik serta administrasi pemerintahan dan
pembangunan.

Jabatan Fungsional adalah sekelompok Jabatan yang
berisi fungsi dan tugas berkaitan dengan pelayanan
fungsional yang berdasarkan pada keahlian dan
keterampilan tertentu.

Peta Jabatan adalah susunan jabatan yang digambarkan
secara vertikal maupun horizontal menurut struktur
kewenangan, tugas dan tanggung jawab jabatan serta
persyaratan jabatan.

Kelas Jabatan adalah kedudukan yang menunjukkan
tingkat seorang Pegawai Negeri dalam rangkaian susunan
instansi pemerintah yang meskipun berbeda dalam hal
jenis pekerjaan, tetapi cukup setara dalam hal tingkat
kesulitan dan tanggung jawab, dan tingkat persyaratan
kualifikasi pekerjaan, dan digunakan sebagai dasar
penggajian.

Evaluasi Jabatan adalah suatu proses untuk menilai
suatu jabatan secara sistematis dengan menggunakan
kriteria-kriteria yang disebut sebagai faktor jabatan
terhadap informasi faktor jabatan untuk menentukan

nilai jabatan dan kelas jabatan.

BAB II
JABATAN DAN KELAS JABATAN

Pasal 2

Pegawai wajib melaksanakan tugas sesuai dengan

jabatannya.
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(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

(4)

Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) terdiri
atas:

a. Jabatan Pimpinan Tinggi;

b. Jabatan Administrasi; dan

c. Jabatan Fungsional.

Selain jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (2), juga
terdapat jabatan lainnya di lingkungan Kementerian Luar

Negeri.

Pasal 3
Jabatan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 memiliki
Kelas Jabatan.
Kelas Jabatan ditetapkan berdasarkan hasil evaluasi
jabatan di lingkungan Kementerian Luar Negeri.
Hasil evaluasi jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat
(2) dapat dipergunakan untuk:
a. penyusunan formasi;
b. penyusunan peta jabatan;
c. sistem karier dan kinerja;
d. pemberian tunjangan; dan
e. sistem penggajian;
bagi Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Kementerian Luar
Negeri.
Daftar nama jabatan, kelas jabatan, dan hasil evaluasi
jabatan untuk Jabatan Pimpinan Tinggi, Jabatan
Administrasi, Jabatan Fungsional, dan Jabatan lainnya,
serta Peta Jabatan tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan

Menteri ini.

BAB III
TUNJANGAN KINERJA

Pasal 4

Selain berhak menerima penghasilan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan, Pegawai juga

dapat diberikan Tunjangan Kinerja setiap bulannya.
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Pasal 5

(1) Tunjangan Kinerja sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4
diberikan kepada Pegawai berdasarkan Kelas Jabatan.

(2) Besarnya Tunjangan Kinerja sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) diberikan sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan.

(3) Tunjangan Kinerja sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
diberikan sejak Pegawai yang bersangkutan
dilantik/diangkat dan telah melaksanakan tugas pada

jabatan sesuai dengan Kelas Jabatannya.

Pasal 6
Ketentuan teknis pemberian Tunjangan Kinerja dilakukan
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan
mengenai pelaksanaan pemberian Tunjangan Kinerja di

lingkungan Kementerian Luar Negeri.

BAB IV
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 7

Pada saat Peraturan Menteri ini mulai berlaku, Keputusan
Menteri Luar Negeri Nomor 31/B/KP/VI/2013/01 tentang
Jabatan dan Kelas Jabatan di Kementerian Luar Negeri dan
Keputusan Menteri Luar Negeri Nomor 39/B/KP/XI1/2013/01
tentang Kelas Jabatan dan Pemangku Jabatan di Lingkungan
Kementerian Luar Negeri, dicabut dan dinyatakan tidak
berlaku.

Pasal 8

Peraturan Menteri ini mulai berlaku pada tanggal

diundangkan.
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Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Menteri ini dengan penempatannya

dalam Berita Negara Republik Indonesia.

Ditetapkan di Jakarta

pada tanggal 25 Agustus 2017

MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

RETNO L. P. MARSUDI

Diundangkan di Jakarta
pada tanggal 7 September 2017

DIREKTUR JENDERAL

PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN
KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

WIDODO EKATJAHJANA
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LAMPIRAN I

PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI
REPUIBLIK INDONESIA

NOMOR 8 TAHUN 2017

TENTANG

JABATAN, KELAS JABATAN DAN PETA
JABATAN DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN
LUAR NEGERI

JABATAN PIMPINAN TINGGI DAN JABATAN ADMINISTRASI
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR NEGERI

NAMA JABATAN KELAS
JABATAN
MENTERI LUAR NEGERI Tanpa Kelas
WAKIL MENTERI LUAR NEGERI Tanpa Kelas
SEKRETARIAT JENDERAL

SEKRETARIS JENDERAL 17
KEPALA BIRO DUKUNGAN STRATEGIS 15
PIMPINAN

Kepala Bagian Dukungan Substansi Program 12

Dalam Negeri

Kepala Subbagian Program Tamu Asing

Kepala Subbagian Program Parlemen dan

Pemangku Kepentingan Nonpemerintah

Kepala Subbagian Program AntarKementerian dan 9
Lembaga

Kepala Subbagian Isu-isu Khusus Dalam Negeri 9
Kepala Bagian Dukungan Substansi Program 12

Luar Negeri

Kepala Subbagian Program dengan Mitra Kerja

Kepala Subbagian Program dengan Organisasi

Regional
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NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

11. | Kepala Subbagian Program dengan Organisasi 9
Internasional

12. | Kepala Subbagian Isu-isu Khusus Luar Negeri 9

13. | Kepala Bagian Dukungan Hubungan Media 12
Pimpinan dan Juru Bicara

14. | Kepala Subbagian Kampanye Media dan Opini 9
Publik

15. | Kepala Subbagian Hubungan Media Pimpinan dan 9
Juru Bicara

16. | Kepala Subbagian Analisis Media dan Opini 9
Publik

17. | Kepala Subbagian Strategi Pemanfaatan 9

Diplomasi Digital

18. | Kepala Bagian Kesekretariatan dan 12

Korespondensi Pimpinan

19. | Kepala Subbagian Sekretariat Menteri

20. | Kepala Subbagian Sekretariat Wakil Menteri
21. | Kepala Subbagian Pidato, Artikel dan

Korespondensi Diplomatik

22. | Kepala Subbagian Penerjemah dan Penerjemahan 9

23. | Kepala Bagian Umum 12

24. | Kepala Subbagian Administrasi Keuangan

25. | Kepala Subbagian Keamanan dan Rumah Tangga

Pimpinan

26. | Kepala Subbagian Monitoring Arahan Presiden 9

dan Pimpinan

27. | Kepala Subbagian Protokol Pimpinan

28. | Kepala Subbagian Tata Usaha Biro

29. | KEPALA BIRO HUKUM DAN ADMINISTRASI 15
KEMENTERIAN DAN PERWAKILAN

30. | Kepala Bagian Hukum Administrasi dan 12

Perundang-undangan

31. | Kepala Subbagian Hukum Administrasi dan 9
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NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

Perundang-undangan Aspek Kepegawaian

32. | Kepala Subbagian Hukum Administrasi dan 9
Perundang-undangan Aspek Perlengkapan dan
Keuangan

33. | Kepala Subbagian Hukum Administrasi dan 9
Perundang-undangan Aspek Organisasi dan
Antarlembaga

34. | Kepala  Subbagian Harmonisasi Peraturan 9
Perundang-undangan

35. | Kepala Bagian Layanan Hukum 12

36. | Kepala Subbagian Pengkajian Produk Hukum 9
Administrasi

37. | Kepala Subbagian Publikasi dan Sosialisasi 9
Produk Hukum Administrasi

38. | Kepala Subbagian Advokasi Hukum Aspek 9
Perlengkapan dan Keuangan

39. | Kepala Subbagian Advokasi Hukum Aspek 9
Kepegawaian dan Organisasi

40. | Kepala Bagian Administrasi Perwakilan dan 12
Antarlembaga

41. | Kepala Subbagian Administrasi Kepala Perwakilan 9
Republik Indonesia

42. | Kepala Subbagian Administrasi Konsul 9
Kehormatan Republik Indonesia

43. | Kepala Subbagian Politik, Hukum dan Keamanan

44. | Kepala Subbagian Perekonomian, Kesejahteraan
Rakyat dan Kerja Sama dengan Pemerintah
Daerah

45. | Kepala Bagian Kearsipan dan Persuratan 12
Kementerian dan Perwakilan

46. | Kepala Subbagian Tata Naskah Dinas, Persuratan 9
dan Pos Kantong Diplomatik

47. | Kepala Subbagian Kearsipan Kementerian dan 9

Perwakilan
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NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

48. | Kepala Subbagian Kerja Sama Kearsipan 9

49. | Kepala Subbagian Berita 9

50. | Kepala Bagian Administrasi Biro 12

51. | Kepala Subbagian Data dan Pelaporan

52. | Kepala Subbagian Tata Usaha Staf Ahli dan
Pejabat Khusus I

53. | Kepala Subbagian Tata Usaha Staf Ahli dan 9
Pejabat Khusus II

54. | Kepala Subbagian Tata Usaha Biro 9

55. | KEPALA BIRO PERENCANAAN DAN 15
ORGANISASI

56. | Kepala Bagian Perencanaan Kinerja 12

Kementerian dan Perwakilan

57. | Kepala Subbagian Perencanaan Kinerja Wilayah I

58. | Kepala Subbagian Perencanaan Kinerja Wilayah II

59. | Kepala Subbagian Perencanaan Kinerja Wilayah
I

60. | Kepala Subbagian Perencanaan Kinerja Wilayah 9
I\Y
61. | Kepala Bagian Evaluasi Kinerja Kementerian 12

dan Perwakilan

62. | Kepala Subbagian Evaluasi Kinerja Wilayah I 9
63. | Kepala Subbagian Evaluasi Kinerja Wilayah II 9
64. | Kepala Subbagian Evaluasi Kinerja Wilayah III 9
65. | Kepala Subbagian Evaluasi Kinerja Wilayah IV 9
66. | Kepala Bagian Kelembagaan Kementerian dan 12
Perwakilan
67. | Kepala Subbagian Organisasi Kementerian 9
68. | Kepala Subbagian Organisasi Perwakilan I 9
69. | Kepala Subbagian Organisasi Perwakilan II 9
70. | Kepala Subbagian Evaluasi Jabatan Kementerian 9
dan Perwakilan
71. | Kepala Bagian Perencanaan dan Evaluasi 12

www.peraturan.go.id



-11-

2017, No

.1233

NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

Anggaran Kementerian dan Perwakilan

72. | Kepala Subbagian Perencanaan dan Evaluasi 9
Anggaran Wilayah I

73. | Kepala Subbagian Perencanaan dan Evaluasi 9
Anggaran Wilayah II

74. | Kepala Subbagian Perencanaan dan Evaluasi 9
Anggaran Wilayah III

75. | Kepala Subbagian Perencanaan dan Evaluasi 9
Anggaran Wilayah IV

76. | Kepala Bagian Tata Laksana dan Reformasi 12
Birokrasi

77. | Kepala Subbagian Ketatalaksanaan Kementerian 9
dan Perwakilan

78. | Kepala Subbagian Pengelolaan Data

79. | Kepala Subbagian Reformasi Birokrasi
Kementerian dan Perwakilan

80. | Kepala Subbagian Tata Usaha dan Rumah Tangga 9
Biro

81. | KEPALA BIRO SUMBER DAYA MANUSIA 15

82. | Kepala Bagian Informasi, Perencanaan dan 12
Pengembangan Sumber Daya Manusia

83. | Kepala Subbagian Formasi dan Pengadaan 9
Sumber Daya Manusia

84. | Kepala Subbagian Analisis Kompetensi dan Karier

85. | Kepala Subbagian Kinerja dan Pengembangan
Kapasitas Sumber Daya Manusia

86. | Kepala Subbagian Sistem Informasi Sumber Daya 9
Manusia

87. | Kepala Bagian Administrasi Jabatan, Gelar dan 12
Pangkat

88. | Kepala Subbagian Pengangkatan dan 9
Pemberhentian dari Jabatan I

89. | Kepala Subbagian Pengangkatan dan 9
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NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

Pemberhentian dari Jabatan II

90. | Kepala Subbagian Kepangkatan I

91. | Kepala Subbagian Kepangkatan II

92. | Kepala Bagian Pengisian Jabatan dan Mutasi 12

93. | Kepala Subbagian Pengisian Jabatan

94. | Kepala Subbagian Mutasi Luar Negeri Wilayah
Asia Pasifik dan Afrika

95. | Kepala Subbagian Mutasi Luar Negeri Wilayah 9
Amerika dan Eropa

96. | Kepala Subbagian Mutasi Dalam Negeri 9

97. | Kepala Bagian Pengelolaan Pegawai 12

dengan Perjanjian Kerja

98. | Kepala Subbagian Perencanaan, Pengadaan dan 9

Pembekalan Pegawai Setempat

99. | Kepala Subbagian Pengelolaan Perjanjian Kerja 9
dan Kinerja Pegawai Setempat Asia Pasifik dan
Afrika

100. | Kepala Subbagian Pengelolaan Perjanjian Kerja 9
dan Kinerja Pegawai Setempat Amerika dan Eropa

101. | Kepala Subbagian Pengelolaan Pegawai 9
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja

102. | Kepala Bagian Penghargaan, Disiplin dan Tata 12
Usaha Kepegawaian

103. | Kepala Subbagian Kesejahteraan dan Administrasi 9
Umum

104. | Kepala Subbagian Penghargaan, Disiplin dan 9
Pensiun

105. | Kepala Subbagian Tata Laksana dan Layanan 9
Kepegawaian

106. | Kepala Subbagian Tata Usaha dan Rumah Tangga 9
Biro

107. | KEPALA BIRO KEUANGAN 15

108. | Kepala Bagian Pelaksanaan Anggaran 12
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NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

109. | Kepala Subbagian Penyiapan Pelaksanaan 9
Anggaran Rutin

110. | Kepala Subbagian Penerimaan Negara Bukan 9
Pajak dan Transfer Anggaran

111. | Kepala Subbagian Administrasi dan Pembiayaan 9
Perjalanan Dinas

112. | Kepala Subbagian Gaji 9

113. | Kepala Bagian Pengendalian Anggaran 12

114. | Kepala  Subbagian Pengendalian  Anggaran 9
Wilayah I

115. | Kepala  Subbagian  Pengendalian  Anggaran 9
Wilayah II

116. | Kepala  Subbagian Pengendalian  Anggaran 9
Wilayah III

117. | Kepala  Subbagian  Pengendalian  Anggaran 9
Wilayah IV

118. | Kepala Bagian Verifikasi Anggaran 12

119. | Kepala Subbagian Verifikasi Anggaran Wilayah I 9

120. | Kepala Subbagian Verifikasi Anggaran Wilayah II 9

121. | Kepala Subbagian Verifikasi Anggaran Wilayah III 9

122. | Kepala Subbagian Verifikasi Anggaran Wilayah IV 9

123. | Kepala Bagian Akuntansi dan Pelaporan 12
Keuangan

124. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9
Keuangan Wilayah I

125. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9
Keuangan Wilayah II

126. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9
Keuangan Wilayah III

127. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9
Keuangan Wilayah IV

128. | Kepala Bagian Perbendaharaan 12

129. | Kepala Subbagian Pembinaan Ketatausahaan 9

Keuangan
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NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN
130. | Kepala Subbagian Pembinaan Kebendaharawan 9

dan Penilaian Perbendaharaan

131. | Kepala Subbagian Tata Usaha Biro 9
132. | KEPALA BIRO UMUM 15
133. | Kepala Bagian Belanja Modal dan Barang 12
134. | Kepala Subbagian Pengadaan Kendaraan Dinas, 9

Pengolah Data dan Peralatan Kantor

135. | Kepala Subbagian Pengadaan Jasa

136. | Kepala Subbagian Pengadaan Gedung

137. | Kepala Subbagian Renovasi Gedung

138. | Kepala Bagian Layanan Pengadaan 12

139. | Kepala Subbagian Lelang Konstruksi

140. | Kepala Subbagian Lelang Barang dan Seleksi

Konsultan

141. | Kepala Subbagian Lelang Jasa Lainnya

142. | Kepala Subbagian Evaluasi dan Pelaporan

143. | Kepala Bagian Pemeliharaan 12

144. | Kepala Subbagian Gedung dan Rumah Dinas

145. | Kepala Subbagian Kendaraan Dinas dan

Pengangkutan

146. | Kepala Subbagian Peralatan Mesin dan Listrik

147. | Kepala Subbagian Urusan Dalam

148. | Kepala Bagian Pengelolaan Barang Milik Negara 12

149. | Kepala Subbagian Wilayah I 9

150. | Kepala Subbagian Wilayah II 9

151. | Kepala Subbagian Wilayah III 9

152. | Kepala Subbagian Wilayah IV 9

153. | Kepala Bagian Rumah Tangga 12

154. | Kepala Subbagian Tata Usaha Biro

155. | Kepala Subbagian Inventarisasi

156. | Kepala Subbagian Dokumentasi dan
Penatausahaan Tanah dan Bangunan

157. | Kepala Subbagian Keamanan dan Ketertiban 9
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NO.

NAMA JABATAN

KELAS
JABATAN

Lingkungan

DIREKTORAT JENDERAL ASIA PASIFIK DAN AFRIKA

158.

DIREKTUR JENDERAL ASIA PASIFIK DAN
AFRIKA

17

159.

SEKRETARIS DIREKTORAT JENDERAL ASIA
PASIFIK DAN AFRIKA

15

160.

Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi

12

161.

Kepala Subbagian Perencanaan

162.

Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana

163.

Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi

Kinerja

164.

Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian

12

165.

Kepala Subbagian Perlengkapan

166.

Kepala Subbagian Rumah Tangga

167.

Kepala Subbagian Kepegawaian

168.

Kepala Bagian Keuangan

12

169.

Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran

170.

Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran

171.

Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan

Anggaran

172.

Kepala Bagian Tata Usaha dan Dokumentasi

12

173.

Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan

174.

Kepala Subbagian Kesekretariatan

175.

Kepala Subbagian Dokumentasi dan Kearsipan

176.

Kepala Bagian Analisis dan Promosi

12

177.

Kepala Subbagian Analisis Data

178.

Kepala Subbagian Kerja Sama

179.

Kepala Subbagian Promosi dan Publikasi

Informasi

180.

DIREKTUR ASIA TENGGARA

15

181.

Kepala Subdirektorat Asia Tenggara I

12
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NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN
182. | Kepala Subdirektorat Asia Tenggara II 12
183. | Kepala Subdirektorat Asia Tenggara III 12
184. | Kepala Subdirektorat Asia Tenggara IV 12
185. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
186. | DIREKTUR ASIA TIMUR DAN PASIFIK 15
187. | Kepala Subdirektorat Asia Timur dan Pasifik I 12
188. | Kepala Subdirektorat Asia Timur dan Pasifik II 12
189. | Kepala Subdirektorat Asia Timur dan Pasifik III 12
190. | Kepala Subdirektorat Asia Timur dan Pasifik IV 12
191. | Kepala Subdirektorat Asia Timur dan Pasifik V 12
192. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
193. | DIREKTUR ASIA SELATAN DAN TENGAH 15
194. | Kepala Subdirektorat Asia Selatan dan Tengah I 12
195. | Kepala Subdirektorat Asia Selatan dan Tengah 12
II
196. | Kepala Subdirektorat Asia Selatan dan Tengah 12
III
197. | Kepala Subdirektorat Asia Selatan dan Tengah 12
IV
198. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
199. | DIREKTUR TIMUR TENGAH 15
200. | Kepala Subdirektorat Timur Tengah I 12
201. | Kepala Subdirektorat Timur Tengah II 12
202. | Kepala Subdirektorat Timur Tengah III 12
203. | Kepala Subdirektorat Timur Tengah IV 12
204. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
205. | DIREKTUR AFRIKA 15
206. | Kepala Subdirektorat Afrika I 12
207. | Kepala Subdirektorat Afrika II 12
208. | Kepala Subdirektorat Afrika III 12
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209. | Kepala Subdirektorat Afrika IV 12
210. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
211. | DIREKTUR KERJA SAMA INTRAKAWASAN DAN 15
ANTARKAWASAN ASIA PASIFIK DAN AFRIKA
212. | Kepala Subdirektorat I 12
213. | Kepala Subdirektorat II 12
214. | Kepala Subdirektorat III 12
215. | Kepala Subdirektorat IV 12
216. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
DIREKTORAT JENDERAL AMERIKA DAN EROPA
217. | DIREKTUR JENDERAL AMERIKA DAN EROPA 17
218. | SEKRETARIS DIREKTORAT JENDERAL 15
AMERIKA DAN EROPA
219. | Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12
220. | Kepala Subbagian Perencanaan
221. | Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana
222. | Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi
Kinerja
223. | Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12
224. | Kepala Subbagian Perlengkapan
225. | Kepala Subbagian Rumah Tangga
226. | Kepala Subbagian Kepegawaian
227. | Kepala Bagian Keuangan 12
228. | Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran
229. | Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran
230. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan
Anggaran
231. | Kepala Bagian Tata Usaha dan Dokumentasi 12
232. | Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan
233. | Kepala Subbagian Tata Persuratan dan Pelaporan
234. | Kepala Subbagian Dokumentasi dan Kearsipan
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235. | Kepala Bagian Analisis dan Promosi 12
236. | Kepala Subbagian Analisis Data
237. | Kepala Subbagian Promosi dan Kerja Sama
238. | Kepala Subbagian Publikasi dan Diseminasi
239. | DIREKTUR AMERIKA I 15
240. | Kepala Subdirektorat I 12
241. | Kepala Subdirektorat II 12
242. | Kepala Subdirektorat III 12
243. | Kepala Subdirektorat IV 12
244. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
245. | DIREKTUR AMERIKA II 15
246. | Kepala Subdirektorat I 12
247. | Kepala Subdirektorat II 12
248. | Kepala Subdirektorat III 12
249. | Kepala Subdirektorat IV 12
250. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
251. | DIREKTUR EROPA 1 15
252. | Kepala Subdirektorat I 12
253. | Kepala Subdirektorat II 12
254. | Kepala Subdirektorat III 12
255. | Kepala Subdirektorat IV 12
256. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
257. | DIREKTUR EROPA II 15
258. | Kepala Subdirektorat I 12
259. | Kepala Subdirektorat II 12
260. | Kepala Subdirektorat III 12
261. | Kepala Subdirektorat IV 12
262. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
263. | DIREKTUR EROPA III 15
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264. | Kepala Subdirektorat I 12
265. | Kepala Subdirektorat II 12
266. | Kepala Subdirektorat III 12
267. | Kepala Subdirektorat IV 12
268. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
269. | DIREKTUR KERJA SAMA INTRAKAWASAN DAN 15
ANTARKAWASAN AMERIKA DAN EROPA
270. | Kepala Subdirektorat I 12
271. | Kepala Subdirektorat II 12
272. | Kepala Subdirektorat III 12
273. | Kepala Subdirektorat IV 12
274. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
DIREKTORAT JENDERAL KERJA SAMA ASEAN
275. | DIREKTUR JENDERAL KERJA SAMA ASEAN 17
276. | SEKRETARIS DIREKTORAT JENDERAL KERJA 15
SAMA ASEAN
277. | Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12
278. | Kepala Subbagian Perencanaan
279. | Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana
280. | Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi
Kinerja
281. | Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12
282. | Kepala Subbagian Perlengkapan
283. | Kepala Subbagian Rumah Tangga
284. | Kepala Subbagian Kepegawaian
285. | Kepala Bagian Keuangan 12
286. | Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran
287. | Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran
288. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan
Anggaran
289. | Kepala Bagian Tata Usaha dan Kertas Kerja 12
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290. | Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan 9

291. | Kepala Subbagian Analisis Data, Penyusunan 9
Kertas Kerja dan Pelaporan

292. | Kepala Subbagian Publikasi, Tata Persuratan, 9
Dokumentasi dan Kearsipan

293. | Kepala Bagian Kerja Sama Antarlembaga 12

294. | Kepala Subbagian Kerja Sama Antarlembaga Pilar 9
Politik Keamanan

295. | Kepala Subbagian Kerja Sama Antarlembaga Pilar 9
Ekonomi

296. | Kepala Subbagian Kerja Sama Antarlembaga Pilar 9
Sosial Budaya

297. | Kepala Subbagian Diseminasi Informasi Kerja 9
Sama ASEAN

298. | DIREKTUR KERJA SAMA POLITIK KEAMANAN 15
ASEAN

299. | Kepala Subdirektorat Politik 12

300. | Kepala Subdirektorat Keamanan 12

301. | Kepala Subdirektorat Hukum dan Hak Asasi 12
Manusia

302. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Forum, 12
Lembaga Regional dan Entitas ASEAN

303. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

304. | DIREKTUR KERJA SAMA EKONOMI ASEAN 15

305. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Industri dan 12
Perdagangan

306. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Jasa 12
Ekonomi

307. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Komoditi dan 12

Sumber Daya Mineral

308. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Investasi dan 12

Kerja Sama Ekonomi Kawasan

www.peraturan.go.id



21-

2017, No.1233

NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

309. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

310. | DIREKTUR KERJA SAMA SOSIAL BUDAYA 15
ASEAN

311. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Sumber Daya 12
Manusia dan Yayasan ASEAN

312. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Penerangan, 12
Kebudayaan dan Pendidikan

313. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Ilmu 12
Pengetahuan dan Teknologi, Lingkungan
Hidup, dan Penanggulangan Bencana

314. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Pembangunan 12
Sosial

315. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

316. | DIREKTUR KERJA SAMA EKSTERNAL ASEAN 15

317. | Kepala Subdirektorat Asia Timur 12

318. | Kepala Subdirektorat Asia Selatan, Afrika dan 12
Pasifik

319. | Kepala Subdirektorat Amerika, Eropa dan 12
Kawasan Lainnya

320. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Organisasi 12
Regional dan Organisasi Internasional

321. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
DIREKTORAT JENDERAL KERJA SAMA MULTILATERAL

322. | DIREKTUR JENDERAL KERJA SAMA 17
MULTILATERAL

323. | SEKRETARIS DIREKTORAT JENDERAL KERJA 15
SAMA MULTILATERAL

324. | Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12

325. | Kepala Subbagian Perencanaan

326. | Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana
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327. | Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi 9
Kinerja
328. | Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12

329. | Kepala Subbagian Perlengkapan

330. | Kepala Subbagian Rumah Tangga

331. | Kepala Subbagian Kepegawaian

332. | Kepala Bagian Keuangan 12

333. | Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran

334. | Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran

335. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan

Anggaran

336. | Kepala Bagian Tata Usaha dan Kertas Kerja 12

337. | Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan

338. | Kepala Subbagian Analisis Data, Penyusunan

Kertas Kerja dan Pelaporan

339. | Kepala Subbagian Publikasi, Dokumentasi dan 9
Kearsipan

340. | Kepala Bagian Keanggotaan dan Kontribusi 12
Indonesia pada Organisasi Internasional

341. | Kepala Subbagian Keanggotaan 9

342. | Kepala Subbagian Kontribusi 9

343. | Kepala Subbagian Pencalonan 9

344. | Kepala Subbagian Peluang Kerja dan Pengadaan 9
pada Organisasi Internasional

345. | DIREKTUR KEAMANAN INTERNASIONAL DAN 15
PERLUCUTAN SENJATA

346. | Kepala Subdirektorat Perdamaian dan 12
Keamanan Internasional

347. | Kepala Subdirektorat Senjata Pemusnah Massal 12
dan Senjata Konvensional

348. | Kepala Subdirektorat Penanggulangan 12
Kejahatan Lintas Negara

349. | Kepala Subdirektorat Penanggulangan 12
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350. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

351. | DIREKTUR HAK ASASI MANUSIA DAN 15
KEMANUSIAAN

352. | Kepala Subdirektorat Hak-Hak Sipil dan Politik 12

353. | Kepala Subdirektorat Hak-Hak Ekonomi, Sosial 12
Budaya dan Pembangunan

354. | Kepala Subdirektorat Hak-Hak Kelompok 12
Rentan

355. | Kepala Subdirektorat Kemanusiaan 12

356. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

357. | DIREKTUR PEMBANGUNAN EKONOMI DAN 15
LINGKUNGAN HIDUP

358. | Kepala Subdirektorat Ekonomi dan Keuangan 12
Internasional

359. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Pembangunan 12
Berkelanjutan dan Perubahan Iklim

360. | Kepala Subdirektorat Pembangunan Ekonomi 12
dan Sektoral

361. | Kepala Subdirektorat Lingkungan Hidup 12

362. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

363. | DIREKTUR PERDAGANGAN, KOMODITAS, DAN 15
KEKAYAAN INTELEKTUAL

364. | Kepala Subdirektorat Perdagangan Barang, 12
Industri dan Kawasan Perdagangan Bebas

365. | Kepala Subdirektorat Perdagangan Jasa dan 12
Fasilitasi Perdagangan

366. | Kepala Subdirektorat Pertanian dan 12
Pengembangan Komoditas

367. | Kepala Subdirektorat Penanganan Sengketa 12
Perdagangan dan Kekayaan Intelektual
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368. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

369. | DIREKTUR SOSIAL BUDAYA DAN 15
ORGANISASI INTERNASIONAL NEGARA
BERKEMBANG

370. | Kepala Subdirektorat Organisasi Internasional 12
Sektoral

371. | Kepala Subdirektorat Sosial Budaya 12

372. | Kepala Subdirektorat Organisasi Internasional 12
Negara Berkembang

373. | Kepala Subdirektorat Organisasi 12
Kemasyarakatan Asing dan Kemitraan Selatan-
Selatan

374. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

DIREKTORAT JENDERAL HUKUM DAN PERJANJIAN
INTERNASIONAL
375. | DIREKTUR JENDERAL HUKUM DAN 17
PERJANJIAN INTERNASIONAL

376. | SEKRETARIS DIREKTORAT JENDERAL HUKUM 15
DAN PERJANJIAN INTERNASIONAL

377. | Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12

378. | Kepala Subbagian Perencanaan

379. | Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana

380. | Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi

Kinerja

381. | Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12

382. | Kepala Subbagian Perlengkapan

383. | Kepala Subbagian Rumah Tangga

384. | Kepala Subbagian Kepegawaian

385. | Kepala Bagian Keuangan 12

386. | Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran

387. | Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran

www.peraturan.go.id



-25-

2017, No

.1233

NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

388. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9
Anggaran

389. | Kepala Bagian Tata Usaha dan Kertas Kerja 12

390. | Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan

391. | Kepala Subbagian Pengelolaan Data, Penyusunan
Kertas Kerja dan Laporan

392. | Kepala Subbagian Dokumentasi dan Kearsipan 9

393. | Kepala Bagian Hubungan Masyarakat dan 12
Pengelolaan Naskah Hukum dan Perjanjian
Internasional

394. | Kepala Subbagian Penyimpanan Naskah

395. | Kepala Subbagian Monitoring Status Naskah

396. | Kepala Subbagian Sosialisasi dan Publikasi
Naskah

397. | DIREKTUR HUKUM DAN PERJANJIAN 15
KEWILAYAHAN

398. | Kepala Subdirektorat Batas Darat dan Kerja 12
Sama Lintas Batas

399. | Kepala Subdirektorat Batas Laut dan Udara 12

400. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Kelautan 12

401. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

402. | DIREKTUR HUKUM DAN PERJANJIAN 15
EKONOMI

403. | Kepala Subdirektorat Perdagangan dan 12
Investasi

404. | Kepala Subdirektorat Keuangan dan Industri 12

405. | Kepala Subdirektorat Sumber Daya Alam dan 12
Lingkungan Hidup

406. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

407. | DIREKTUR HUKUM DAN PERJANJIAN SOSIAL 15

BUDAYA
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408. | Kepala Subdirektorat Sosial dan 12
Ketenagakerjaan

409. | Kepala Subdirektorat Pendidikan dan 12
Kebudayaan

410. | Kepala Subdirektorat Hukum Privat 12
Internasional

411. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

412. | DIREKTUR HUKUM DAN PERJANJIAN POLITIK 15
DAN KEAMANAN

413. | Kepala Subdirektorat Pertahanan dan 12
Keamanan

414. | Kepala Subdirektorat Politik dan Kerja Sama 12
Penegakan Hukum

415. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

DIREKTORAT JENDERAL INFORMASI DAN DIPLOMASI PUBLIK
416. | DIREKTUR JENDERAL INFORMASI DAN 17
DIPLOMASI PUBLIK

417. | SEKRETARIS DIREKTORAT JENDERAL 15
INFORMASI DAN DIPLOMASI PUBLIK

418. | Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12

419. | Kepala Subbagian Perencanaan

420. | Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana

421. | Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi

Kinerja

422. | Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12

423. | Kepala Subbagian Perlengkapan

424. | Kepala Subbagian Rumah Tangga

425. | Kepala Subbagian Kepegawaian

426. | Kepala Bagian Keuangan 12

427. | Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran

428. | Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran
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429. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9
Anggaran

430. | Kepala Bagian Tata Usaha dan Dokumentasi 12

431. | Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan

432. | Kepala Subbagian Kesekretariatan

433. | Kepala Subbagian Dokumentasi dan Kearsipan

434. | Kepala Bagian Analisis, Kerja Sama 12
Antarlembaga dan Publikasi

435. | Kepala Subbagian Analisis Data

436. | Kepala Subbagian Kerja Sama Antarlembaga

437. | Kepala Subbagian Publikasi

438. | DIREKTUR INFORMASI DAN MEDIA 15

439. | Kepala Subdirektorat Berita 12

440. | Kepala Subdirektorat Multimedia 12

441. | Kepala Subdirektorat Data Media 12

442. | Kepala Subdirektorat Pelayanan Media 12

443. | Kepala Subdirektorat Audio Visual 12

444. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

445. | DIREKTUR DIPLOMASI PUBLIK 15

446. | Kepala Subdirektorat Politik dan Keamanan 12

447. | Kepala Subdirektorat Ekonomi dan 12
Pembangunan

448. | Kepala Subdirektorat Sosial dan Budaya 12

449. | Kepala Subdirektorat Isu-isu Aktual dan 12
Strategis

450. | Kepala Subdirektorat Pemberdayaan 12
Masyarakat Indonesia di Luar Negeri

451. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

452. | DIREKTUR KEAMANAN DIPLOMATIK 15

453. | Kepala Subdirektorat Pengamanan Informasi 12

454. | Kepala Subdirektorat Pengamanan Personel 12

www.peraturan.go.id



2017, No.1233 o8-

NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

455. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Pengamanan 12
Dalam Negeri

456. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Pengamanan 12
Luar Negeri

457. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

458. | DIREKTUR KERJA SAMA TEKNIK 15

459. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Teknik 12
Wilayah Asia dan Pasifik

460. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Teknik 12
Wilayah Amerika dan Eropa

461. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Teknik 12
Wilayah Afrika dan Timur Tengah

462. | Kepala Subdirektorat Kerja Sama Teknik 12
Organisasi Internasional

463. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

464. | Kepala Museum Konferensi Asia Afrika 13

465. | Kepala Seksi Publikasi dan Promosi Nilai-nilai 9

Konferensi Asia Afrika

466. | Kepala Seksi Pelestarian dan Dokumentasi 9
Diplomasi Publik
467. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

DIREKTORAT JENDERAL PROTOKOL DAN KONSULER

468. | DIREKTUR JENDERAL PROTOKOL DAN 17
KONSULER
469. | SEKRETARIS DIREKTORAT JENDERAL 15

PROTOKOL DAN KONSULER

470. | Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12

471. | Kepala Subbagian Perencanaan

472. | Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana

473. | Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi
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Kinerja

474. | Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12

475. | Kepala Subbagian Perlengkapan

476. | Kepala Subbagian Rumah Tangga

477. | Kepala Subbagian Kepegawaian

478. | Kepala Bagian Keuangan 12

479. | Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran

480. | Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran

481. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9
Anggaran

482. | Kepala Bagian Kertas Kerja dan Analisis 12
Pelayanan Publik

483. | Kepala Subbagian Penyusunan Kertas Kerja

484. | Kepala Subbagian Pelaporan

485. | Kepala Subbagian Publikasi dan  Analisis
Pelayanan Publik

486. | Kepala Bagian Tata Usaha dan Korespondensi 12
Diplomatik

487. | Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan 9

488. | Kepala Subbagian Tata Persuratan 9

489. | Kepala Subbagian Kearsipan 9

490. | Kepala Subbagian Korespondensi Diplomatik 9

491. | DIREKTUR PROTOKOL 15

492. | Kepala Subdirektorat Pelayanan Keprotokolan 12

493. | Kepala Seksi Kunjungan Kehormatan 9

494. | Kepala Seksi Perwakilan Asing 9

495. | Kepala Seksi Kementerian/Lembaga 9

496. | Kepala Seksi Pemerintah Daerah dan Lembaga 9
Pemerintah Nonkementerian

497. | Kepala Subdirektorat Upacara Diplomatik dan 12
Tanda Jasa Kehormatan Republik Indonesia

498. | Kepala Seksi Acara

499. | Kepala Seksi Upacara

www.peraturan.go.id



2017, No.1233

-30-

NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN
500. | Kepala Seksi Logistik 9
501. | Kepala Seksi Pengusulan 9
502. | Kepala Subdirektorat Tamu Asing 12
503. | Kepala Seksi Acara 9
504. | Kepala Seksi Upacara 9
505. | Kepala Seksi Logistik 9
506. | Kepala Seksi Jamuan 9
507. | Kepala Subdirektorat Kunjungan 12
508. | Kepala Seksi Persiapan 9
509. | Kepala Seksi Acara 9
510. | Kepala Seksi Logistik 9
S511. | Kepala Seksi Jamuan 9
S512. | Kepala Subdirektorat Konferensi Internasional 12
513. | Kepala Seksi Persiapan 9
514. | Kepala Seksi Acara 9
515. | Kepala Seksi Logistik 9
516. | Kepala Seksi Jamuan 9
517. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
518. | DIREKTUR KONSULER 15
519. | Kepala Subdirektorat Paspor Diplomatik dan 12
Dinas
520. | Kepala Seksi Amerika dan Eropa
521. | Kepala Seksi Asia Pasifik dan Afrika
522. | Kepala Seksi Pendataan
523. | Kepala Subdirektorat Visa Diplomatik dan 12
Dinas
524. | Kepala Seksi Amerika dan Eropa 9
525. | Kepala Seksi Asia Pasifik 9
526. | Kepala Seksi Afrika dan Timur Tengah 9
527. | Kepala Seksi Tenaga Ahli Asing dan Organisasi 9
Internasional
528. | Kepala  Subdirektorat Perizinan  Tinggal 12
Diplomatik dan Dinas
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529. | Kepala Seksi Amerika dan Eropa 9

530. | Kepala Seksi Asia Pasifik dan Afrika 9

531. | Kepala Seksi Organisasi Internasional 9

532. | Kepala Subdirektorat Perizinan Penerbangan, 12
Perkapalan dan Legalisasi

533. | Kepala Seksi Perizinan Penerbangan

534. | Kepala Seksi Perizinan Perkapalan

535. | Kepala Seksi Legalisasi

536. | Kepala Subdirektorat Jasa Konsuler Warga 12
Negara Asing

537. | Kepala Seksi Pidana 9

538. | Kepala Seksi Perdata 9

539. | Kepala Seksi Non Yudisial 9

540. | Kepala Seksi Kerja Sama Kekonsuleran 9

541. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

542. | DIREKTUR FASILITAS DIPLOMATIK 15

543. | Kepala Subdirektorat Kendaraan Bermotor 12

544. | Kepala Seksi Kendaraan Bermotor Wilayah Asia 9
Pasifik dan Afrika

545. | Kepala Seksi Kendaraan Bermotor Wilayah 9
Amerika dan Eropa

546. | Kepala Seksi Kendaraan Bermotor Organisasi 9
Internasional PBB dan NonPBB

547. | Kepala Subdirektorat Perpajakan dan 12
Pengendalian Asas Resiprositas

548. | Kepala Seksi Perpajakan Wilayah Asia Pasifik dan 9
Afrika

549. | Kepala Seksi Perpajakan Wilayah Amerika dan 9
Eropa

550. | Kepala Seksi Perpajakan Organisasi Internasional 9
dan Pengendalian Asas Resiprositas

S551. | Kepala Subdirektorat Pendaftaran, Fasilitas 12

Kunjungan Daerah dan Akreditasi

www.peraturan.go.id



2017, No.1233 -32-

NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN
552. | Kepala Seksi Pendaftaran dan Kartu Tanda 9
Pengenal Wilayah Asia Pasifik dan Afrika dan
ASEAN
553. | Kepala Seksi Pendaftaran dan Kartu Tanda 9

Pengenal Wilayah Amerika dan Eropa dan

Organisasi Internasional

554. | Kepala Seksi Fasilitas Kunjungan Daerah dan 9
Akreditasi

555. | Kepala Subdirektorat Perizinan, Bangunan dan 12
Monitoring

556. | Kepala Seksi Bangunan

557. | Kepala Seksi Perizinan

558. | Kepala Seksi Monitoring Fasilitas Diplomatik
559. | Kepala Subdirektorat Barang 12
560. | Kepala Seksi Barang Wilayah Asia Pasifik dan 9

Afrika dan Organisasi Internasional PBB

561. | Kepala Seksi Barang Wilayah Amerika dan Eropa
562. | Kepala Subbagian Tata Usaha

563. | DIREKTUR PERLINDUNGAN WARGA NEGARA 15
INDONESIA DAN BADAN HUKUM INDONESIA
564. | Kepala Subdirektorat Kawasan I 12

565. | Kepala Seksi Malaysia I
566. | Kepala Seksi Malaysia II

567. | Kepala Seksi Amerika Utara dan Asia Tenggara

NonMalaysia

568. | Kepala Seksi Pengembangan Kebijakan dan Kerja 9
Sama Bilateral Kawasan I
569. | Kepala Subdirektorat Kawasan II 12
570. | Kepala Seksi Arab Saudi I

571. | Kepala Seksi Arab Saudi II

572. | Kepala Seksi Eropa dan Timur Tengah GCC
NonArab Saudi

S573. | Kepala Seksi Pengembangan Kebijakan dan Kerja 9
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Sama Bilateral Kawasan II

S574. | Kepala Subdirektorat Kawasan III 12

575. | Kepala Seksi Asia Selatan dan Asia Tengah 9

576. | Kepala Seksi Afrika, Amerika Selatan dan Karibia 9

S577. | Kepala Seksi Pasifik 9

578. | Kepala Seksi Pengembangan Kebijakan dan Kerja 9
Sama Bilateral Kawasan IlI

579. | Kepala Subdirektorat Kawasan IV 12

580. | Kepala Seksi Republik Rakyat Tiongkok 9

581. | Kepala Seksi Asia Timur NonRRT 9

582. | Kepala Seksi Timur Tengah NonGCC 9

583. | Kepala Seksi Pengembangan Kebijakan dan Kerja 9
Sama Bilateral Kawasan IV

584. | Kepala  Subdirektorat Kelembagaan dan 12
Diplomasi Perlindungan

585. | Kepala Seksi Basis Data, Analisis Kasus dan 9
Bantuan Hukum

586. | Kepala Seksi Multilateral dan Harmonisasi 9
Kebijakan dan Regulasi

587. | Kepala Seksi Monitoring dan Evaluasi

588. | Kepala Seksi Kampanye Penyadaran Publik

589. | Kepala Subbagian Tata Usaha

INSPEKTORAT JENDERAL

590. | INSPEKTUR JENDERAL 17

591. | SEKRETARIS INSPEKTORAT JENDERAL 15

592. | Kepala Bagian Perencanaan, Organisasi dan 12
Kertas Kerja

593. | Kepala Subbagian Perencanaan

594. | Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana

595. | Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi
Kinerja

596. | Kepala Subbagian Analisis Data, Penyusunan 9
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Kertas Kerja dan Pelaporan

597. | Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12

598. | Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan

599. | Kepala Subbagian Kepegawaian

600. | Kepala  Subbagian @ Rumah  Tangga  dan

Perlengkapan
601. | Kepala Subbagian Dokumentasi dan Kearsipan 9
602. | Kepala Bagian Keuangan 12

603. | Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran

604. | Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran

605. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan

Anggaran

606. | Kepala Bagian Pemantauan dan Analisis Tindak 12

Lanjut Hasil Pengawasan

607. | Kepala Subbagian Wilayah I 9
608. | Kepala Subbagian Wilayah II 9
609. | Kepala Subbagian Wilayah III 9
610. | Kepala Subbagian Wilayah IV 9
611. | Kepala Bagian Kerja Sama Antarlembaga dan 12
Pemantauan Tata Kelola Pemerintahan yang
Baik
612. | Kepala Subbagian Dukungan Konsultasi dan 9
Informasi Pengawasan
613. | Kepala  Subbagian Pengelolaan  Pengaduan 9
Masyarakat dan Pegawai
614. | Kepala Subbagian Pemantauan Implementasi 9
Reformasi Birokrasi
615. | Kepala Subbagian Kerja Sama Antarlembaga 9
616. | INSPEKTUR WILAYAH I 15
617. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
618. | INSPEKTUR WILAYAH II 15
619. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
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620. | INSPEKTUR WILAYAH III 15
621. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
622. | INSPEKTUR WILAYAH IV 15
623. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9
BADAN PENGKAJIAN DAN PENGEMBANGAN KEBIJAKAN
624. | KEPALA BADAN PENGKAJIAN DAN 17
PENGEMBANGAN KEBIJAKAN
625. | SEKRETARIS BADAN PENGKAJIAN DAN 15
PENGEMBANGAN KEBIJAKAN
626. | Kepala Bagian Tata Usaha, Perencanaan dan 12
Organisasi
627. | Kepala Subbagian Tata Persuratan, Dokumentasi 9
dan Kearsipan
628. | Kepala Subbagian Perencanaan, Analisis Data, 9
Monitoring dan Evaluasi, dan Pelaporan
629. | Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana 9
630. | Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12
631. | Kepala Subbagian Perlengkapan
632. | Kepala Subbagian Rumah Tangga
633. | Kepala Subbagian Kepegawaian
634. | Kepala Bagian Keuangan 12
635. | Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran
636. | Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran
637. | Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan
Anggaran
638. | Kepala Bagian Perpustakaan, Publikasi dan 12
Diseminasi Informasi
639. | Kepala Subbagian Perpustakaan
640. | Kepala Subbagian Publikasi
641. | Kepala Subbagian Diseminasi Informasi
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642. | KEPALA PUSAT PENGKAJIAN DAN 15

PENGEMBANGAN KEBIJAKAN KAWASAN ASIA
PASIFIK DAN AFRIKA
643. | Kepala Bidang Asia Timur dan Pasifik 12

644. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Asia Tenggara

645. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Asia Timur
646. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Pasifik
647. | Kepala Bidang Asia Selatan dan Tengah 12

648. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Asia Selatan
649. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Asia Tengah

650. | Kepala Bidang Afrika dan Timur Tengah 12

651. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Afrika Sub 9
Sahara

652. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Asia Barat dan 9
Arab Maghribi

653. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Arab Kawasan 9
Teluk

654. | Kepala Bidang Kerja Sama ASEAN, Kerja Sama 12

Intrakawasan dan Kerja Sama AntarKawasan

655. | Kepala Subbidang Kajian Kerja Sama ASEAN

656. | Kepala Subbidang Kajian Kerja Sama
Intrakawasan dan Kerja Sama Antarkawasan

657. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

658. | KEPALA PUSAT PENGKAJIAN DAN 15
PENGEMBANGAN KEBIJAKAN KAWASAN
AMERIKA DAN EROPA

659. | Kepala Bidang Amerika 12
660. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Amerika Utara

661. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Amerika

Selatan
662. | Kepala Bidang Eropa I 12
663. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Eropa Utara 9
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dan Balkan

664. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Eropa Tengah 9
dan Timur

665. | Kepala Bidang Eropa II 12

666. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Eropa Barat

667. | Kepala Subbidang Kajian Wilayah Eropa Selatan

668. | Kepala Bidang Kerja Sama Intrakawasan dan 12
Antarkawasan

669. | Kepala Subbidang Kajian Kerja Sama 9
Intrakawasan dan Antarkawasan Amerika

670. | Kepala Subbidang Kajian Kerja Sama 9
Intrakawasan dan Antarkawasan Eropa

671. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

672. | KEPALA PUSAT PENGKAJIAN DAN 15
PENGEMBANGAN KEBIJAKAN MULTILATERAL

673. | Kepala Bidang Politik dan Keamanan 12

674. | Kepala Subbidang Kajian Hak Asasi Manusia

675. | Kepala Subbidang Kajian Keamanan dan 9
Perdamaian Internasional

676. | Kepala  Subbidang Kajian Penanggulangan 9
Terorisme dan Kejahatan Lintas Negara

677. | Kepala Subbidang Kajian Isu-isu Kemanusiaan 9

678. | Kepala Bidang Ekonomi dan Pembangunan 12

679. | Kepala Subbidang Kajian Kerja Sama 9
Pembangunan, Ekonomi dan Keuangan
Internasional

680. | Kepala Subbidang Kajian Pembangunan 9
Berkelanjutan dan Lingkungan Hidup

681. | Kepala Subbidang Kajian Perdagangan, 9
Perindustrian dan Investasi

682. | Kepala Subbidang Kajian Komoditi dan Hak 9
Kekayaan Intelektual

683. | Kepala Bidang Sosial Budaya, Isu-isu Terkini 12
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dan Isu Khusus Lainnya

684. | Kepala Subbidang Kajian Pembangunan Sosial

685. | Kepala Subbidang Kajian Sosial Budaya dan

Lembaga Nonpemerintah

686. | Kepala Subbidang Kajian Isu-isu Terkini

687. | Kepala Subbidang Kajian Isu-isu Khusus Lainnya
688. | Kepala Subbagian Tata Usaha

PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
689. | KEPALA PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN 15

690. | Kepala Bidang Perencanaan, Pengembangan 12

dan Evaluasi

691. | Kepala Subbidang Perencanaan

692. | Kepala Subbidang Pengembangan
693. | Kepala Subbidang Evaluasi

694. | Kepala Bidang Pendidikan dan Pelatihan 12
Nondiplomatik

695. | Kepala Subbidang Pendidikan dan Pelatihan 9
Nondiplomatik I

696. | Kepala Subbidang Pendidikan dan Pelatihan 9
Nondiplomatik II

697. | Kepala Subbidang Pendidikan dan Pelatihan 9
Nondiplomatik III

698. | Kepala Bidang Pendidikan dan Pelatihan 12
Teknis

0699. | Kepala Subbidang Pendidikan dan Pelatihan 9
Teknis I

700. | Kepala Subbidang Pendidikan dan Pelatihan 9
Teknis 1II

701. | Kepala Bidang Kerja Sama Pendidikan dan 12
Pelatihan

702. | Kepala Subbidang Kerja Sama Pendidikan dan 9
Pelatihan I

703. | Kepala Subbidang Kerja Sama Pendidikan dan 9
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Pelatihan II

704. | Kepala Subbidang Kerja Sama Pendidikan dan 9
Pelatihan III

705. | Kepala Bagian Tata Usaha 12

706. | Kepala Subbagian Keuangan

707. | Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

708. | Kepala Subbagian Dokumentasi dan Teknologi
Informasi

709. | Direktur Sekolah Dinas Luar Negeri 13

710. | Kepala Bidang Penyelenggaraan Pendidikan 11
dan Pelatihan

711. | Kepala Seksi Penguasaan Pengetahuan dan 9
Keahlian Dasar Diplomasi

712. | Kepala Seksi Penguasaan Keterampilan Dasar 9
Diplomasi

713. | Kepala Subbagian Tata Usaha 9

714. | Direktur Sekolah Staf Dinas Luar Negeri 13

715. | Kepala Bidang Penyelenggaraan Pendidikan 11
dan Pelatihan

716. | Kepala Seksi Peningkatan Pengetahuan dan 9
Keahlian Diplomasi

717. | Kepala Seksi Peningkatan Keterampilan Diplomasi

718. | Kepala Subbagian Tata Usaha

719. | Direktur Sekolah Staf dan Pimpinan 13
Kementerian Luar Negeri

720. | Kepala Bidang Penyelenggaraan Pendidikan 11
dan Pelatihan

721. | Kepala Seksi Kepemimpinan Diplomasi

722. | Kepala Seksi Manajemen Diplomasi

723. | Kepala Subbagian Tata Usaha
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PUSAT TEKNOLOGI INFORMASI DAN KOMUNIKASI KEMENTERIAN
DAN PERWAKILAN

724. | KEPALA PUSAT TEKNOLOGI INFORMASI DAN 15
KOMUNIKASI KEMENTERIAN DAN
PERWAKILAN

725. | Kepala Bidang Perencanaan dan Tata Kelola 12

Teknologi Informasi dan Komunikasi

726. | Kepala Bidang Keamanan Informasi dan 12

Persandian Diplomatik

727. | Kepala Bidang Infrastruktur 12
728. | Kepala Bidang Sistem Informasi 12
729. | Kepala Bidang Sistem Komunikasi 12
730. | Kepala Bagian Tata Usaha 12

731. | Kepala Subbagian Program dan Evaluasi

732. | Kepala Subbagian Kepegawaian dan Naskah

Dinas
733. | Kepala Subbagian Perbendaharaan dan 9
Kerumahtanggaan

PUSAT PEMBINAAN JABATAN FUNGSIONAL

734. | KEPALA PUSAT PEMBINAAN JABATAN 15
FUNGSIONAL

735. | Kepala Bidang Pembinaan Jabatan Fungsional 12
Diplomat

736. | Kepala Subbidang Standardisasi, Akreditasi dan 9
Sertifikasi

737. | Kepala Subbidang Penilaian, Angka Kredit, 9
Pengolahan Data, Informasi dan Pelaporan

738. | Kepala Subbidang Peningkatan Kompetensi 9

739. | Kepala Bidang Pembinaan Jabatan Fungsional 12
Nondiplomatik I

740. | Kepala Subbidang Standardisasi, Akreditasi dan 9
Sertifikasi

741. | Kepala Subbidang Penilaian Angka Kredit, 9
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Pengolahan Data, Informasi dan Pelaporan

742. | Kepala Subbidang Peningkatan Kompetensi 9

743. | Kepala Bidang Pembinaan Jabatan Fungsional 12
Nondiplomatik II

744. | Kepala Subbidang Standardisasi, Akreditasi dan 9
Sertifikasi

745. | Kepala Subbidang Penilaian Angka Kredit 9
Pengolahan Data, Informasi dan Pelaporan

746. | Kepala Subbidang Peningkatan Kompetensi 9

747. | Kepala Bagian Tata Usaha 12

748. | Kepala Subbagian Program dan Evaluasi

749. | Kepala Subbagian Kepegawaian dan Naskah 9
Dinas

750. | Kepala Subbagian Perbendaharaan dan 9
Kerumahtanggaan

STAF AHLI DAN STAF KHUSUS

751. | Staf Ahli Bidang Politik, Hukum dan Keamanan 16

752. | Staf Ahli Bidang Diplomasi Ekonomi 16

753. | Staf Ahli Bidang  Sosial, Budaya dan 16
Pemberdayaan Masyarakat Indonesia di Luar
Negeri

754. | Staf Ahli Bidang Hubungan Antarlembaga 16

755. | Staf Ahli Bidang Manajemen 16

756. | Staf Khusus 16

MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA,
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LAMPIRAN II

PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 8 TAHUN 2017

TENTANG
JABATAN, KELAS JABATAN DAN PETA
JABATAN DI LINGKUNGAN

KEMENTERIAN LUAR NEGERI

JABATAN FUNGSIONAL DAN KELAS JABATAN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR NEGERI

NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

1. Diplomat Utama 13
2. Diplomat Madya 11
3. Diplomat Muda

4. Diplomat Pertama 8
S. Arsiparis Madya 11
6. Arsiparis Muda 9
7. Arsiparis Pertama 8
8. Arsiparis Penyelia 8
9. Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7
10. | Arsiparis Pelaksana 6
11. | Auditor Madya 11
12. | Auditor Muda 9
13. | Auditor Pertama 8
14. | Auditor Penyelia 8
15. | Auditor Pelaksana Lanjutan 7
16. | Auditor Pelaksana 6
17. | Sandiman Madya 11
18. | Sandiman Muda 9
19. | Sandiman Pertama 8
20. | Sandiman Penyelia 8
21. | Sandiman Pelaksana Lanjutan 7
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22. | Sandiman Pelaksana 6
23. | Widyaiswara Utama 13
24. | Widyaiswara Madya 11
25. | Widyaiswara Muda 9
26. | Pamong Budaya Madya 11
27. | Pamong Budaya Muda 9
28. | Pamong Budaya Pertama 8
29. | Pamong Budaya Penyelia 8
30. | Pamong Budaya Pelaksana Lanjutan 7
31. | Pustakawan Madya 11
32. | Pustakawan Muda 9
33. | Pustakawan Pertama 8
34. | Pustakawan Pelaksana
35. | Perancang Peraturan Perundang-undangan Madya 11
36. | Perancang Peraturan Perundang-undangan Muda 9
37. | Perancang Peraturan Perundang-undangan

Pertama 8
38. | Dokter Umum Madya 12
39. | Dokter Umum Muda 10
40. | Dokter Umum Pertama 9
41. | Dokter Gigi Madya 12
42. | Dokter Gigi Muda 10
43. | Dokter Gigi Pertama 9
44. | Perawat Umum Penyelia 8
45. | Perawat Pelaksana Lanjutan 7
46. | Perawat Gigi Penyelia 8
47. | Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan 7
48. | Apoteker Pertama 8
49. | Analis Kepegawaian Pertama 8
50. | Analis Kepegawaian Penyelia 8
S51. | Analis Kepegawaian Pelaksana Lanjutan 7
52. | Analis Kepegawaian Pelaksana 6
53. | Perencana Madya 11
54. | Perencana Muda 9
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55. | Perencana Pertama 8

56. | Assessor SDM Aparatur Pertama 8

S7. | Pranata Komputer Pertama 8

58. | Pengelola Pengadaan Barang/Jasa Muda 9

59. | Pengelola Pengadaan Barang/Jasa Pertama 8

MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA,
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RETNO L.P. MARSUDI
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LAMPIRAN III

PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA

NOMOR 8 TAHUN 2017

TENTANG

JABATAN, KELAS JABATAN DAN
PETA JABATAN DI LINGKUNGAN
KEMENTERIAN LUAR NEGERI

JABATAN PELAKSANA DAN KELAS JABATAN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR NEGERI

2
©

NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

(0

Penata Keuangan

Analis Akreditasi Lembaga Diklat

Analis Akuntabilitas Kinerja Aparatur

Analis Bangunan dan Perumahan

Analis Berita

Analis Data dan Informasi

Analis Diklat

Analis Hubungan Antar Lembaga

O ® N o) G B W=

NN NN NN NN

Analis Informasi Pengembangan Sumber Daya

Manusia Aparatur

Analis Jabatan

Analis Keamanan

Analis Kebijakan Barang Milik Negara

Analis Kelembagaan

Analis Kemitraan

Analis Kerja Sama

Analis Kerja Sama Diklat

Analis Keuangan

Analis Kompetensi

Analis Kompetensi Tenaga Pengajar

Analis Konsultasi dan Bantuan Hukum

NN NN NN NN NN NN

Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja
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22. | Analis Laporan Keuangan 7
23. | Analis Laporan Pertanggungjawaban Bendahara 7
24. | Analis Laporan Realisasi Anggaran 7
25. | Analis Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan 7
Anggaran
26. | Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan
27. | Analis Organisasi dan Tata Laksana
28. | Analis Pelaksanaan Program Pengembangan
Pendidikan
29. | Analis Pelanggaran Disiplin 7
30. | Analis Pelaporan dan Transaksi Keuangan 7
31. | Analis Pengaduan Masyarakat 7
32. | Analis Pengembangan Kompetensi 7
33. | Analis Penilaian dan Akreditasi 7
34. | Analis Peraturan Administrasi 7
35. | Analis Perbendaharaan 7
36. | Analis Perencanaan Anggaran 7
37. | Analis Perencanaan Sumber Daya Manusia 7
Aparatur
38. | Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 7
39. | Analis Permasalahan Hukum 7
40. | Analis Produk Hukum 7
41. | Analis Publikasi 7
42. | Analis Rencana Program dan Kegiatan 7
43. | Analis Sistem Informasi 7
44. | Analis Tata Usaha 7
45. | Analis Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan 7
46. | Penata Bangunan Gedung dan Permukiman 7
47. | Penata Kendaraan Dinas 7
48. | Penelaah Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa 7
49. | Pengawas Perpustakaan 7
50. | Pengembang Koleksi Museum 7
51. | Pengendali Teknologi Informasi 7
52. | Pengevaluasi Program dan Kinerja 7
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53. | Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi 7
54. | Penyusun Bahan Kebijakan 7
55. | Penyusun Bahan Kerja Sama Pelatihan 7
56. | Penyusun Dokumentasi Sejarah dan Nilai Budaya 7
S57. | Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris 7
58. | Penyusun Kerja Sama Pelatihan 7
59. | Penyusun Kurikulum, Modul dan Bahan Ajar 7
60. | Penyusun Laporan Hasil Diklat 7
61. | Penyusun Laporan Keuangan 7
62. | Penyusun Modul Pembelajaran Bahasa dan Sastra 7
63. | Penyusun Naskah Rapat Pimpinan 7
64. | Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 7
65. | Penyusun Program Peningkatan Kompetensi 7
Kepala Sekolah
66. | Penyusun Program Penyelenggaraan Diklat
67. | Penyusun Rencana Kebijakan
68. | Penyusun Rencana Kebutuhan Rumah Tangga dan
Perlengkapan
69. | Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana dan 7
Prasarana
70. | Penyusun Rencana Keuangan
71. | Penyusun Rencana Mutasi
72. | Penyusun Rencana Pengadaan Sarana dan
Prasarana
73. | Penyusun Rencana Pengendalian Pelaksanaan 7
Anggaran
74. | Penyusun Rencana Tatalaksana Instalasi 7
75. | Perancang Diklat 7
76. | Petugas Standardisasi dan Sertifikasi 7
77. | Bendahara 6
78. | Pengelola Administrasi Kerja Sama Luar Negeri 6
79. | Pengelola Bangunan Gedung 6
80. | Pengelola Bantuan Hukum 6
81. | Pengelola Barang Milik Negara 6
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82. | Pengelola Data Belanja dan Laporan Keuangan 6
83. | Pengelola Data Penyelenggaraan Tes 6
84. | Pengelola Database 6
85. | Pengelola Data Publikasi Sejarah 6
86. | Pengelola Database Surat Perintah Membayar 6
87. | Pengelola Disiplin Pegawai 6
88. | Pengelola Dokumentasi 6
89. | Pengelola Evaluasi Tindak Lanjut Laporan Hasil 6
Pemeriksaan
90. | Pengelola Formasi dan Pengadaan Pegawai 6
91. | Pengelola Gaji 6
92. | Pengelola Informasi Kerja Sama 6
93. | Pengelola Instalasi 6
94. | Pengelola Keamanan dan Ketertiban 6
95. | Pengelola Kendaraan 6
96. | Pengelola Kepegawaian 6
97. | Pengelola Keuangan 6
98. | Pengelola Laboratorium 6
99. | Pengelola Pelayanan Kesehatan 6
100. | Pengelola Layanan Pengadaan Secara Elektronik 6
101. | Pengelola Monitoring dan Evaluasi 6
102. | Pengelola Naskah 6
103. | Pengelola Pemantauan 6
104. | Pengelola Pengaduan Publik 6
105. | Pengelola Pengembangan Karier 6
106. | Pengelola Pengembangan Manajemen Sekolah 6
107. | Pengelola Pengkajian dan Penelaahan Hukum 6
108. | Pengelola Penilaian Kinerja Pegawai 6
109. | Pengelola Penyusunan Peraturan Perundang-
undangan 6
110. | Pengelola Peraturan Perundang-undangan 6
111. | Pengelola Perbendaharaan dan Pelayanan 6
112. | Pengelola Perjalanan Dinas 6
113. | Pengelola Perpustakaan 6
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NO. NAMA JABATAN KELAS
JABATAN

114. | Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor 6
115. | Pengelola Sistem Informasi Manajemen

Kepegawaian 6
116. | Pengelola Situs/Web 6
117. | Pengelola Surat 6
118. | Pengelola Tata Naskah 6
119. | Pengelola Teknologi Informasi 6
120. | Pengolah Daftar Gaji 6
121. | Pengolah Data 6
122. | Pengolah Bahan Koleksi dan Museum 6
123. | Pengolah  Data  Monitoring dan  Evaluasi 6

Pelaksanaan Anggaran
124. | Pengolah Data PNBP Kementerian/Lembaga 6
125. | Pengolah Data Sistem Informasi dan Diseminasi 6

Hukum
126. | Pranata Acara 6
127. | Pranata Barang dan Jasa 6
128. | Pranata Fotografi 6
129. | Pranata Komunikasi Diplomatik 6
130. | Sekretaris 6
131. | Verifikator Data Laporan Keuangan 6
132. | Ajudan )
133. | Komandan Petugas Keamanan )
134. | Pemelihara Bangunan 5
135. | Pemelihara Kendaraan 5
136. | Pengadministrasi Gudang Farmasi S
137. | Pengadministrasi Tugas Belajar/Izin Belajar 5
138. | Pengadministrasi Umum S
139. | Pengemudi S
140. | Petugas Protokol S
141. | Teknisi Pemeliharaan Sarana dan Prasarana S
142. | Pramu Bakti 3

MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA,

ttd

RETNO L.P. MARSUDI
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LAMPIRAN IV
PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA
NOMOR 8 TAHUN 2017
TENTANG
JABATAN, KELAS JABATAN, DAN PETA JABATAN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR NEGERI

TABEL HASIL EVALUASI JABATAN PIMPINAN TINGGI, JABATAN ADMINISTRATOR, DAN JABATAN PENGAWAS
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR NEGERI

FAKTOR-4
FAKTOR-3
FAKTOR-1 HUBUNGAN FAKTOR-5
KeLAs | NILAI | Ruang | FAKTORZ |WEWENANG |  pegoonal KESULITAN | TAKTOR-6
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN - KONDISI
JABATAN (JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
SEKRETARIAT JENDERAL
1 |Sekretaris Jenderal 17 4250 | 5] 900 | 3 350 3 900 41100 4 | 125 & 650 5 | 1225
2 |Kepala Biro D gis Pimp 15 3480 | 4| 775 [ 2 250 2 775 4 1100| 3 | 100 | 4 505 3 975
3 |Kepala Bagian Dukungan Substansi Program Dalam 12 2115 1] 475 | 1 100 2 775 3l7sl2] 7] 3 340 2 575
Negeri
4 :\(lepzél: Bagian Dukungan Substansi Program Luar 12 2115 | 4| 475 | 4 100 2| 775 |al7s| 2] 3 340 2 | s75
5 |Kepala Bagian Dukungan Hubungan Media Pimpinan 12 2115 [ 4| 475 [ 4 100 2| 775 |al7s|2) 7] 3 340 5 | 575
dan Juru Bicara
6 ;;p;liaaaglan Kesekretariatan dan Korespondensi 12 2115 1 175 | 1 100 > 775 NEIRES 3 340 5 575
7__|Kepala Bagian Umum 12 2115 4:§.176..1 1 100 2 775 31751217513 340 2 575
8 _|Kepala Subbagian Program Tamu Asing 9 1430 11175 .1 1 100 1 450 11211 30 3 340 1 310
9 |Kepala Subbagian Progfam Parlemen dan Pemangku 9 1430 1l 175 |4 100 1 450 112511 0 | 3 340 1 310
Kepentingan Nonpemerintah
- 40 -
FAKTOR4
FAKTOR-3
FAKTOR-1 HUBUNGAN FAKTOR-5
KELAS NILAL RUANG FAKTOR2. |WEWENANQ PERSONAL KESULITAN FAKTORS
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN = KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
10 t:rpr)]ablz Subbagian Program AntarKementerian dan 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 1125123 340 1 310
11 _[Kepala Subbagian Isu-Isu Khusus Dalam Negeri 9 1430 G R T 100 1 450 125111313 340 1 310
12 _|Kepala Subbagian Program dengan Mitra Kerja 9 1430 1§76 11 100 1 450 1125111313 340 1 310
13 |Kepala Subbagian Program dengan Organisasi 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 11251303 340 1 310
Regional
14 |Kepala Subbagian Program dengan Organisasi 9 1430
Internasional 11176 |1 100 1 450 112511133 340 1 310
15 |Kepala Subbagian Isu-Isu Khusus Luar Negeri 9 1430 12 1.°179..1.1 100 1 450 112511 30 | 3 340 1 310
16 _[Kepala Subbagian Peneriemah dan Penerjemahan 9 1430 [ 11175 | 1 100 1 450 1125111313 340 1 310
17 |Kepala Subbagian Kampanye Media dan Opini Publik 9 1430 1|17 |1 100 1 450 12511 0|3 340 1 310
18 |Kepala Subbagian Strategi Pemanfaatan Diplomasi 9 1430 7511 100 450 1125]1 0 40 10
19 [Kepala Subbagian Tata Usaha Biro 9 1430 75 11 100 450 112511 0 40 10
20 |Kepala Subbagian Protokol Pimpinan 9 1430 7% 11 100 450 2511 0 40 10
21 [Kepala Subbagian Analisis Media dan Opini Publik 9 1430 1 175 | 1 100 1 450 112511 30 3 340 1 310
22 |Kepala Subbagian Sekretariat Menteri 9 1430 1.1 17511 100 1 450 112511 30 3 340 1 310
23 |Kepala Subbagian Sekretariat Wakil Menteri ] 1430 [ 11175 | 1 100 1 450 11251113013 340 1 310
24 ;Ieggﬁasnl;bbaglan Pidato, Artikel dan Korespondensi 9 1430 1l 175 |4 100 1 450 11251 30 3 340 1 310
25 [Kepala Subbagian Administrasi Keuangan 9 1430 [ 11175 | 1 100 1 450 1125]11]131]3 340 1 310
26 g;ps::;ubbagmn Keamanan dan Rumah Tangga 9 1430 1175 | 1 100 1 450 12511 0 |3 340 1 310
27 |Kepala Subb: Monit Arahan Presiden d: 9 1430
Rissmeailt el Bt 1175 {1] 100 [1] a0 |1]25]1]|30 ]3] 340 [ 1] 310
mpinan
28 |Kepala Subbagian Hubungan Media Pimpinan dan 9 1430 1| 175 | 1 100 1 250 1] 25| 1 0|3 340 1 310
Juru Bicara
29 |Kepala Blro.Hukum Administrasi Kementerian 15 3480 a4l 775 | 2 250 2 775 4 |100] 3 |100] 4 505 3 975
dan Perwakilan
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FAKTOR4
FAKTOR-3
TOR- FAKTOR-!
KELAS | NILAI F:SAgZ !| raror2 | wewenano i:ﬁggﬁ:? KEASTJL?TRAfI FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN - KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
30 Szg:LagaB:glan Hukum Administrasi dan Perundang- 12 2115 1| 175 | 1 100 > 775 BEAREDE 340 2 575
31 _|Kepala Bagian Layanan Hukum 12 2115 G T 100 2 775 3175127513 340 2 575
32 [Kepala Bagian Administrasi Perwakilan dan 12 2115 1 175 | 1 100 5 775 3l7s|2] 75 3 340 > 575
Antarlembaga
33 [Kepala Bagian Kearsipan dan Persuratan 12 2115 1] 175 | 1 100 2 775 3l7s|2] 5] 3 340 5 575
Kementerian dan Perwakilan
34 |Kepala Bagian Administrasi Biro 12 2115 11175 [ 1 100 2 775 317512175 3 340 2 575
35 |Kepala Subbagian Tata Usaha Biro 9 1430 11175 [ 1 100 1 450 112511 30 | 3 340 1 310
36 |Kepala Subbagian Administrasi Konsul kehormatan 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 11251303 340 1 310
Republik Indonesia
37 |Kepala Subbagian Hukum Administrasi dan 9 1430
Perundang-undangan Aspek Organisasi dan 11175 |1 100 1 450 11251 30 3 340 1 310
Antarlembaga
38 |Kepala Subbagian Harmonisasi Peraturan Perundang 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 1151303 340 1 310
undangan
39 Kepa]q Subbagian Pengkajian Produk Hukum 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 1151|303 340 1 310
Administrasi
40__|Kepala Subbagian Berita 9 1430 ). M76: 104 100 1 450 1125111313 340 1 310
41 |Kepala Subbagian Advokasi Hukum Aspek 9 140 1475 |1 100 v | uaser | 7 Lesill @ | soil @l ieao: |41 | s10
Perlengkapan dan Keuan:
42 [Kepala Subbagian Advokasi Hukum Aspek 9 1430 11175 |4 100 1 450 1251 0| 3 340 1 310
Kepegawaian dan Organisasi
43 |Kepala Subbagian Perekonomian, Kesejahteraan 9 1430
Rakyat, dan Kerja Sama dengan Pemerintah Daerah 11176 |1 100 1 450 11251 30 3 340 1 310
44 _|Kepala Subbagian Politik, Hukum dan Keamanan ] 1430 | 11175 | 1 100 1 450 1125111313 340 1 310
45 |Kepala Subbagian Administrasi Kepala Perwakilan 9 1430 1 175 | 1 100 1 450 1251 30 3 340 1 310
Republik Indonesia
-42 -
FAKTOR4
FAKTOR-3
FAKTOR-1 HUBUNGAN FAKTOR-5
KELAS NILAL RUANG FAKTOR2. |WEWENANQ PERSONAL KESULITAN FAKTORS
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN = KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
46 [Kepala Subbagian Hukum Administrasi dan 9 1430
Perundang-undangan Aspek Perlengkapan dan 1 175 | 1 100 1 450 112511 30 3 340 1 310
Keuangan
47 __|Kepala Subbagian Kearsipan Kementerian dan 9 1430 7% |1 100 450 112511 0 40 1 10
48 _|Kepala Subbagian Kerja Sama Kearsipan 9 1430 75014 100 450 [1[]2511 0 40 1 10
49 _|Kepala Subbagian Data dan Pelaporan 9 1430 7% 11 100 450 | 1[25 11 0 40 1 10
50 |Kepala Subbagian Tata Naskah Dinas Persuratan 9 1430
dan Pos Kantong Diplomatik T |1 100 1 450 11251133 340 1 310
51 |Kepala Subbagian Hukum Administrasi dan 9 1430
Perundang-undangan Aspek Kepegawaian 11175 |1 100 1 450 11251133 340 1 310
52 E::Lasslubbaglan Tata Usaha Staf Ahli dan Pejabat 9 1430 1l 175 |4 100 1 450 1]s]1| 3] 3 340 1 310
53 i:p‘:LasS”ubbaglan Tata Usaha Staf Ahli dan Pejabat 9 1430 11175 | 1 100 1 450 1251 30 3 340 1 310
54 |Kepala Subbagian Publikasi dan Sosialisasi Produk 9 1430 1] 175 |1 100 1 450 1]os]1|30] 3 340 1 310
Hukum Administrasi
55 _|Kepala Biro Perencanaan dan Organisasi 15 3480 | 41775 |2 250 775 | 4[100] 3 |100] 4 505 3] 975
56 |Kepala Bagian Perencanaan Kinerja Kementerian 12 2115 | 4 | 475 | 4 100 2|l 775 |32l 3 340 2| s75
dan Perwakilan
57 |Kepala Bagian Evaluasi Kinerja Kementerian dan 12 2115 [ 4] 475 | 4 100 2| 775 |3l 2] 3 340 2 | s75
Perwakilan
58 |Kepala Bagian Perencanaan dan Evaluasi Anggaran 12 2115 1| 175 | 1 100 5 775 BEIRERE 340 2 575
Kementerian dan Perwakilan
59 |Kepala Bagian Kelembagaan Kementerian dan 12 2115 1] 475 | 1 100 2 775 3lsl2] 7] 3 340 2 575
Perwakilan
60 |Kepala nglan Tata Laksana dan Reformasi Birokrasi 12 2115 11175 |1 100 5 775 375|275 3 340 > 575
Kementerian dan Perwakilan
61 |Kepala Subbagian Perencanaan Kinerja Wilayah | 9 1430 11175 |1 100 1 450 112511 30 3 340 1 310
62 _|Kepala Subbagian Perencanaan Kinerja Wilayah Il 9 1430 |11 175 |1 100 1 450 [1[25f/1]30]3 340 1 310
63 |Kepala Subbagian Perencanaan Kinerja Wilayah |1 9 1430 | | 475 | 4 100 1 a0 [1]25)1]30]3 340 1 310
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FAKTOR4
FAKTOR-3
FAKTOR-1 HUBUNGAN FAKTOR-5
KELAS NILAL RUANG FAKTOR2. |WEWENANG PERSONAL KESULITAN FAKTORS
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN - KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
64 |Kepala Subbagian Perencanaan Kinerja Wilayah 1V 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 11254 0| 3 340 1 310
65 |Kepala Subbagian Kinerja Wilayah 9 1430 b ] 100 450 112511 0 40 10
66 _|Kepala Subbagian Kinerja Wilayah || 9 1430 7% 11 100 450 [1]25]1 0 40 10
67 _|Kepala Subbagiar Kinerja Wilayah Il 9 1430 7% 11 100 450 [ 1[]2511 0 40 10
68 |Kepala Subbagian Kinerja Wilayah IV 9 1430 75 11 100 450 112511 0 40 10
69 |Kepala Subbagian Perencanaan dan Evaluasi 9 1430
ARckarar Wildvahi 11176 |1 100 1 450 (1] 251|303 340 1 310
70 [Kepala Subbagian Perencanaan dan Evaluasi 9 1430

Y 11175 |1 100 1 450 11251133 340 1 310
Anggaran Wilayah Il
71 |Kepala Subbagian Perencanaan dan Evaluasi 9 1430

Anggaran Wilayah I

T 478 | 1 100 1 450 11251113 |3 340 1 310

72 |Kepala Subbagian Perencanaan dan Evaluasi 9 1430 [ 475 | 4 100 1 w0 | 1125|133 340 1 310
Anggaran Wilayah IV

73 _|Kepala Subbagian Organisasi Kementerian 9 1430 7% 11 100 450 112511130 40 10

74 |Kepala Subbagian Organisasi Perwakilan | ] 1430 75 |1 100 450 112511130 40 10

75 _|Kepala Subbagian Organisasi Perwakilan || 9 1430 75 |1 100 450 112511130 40 10

76 |Kepala Subbagian Evaluasi Jabatan Kementerian 9 1430 [ [ 475 | 4 100 1 a0 [1]2501] 303 340 1 310
dan Perwakilan

77 |Kepala Subbagian 1aan Kementerian dan 9 1430 [ [ 475 | 4 100 1 w0 | 11251303 340 1 310
Perwakilan

78 |Kepala Subbagian Pengelolaan Data 9 1430 | 1] 175 [ 1 100 1 450 |1]25]1]30]3 340 1 310
79 |Kepala Subbagian Reformasi Birokrasi Kementerian 1430 11175 |1 100 1 450 12511 0|3 340 1 310
dan Perwakilan

80 |Kepala Subbagian Tata Usaha dan Rumah Tangga 9 1430 1] 475 | 1 100 1 450 1| 25

©|

113 |3 340 1 310

Biro
81 |Kepala Biro Sumber Daya Manusia 15 3480 |41 775 | 2 250 2 775 41100] 3 | 100 | 4 505 3 975
82 |Kepala Bagian Informasi, Perencanaan dan 12 2115 1 175 | 1 100 P 775 3|75 2 75 3 340 2 575

Pengembangan Sumber Daya Manusia
83  |Kepala Bagian Administrasi Jabatan, Gelar dan 12 2115 | 4| 475 | 4 100 2| 775 1alwms|2] 713 340 2| s75

Pangkat

-44 -
FAKTOR4
FAKTOR-3
FAKTOR-1 HUBUNGAN FAKTOR-5
KELAS NILAL RUANG FAKTOR2. |WEWENANQ PERSONAL KESULITAN FAKTORS
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN = KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.

84 |Kepala Bagian Pengisian Jabatan dan Mutasi 12 2115 11175 |1 100 2 775 31751217513 340 2 575
85 |Kepala Bagian Pengelolaan Pegawai dengan 12 2115 1| 175 |1 100 2 775 BEARERE 340 2 575

Perjanjian Kerja
86 |Kepala Bagian Penghargaan, Disiplin dan Tata 12 2115 11175 |1 100 5 775 3l7sl2] 5] 3 340 > 575

Usaha Kepegawaian
87 |Kepala Subbagian Formasi dan Pengadaan Sumber 9 1430 1] 175 |1 100 1 450 12511 0| 3 340 1 310

Daya Manusia
88 |Kepala Subbagian Analisis Kompetensi dan Karir 9 1430 11175 [ 1 100 1 450 112511 30 3 340 1 310
89 |Kepala Subbagian Kinerja dan Pengembangan 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 1] 25| 1 0|3 340 1 310

Kapasitas Sumber Daya Manusia
90 ;eazanlaSubbaglan Sistem Informasi Sumber Daya 9 1430 1l 175 |4 100 1 450 1]s]1| 3] 3 340 1 310
91 g:argala Subbagian Tata Usaha dan Rumah Tangga 9 1430 [ [ 475 | 4 100 1 w0 | 1125|133 340 1 310
92 |Kepala Subbagian Pengangkatan dan Pemberhentian| 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 11251303 340 1 310

dari Jabatan |
93 |Kepala Subbagian Pengangkatan dan Pemberhentian| 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 11251303 340 1 310

dari Jabatan |l
94 |Kepala Subbagian Kepangkatan | 9 430 75 100 450 25 0 40 0
95 |Kepala Subbagian Kepangkatan II 9 430 75 100 450 25 0 40 4]
96 |Kepala Subbagian Pengisian Jabatan 9 430 75 100 450 25 0 40 0
97 |Kepala Subbagian Perencanaan, Pengadaan dan 9 430 =

Pembekalan Pegawai Setempat 11175 |1 100 1 450 1125113 |3 340 1 310
98 |Kepala Subbagian Pengelolaan Perjanjian Kerja dan 9 1430

Kinerja Pegawai Setempat Asia Pasifik dan Afrika 11176 |1 100 1 450 11251 30 3 340 1 310
99 |Kepala Subbagian Pengelolaan Perjanjian Kerja dan 9 1430

Kinerja Pegawai Setempat Amerika dan Eropa 11175 |1 100 1 450 112511 30 | 3 340 1 310
100 |Kepala Subbagian Pengelolaan Pegawai Pemerintah 9 1430 | 4| 475 | 4 100 1 a0 |1]25]1 ]3] 3 340 1 310

dengan Perjanjian Kerja
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FAKTOR4
FAKTOR-3
TOR- FAKTOR-!
KELAS | NILAI F:SAgZ !| raror2 | wewenano i:ﬁggﬁ:? KEASTJL?TRAfI FAKTOR:S
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN - KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
101 g:z]lLamSubbaglan Penghargaan, Disiplin dan 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 1125123 340 1 310
102 Etranp:rlra‘ Subbagian Kesejahteraan dan Administrasi 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 1125123 340 1 310
103 |Kepala Subbagian Tata Laksana dan Layanan 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 1] 25| 1 0|3 340 1 310
Kepegawaian
104 [Kepala Subbagian Mutasi Dalam negeri 9 1430 11175 | 1 100 1 450 112511 30 | 3 340 1 310
105 [Kepala Subbagian Mutasi Luar Negeri Wilayah Asia 9 1430 11175 |4 100 1 450 12511 0|3 340 1 310
Pasifik dan Afrika
106 |Kepala Subbagian Mutasi Luar Negeri Wilayah 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 11251 20]3 340 1 310
Amerika dan Eropa
107 |Kepala Biro Keuangan 15 3375 | 31550 |2 250 2] 775 |3[75]13]100] 5 650 3] 975
108 |Kepala Bagian Pelaksanaan Anggaran 12 2115 78714 100 2 775 317512175 3 340 2 575
109 |Kepala Bagian Pengendalian Anggaran 12 2115 1 1 175: |1 100 2 775 31751217513 340 2 575
110 |Kepala Bagian Verifikasi Anggaran 12 2115 | 11175 |1 100 2 775 3751217513 340 2 575
111 |Kepala Bagian Perbendaharaan 12 2115 [ 1] 175 | 1 100 2 775 3|175]2]7]3 340 2 575
112 |Kepala Bagian Akuntansi dan Pelaporan Keuangan 12 2115 1| 175 | 1 100 5 775 BEIERESE 340 5 575
113 gfmla Subbagian Penyiapan Pelaksanaan Anggaran 9 1595 11175 |4 100 1 450 11251 0 | 4 505 1 310
114 |Kepala Subbagian Penerimaan Negara Bukan Pajak 9 1595 1] 175 | 1 100 1 450 1125114 30| 4 505 1 310
dan Transfer Anggaran
115 |Kepala Subbagian Administrasi dan Pembiayaan 9 1595 1175 | 1 100 1 450 12511 0 | 4 505 1 310
Perjalanan Dinas
116 _|Kepala Subbagian Gaji 9 1595 11176 |1 100 1 450 112511 30 4 505 1 310
117 |Kepala Subbagian Pengendalian Anggaran Wilayah | 9 1595 BERE 100 1 450 112511 30 | 4 505 1 310
118 [Kepala Subbagian Pengendalian Anggaran Wilayah 11 9 1595 11175 | 4 100 1 450 1] 25| 1 30 | 4 505 1 310
- 46 -
FAKTOR4
FAKTOR-3
TOR- FAKTOR-!
KELAS | NILAI F:SAgZ !| raxror2 | wewenano i:ﬁggﬁ:? KEASTJL?TRAfI FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN = KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
119 mepala Subbagian Pengendalian Anggaran Wilayah 9 1595 1| 175 | 1 100 1 450 11254 0| a 505 1 310
120 :i;apala Subbagian Pengendalian Anggaran Wilayah 9 1595 1| 175 | 1 100 1 450 11251304 505 1 310
121 |Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9 1595 1| 175 | 1 100 1 450 1] 25| 1 0| a 505 1 310
Keuangan Wilayah |
122 |Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9 1595
Keuanaan Wilayah Il 11176 |1 100 1 450 (1] 251|304 505 1 310
123 |Kepala Subbagian Pembinaan Kebendaharawanan 9 1585 1| 175 | 1 100 1 250 1125130 4 505 1 310
dan Penilaian Perbendaharaan
124 |Kepala Subbagian Tata Usaha Biro 9 1595 11175 |1 100 1 450 [1]25]1]30] 4 505 1 310
125 |Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9 1595
Keuangan Wilavah Il 1 | 175 | 1 100 1 450 (1] 251|304 505 1 310
126 |Kepala Subb_aglan Akuntansi dan Pelaporan 9 1595 1| 175 |1 100 1 450 12511 30 | a 505 1 310
Keuangan Wilayah IV
27 _|Kepala Subbagian Verifikasi Anggaran Wilayah | (] 1595 75 |1 100 450 112511 0 4 505 10
28 |Kepala Subbagian Verifikasi Anggaran Wilayah || 9 1595 75 11 100 450 112511 0 | 4 505 10
29 |Kepala Subbagian Verifikasi Anggaran Wilayah Il 9 1595 7% 11 100 450 112511 0 4 505 10
30 _|Kepala Subbagian Verifikasi Anggaran Wilayah IV 9 1595 75 11 100 450 112511 0 | 4 505 10
31 |Kepala Subbagian Pembinaan Ketatausahaan 9 1895 [ 4 [ 475 | 4 100 1 w0 | 1125130 4 505 1 310
Keuangan
32 |Kepala Biro Umum 15 3480 | 4] 77 2 250 2] 775 | 4[100] 3 ]100] 4 505 3 975
33 |Kepala Bagian Belanja Modal dan Barang 12 2115 7 Al 100 2 775 7! 2 75 40 2 575
4 _|Kepala Bagian Pemeliharaan 12 2115 7 1 100 2 775 7 2175 40 2 575
5 _|Kepala Bagian Layanan Pengadaan 12 2115 7! 1 100 2 775 7! 2 75 40 2 575
6 _|Kepala Bagian Rumah Tangga 12 2115 7 4 100 2 775 3] 7 2 75 40 2 575
7_|Kepala Bagian Pengelolaan Barang Milik Negara 12 2115 75 |1 100 2 775 317512175 40 2 575
8 |Kepala Subbagian Pengadaan Kendaraan Dinas, 9 1595
Pengolah Data dan Peralatan Kantor ) 173 | 4 100 d 40 1 1 30 4 00 t $10
139 _|Kepala Subbagian Pengadaan Jasa 9 1595 11175 |1 100 1 450 112511 30 4 505 1 310
140 [Kepala Subbagian Pengadaan Gedung 9 1595 1 175 | 1 100 1 450 112511 30 4 505 1 310
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FAKTOR-3 FAKTOR4
KELAS | NILAI F:SE:Z—' FAKTOR:2. |\WEWENANG i:ﬁ?gﬁ:r KFEASTJTL?TR;:J FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
141 [Kepala Subbagian Renovasi Gedung E] 1595 1111785511 100 1 450 112511 30 | 4 505 1 310
142 |Kepala Subbagian Lelang Konstruksi 9 1595 1 175 | 1 100 1 450 112511 30 4 505 1 310
143 Ez:fnas:bbaglan Lelang Barang dan Seleksi 9 1595 11175 |4 100 1 450 1]s130] 4 505 1 310
44 |Kepala Subbagian Lelang Jasa Lainnya 9 1595 75 |1 100 1 450 112511 0 | 4 505 1 10
45_|Kepala Subbagian Evaluasi dan Pelaporan 9 1595 75 |1 100 1 450 112511 0 | 4 505 1 10
46 K% ubbagian Gedung dan Rumah Dinas 9 1595 ¥5:.0.4 100 1 450 1 25 | 1 0 4 505 1 10
47 |Kepala Subbagian Kendaraan Dinas dan 9 1895 |4 [ 475 | 4 100 1 a0 112501204 505 1 310
Pengangkutan
| 148 |Kepala Subbagian Peralatan Mesin dan Listrik 9 1595 7% 11 100 450 | 1125 30 | 4 505 10
49 |Kepala Subbagian Urusan Dalam 9 1595 7% 11 100 450 | 1125 30| 4 505 10
50_|Kepala Subbagian Wilayah 9 1595 75 |1 100 450 1125 0 | 4 505 10
51 |Kepala Subbagian Wilayah I 9 1595 7% 11 100 450 1125 0 4 505 10
52 |Kepala Subbagian Wilayah |1l 9 1595 7514 100 450 1125 0 | 4 505 10
53 _|Kepala Subbagian Wilayah IV 9 1595 7% 11 100 450 | 1[25011]30]) 4 505 10
54 |Kepala Subbagian Tata Usaha Biro E] 1595 75 11 100 450 | 1]12511] 301 4 505 10
55 |Kepala Subbagian Inventarisasi 9 1595 75 11 100 450 112511 30 | 4 505 10
56 |Kepala Subbagian Dokumentasi dan Penatausahaan 9 1895 [ [ 475 | 4 100 1 w0 | 1125130 4 505 1 310
Tanah Dan Bangunan
157 Eipilj S::baglan Keamanan dan Ketertiban 9 1895 [ [ 475 | 4 100 1 w0 | 1125|130/ 4 505 1 310
DIREKTORAT JENDERAL ASIA PASIFIK DAN
AFRIKA
158 |Direktur Jenderal Asia Pasifik dan Afrika 17 4450 | 5] 900 | 3 350 3 900 | 2]|50)4]125] 6 800 6 | 1325
159 |Sekretaris Direktorat Jenderal Asia Pasifik dan 15 3375 3] 550 | 2 250 2 775 317513 ]100]| 5 650 3 975
160 |Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12 2115 | 1] 176 | 1 100 2 775 317512753 340 2 575
161 |Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12 2140 | 1| 175 |1 100 2 775 3175|3100} 3 340 2 575
162 |Kepala Bagian Keuangan 12 2115 [1] 175 | 1 100 2 775 3|175]2]75]3 340 2 575
163 |Kepala Bagian Tata Usaha dan Dokumentasi 12 2115 [1] 175 | 1 100 2 775 3|175]12]7]38 340 2 575
164 |Kepala Bagian Analisis dan Promosi 12 2115 QL e L e 100 2 775 317512753 340 2 575
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FAKTOR-3 FAKTOR4
KELAS | NILAI F:SE:Z—' FAKTOR:2. |\WEWENANG i:ﬁ?gﬁ:r KFEASTJTL?TR;:J FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
165 |Kepala Subbagian Perencanaan 9 1430 11175 |1 100 1 450 112511 30 | 3 340 1 310
166 |Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana 9 1430 [ 1] 175 | 1 100 1 450 1[125]11]3]3 340 1 310
167 |Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi Kinerja 9 1430 11175 |1 100 1 450 112511 30 | 3 340 1 310
168 |Kepala Subbagian Perlengkapan 9 1430 [ 1] 175 | 1 100 1 450 1[25]11]3]3 340 1 310
169 |Kepala Subbagian Rumah Tangga 9 1430 11176 |1 100 1 450 112511 30 | 3 340 13 310
170 [Kepala Subbagian Kepegawaian 9 1430 | 1] 175 |1 100 1 450 | 1| 25|1] 3|3 340 1 310
171 |Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran 9 1430 [ 1] 175 | 1 100 1 450 1[/25]1]3]3 340 1 310
172 |Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran 9 1430 [1] 175 | 1 100 1 450 1125]11]3 |3 340 1 310
173 |Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 12511 0 |3 340 1 310
Anggaran
174 |Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan 9 1500 11175 |1 100 1 450 2|5||2]7 |3 340 1 310
175 |Kepala Subbagian Kesekretariatan 9 1430 (1] 175 | 1 100 1 450 1[/25]11]3]3 340 1 310
176 |Kepala Subbagian Dokumentasi dan Kearsipan 9 1430 [ 1] 175 | 1 100 q 450 1/25]11]3 |3 340 1 310
177 |Kepala Subbagian Analisis Data 9 1430 1. 1175 |1 100 1 450 112511 30 | 3 340 1 310
178 |Kepala Subbagian Kerja Sama 9 1430 [ 1] 175 | 1 100 1 450 1/25]1]3 |3 340 1 310
179 |Kepala Subbagian Promosi dan Publikasi Informasi 9 1430 [ 1] 175 | 1 100 1 450 1125]11]3 |3 340 1 310
180 |Direktur Asia Timur dan Pasifik 15 3550 [ 3] 550 | 2 250 2 775 4 1100| 3 | 100 | 6 800 3 975
181 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 [ 1] 175 | 1 100 1 450 2]150]1]3]3 340 1 310
182 |Kepala Subdirektorat Asia Timur dan Pasifik | 12 2280 11176 | 1 100 2 775 3175127514 505 2 575
183 |Kepala Subdirektorat Asia Timur dan Pasifik || 12 2280 1. 1:175: 11 100 2 775 31751275 4 505 2 575
184 |Kepala Subdirektorat Asia Timur dan Pasifik Il 12 2280 | 1] 175 | 1 100 2 775 3175|2751 4 505 2 575
185 [Kepala Subdirektorat Asia Timur dan Pasifik IV 12 2280 | 1] 175 | 1 100 2 775 | 3|75 12| 75| 4 505 2| s75
186 |Kepala Subdirektorat Asia Timur dan Pasifik V 12 2280 [1] 175 | 1 100 2 775 31752 7] 4 505 2 575
187 |Direktur Asia Tenggara 15 3550 31550 |2 250 2 775 41100| 3 | 100 | & 800 3 975
188 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 1: ] 47811 100 kJ 450 215 )1 30 3 340 1 310
189 [Kepala Subdirektorat Asia Tenggara | 12 2280 | 1] 175 |1 100 2 775 | 31751 2]75] 4 505 2 | 575
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FAKTOR-3 FAKTOR4
KELAS | NILAI F:SE:Z !| raror2 | wewenano i:ﬁ?gﬁ:r KFEASTJTL?TRAz FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
190 |Kepala Subdirektorat Asia Tenggara || 12 2280 11175 | 1 100 2 775 3175|2175 ]| 4 505 2 575
191 |Kepala Subdirektorat Asia Tenggara IIl 12 2280 1117814 100 2 775 31751275 ] 4 505 2 575
192 |Kepala Subdirektorat Asia Tenggara IV 12 2280 | 1| 175 [ 1 100 2 775 31752 7]| 4 505 2 575
193 |Direktur Asia Selatan dan Tengah 15 3550 | 3] 550 | 2 250 2 775 4 1100| 3 | 100 | 6 800 3 975
194 [Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 | 1] 175 |1 100 1 450 | 2|5 |1]3]3 340 1 310
195 |Kepala Subdirektorat Asia Selatan dan Tengah | 12 2280 | 1] 175 | 1 100 2 775 317512 75] 4 505 2 575
196 [Kepala Subdirektorat Asia Selatan dan Tengah || 12 2280 [ 1] 175 | 1 100 2| 775 |3]|75]2] 7] 4 505 2 | 575
197 |Kepala Subdirektorat Asia Selatan dan Tengah I1I 12 2280 | 1] 175 |1 100 2 775 317512 75] 4 505 2 575
198 |Kepala Subdirektorat Asia Selatan dan Tengah IV 12 2280 | 1| 175 [ 1 100 2 775 31752 7| 4 505 2 575
199 |Direktorat Afrika 15 3550 | 3] 550 | 2| 250 2| 775 | 4 |100] 3 |100] 6 | 800 | 3 | 975
200 [Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 | 1] 175 | 1 100 1 450 | 2|5 |1]3]3 340 1 310
201 |Kepala Subdirektorat Afrika | 12 2280 11781 100 2 775 3|175]12] 75 4 505 2 575
202 |Kepala Subdirektorat Afrika Il 12 2280 [ 1] 175 | 1 100 2| 775 | 3|72 7] 4 505 2 | 575
203 [Kepala Subdirektorat Afrika |1l 12 2280 11175 |1 100 2 775 3|175|12]75 4 505 2 575
204 |Kepala Subdirektorat Afrika IV 12 2280 q: 117614 100 2 775 3175121 75] 4 505 2 575
205 |Direktur Timur Tengah 15 3550 | 3| 550 [ 2 250 2 775 4 1100| 3 | 100 | 6 800 3 975
206 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 11175 |1 100 7 450 2150 |1 30 | 3 340 1 310
207 |Kepala Subdirektorat Timur Tengah | 12 2280 | 1] 175 | 1 100 2 775 317512 751| 4 505 2 575
208 |Kepala Subdirektorat Timur Tengah Il 12 2280 | 1] 175 [ 1 100 2 775 317512751 4 505 2 575
209 |Kepala Subdirektorat Timur Tengah Il 12 2280 | 1] 175 [ 1 100 2 775 3175|2751 4 505 2 575
210 |Kepala Subdirektorat Timur Tengah IV 12 2280 | 1] 175 |1 100 2 775 317512 75] 4 505 2 575
211 |Direktur Kerja Sama Intrakawasan dan 15 3550 -
Antarkawasan Acla PacHfil dan Afrlia 3155 |2 250 2 775 41100 3 | 100 | 6 800 3 975
212 [Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 [ 1] 175 | 1 100 1 450 2(50]1]13]3 340 1 310
213 |Kepala Subdirektorat | 12 2280 114975 ] 1 100 2 775 3|175]2] 75 4 505 2 575
214 |Kepala Subdirektorat II 12 2280 11176 |1 100 2 775 3175127 4 505 2 575
215 |Kepala Subdirektorat Il 12 2280 [ 1] 175 | 1 100 2| 775 |32 7] 4 505 2| 575
- 50 .
FAKTOR-3 FAKTOR4
KELAS | NILAI F:SE:Z !| raxror2 | wewenano i:ﬁ?gﬁ:r KFEASTJTL?TRAz FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
216 |Kepala Subdirektorat IV 12 2280 11175 |1 100 2 775 3|175]2] 75 4 505 2 575
DIREKTORAT JENDERAL AMERIKA DAN EROPA
217_|Direktur Jenderal Amerika dan Eropa 17 4450 |51 900 |3 350 3 900 2150]41125] 6 800 6 | 1325
28 B danEropa [ 15 | 3375 |5 550 | 2| 250 |2 | 775 |3 |75 |3 ]|100| 5| es0 [3] e7s
219 |Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12 2115 75 |1 100 2 775 7s1217 13 40 2 575
220 |Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12 2115 7% 11 100 2 775 7512 75 3 40 2 575
221 |Kepala Bagian Keuangan 12 2115 75 11 100 2 775 s12]17 13 40 2 575
| 222 |Kepala Bagian Tata Usaha dan Dokumentasi 12 2115 75 |1 100 2 775 7512 7513 40 2 575
223 |Kepala Bagian Analisis dan Promosi 12 2115 7% |1 100 775 75121713 40 2 575
224 |Kepala Subbagian Perencanaan g 1430 75 | 1 100 450 1125 0 40 10
225 |Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana ] 1430 7% 11 100 450 1125 0 40 10
226 [Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi Kinerja 9 1430 7511 100 450 1125 0 40 10
227 _|Kepala Subbagian Perlengkapan 9 1430 7% 11 100 450 25 30 40 10
228 |Kepala Subbagian Rumah Tangga 9 1430 75 11 100 450 25 30 40 10
229 |Kepala Subbagian Kepegawaian 9 1455 7% 11 100 450 250 0 40 10
230 |Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran 9 1430 75 |1 100 450 112511 0 40 1 10
231 _|Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran 9 1430 7% 11 100 450 112511 0 40 1 10
232 |Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 11251303 340 1 310
Anggaran
233 |Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan 9 1455 7511 100 450 21511 0 40 10
234 |Kepala Subbagian Tata Persuratan dan Pelaporan 9 1430 75 |1 100 450 112511 0 40 10
235 |Kepala Subbagian Dokumentasi dan Kearsipan 430 75 00 450 1125 0. 40 (]
236 _[Kepala Subbagian Analisis Data 455 75 00 450 | 2 ] 50 0 40 0
237 _|Kepala Subbagian Promosi dan Kerja Sama 455 75 00 450 2150 0 40 0
238 |Kepala Subbagian Publikasi dan Diseminasi 455 75 00 450 2150 0 40 0
239 |Direktur Amerika | 15 550 550 | 2 250 2 775 4 1100 100 | 6 00 75
240 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 455 175 | 1 100 1 450 2|50 30 3 40 10
241 |Kepala Subdirektorat | 12 2280 175 | 1 100 2 775 3175121751 4 505 2 575
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FAKTOR3 FAKTOR4
KELAS | NILAI F:SE:Z !| raror2 | wewenano i:ﬁ?gﬁ:r KFEASTJTL?TRAz FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
242 |Kepala Subdirektorat Il 12 2280 175 | 1 100 2 775 75121751 4 505 2 575
243 |Kepala Subdirektorat Ill 12 2280 175 | 1 100 2 775 7512175 4 505 2 575
244 |Kepala Subdirektorat IV 12 2280 75: 7111 100 2 775 75121751 4 505 2 575
245 |Direktur Amerika Il 15 550 550 | 2 250 775 41100] 3 1100} 6 800 3 975
246 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 455 7% 11 100 450 [2[5f1]30])]3 340 1 310
247 _|Kepala Subdirektorat | 2 2280 75 |1 100 775 75121714 505 2 575
| 248 |Kepala Subdirektorat Il 2 2280 75 11 100 2 775 751217514 505 2 575
249 |Kepala Subdirektorat IIl 2 2280 7% 11 100 2 775 75 75 4 505 2 575
250 [Kepala Sul 2 280 75 |1 100 2 775 75 7514 05 2 75
| 251 |Direktur Eropa | 15 550 550 | 2 250 2 775 4 1100 100 ] 6 00 3 75
252 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 455 7% |1 100 450 2150 30 |3 40 1 10
| 253 |Kepala Subdirektorat | 12 2280 75 |1 100 2 775 75 75 | 4 505 2 75
254 |Kepala Subdirektorat Il 12 2280 7% 11 100 2 775 7512 75 4 505 2 575 |
255 |Kepala Sul [} 12 2280 7514 100 2 775 7512175 4 505 2 575
256 |Kepala Subdirektorat IV 12 2280 75 |1 100 775 7512 75 | 4 505 2 575
257 |Direktur Eropa ll 15 3550 50 | 2 250 775 411001 3 ]100] 6 800 3 975
258 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 75 11 100 450 50 | 1 30 | 3 340 1 310
259 |Kepala Subdirektoral 2 280 75 00 2 775 7512 75 4 505 2 575
260 _|Kepala Subdirektorat Il 2 280 75 00 2 775 75121751 4 505 2 575
261 _|Kepala Subdirektorat Il 2 280 75 00 2 775 7512 75 R 505 2 575
262 [Kepala Subdirektorat IV 2 2280 75 00 2 775 7512 75 4 505 2 575
263 _|Direktur Eropa Il 5 550 550 | 2 250 2 775 41100] 3 | 100 | 6 800 975
264 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 455 7% 11 100 450 215 ]1 30 3 340 310
265 |Kepala Subdirektorat | 12 2280 7! 1 100 2 775 7512175 4 505 575
266 _[Kepala Subdirektorat Il 12 2280 7! 1 100 2 775 7512 75 < 505 2 575
267 |Kepala Subdirektorat |l 12 2280 7! al 100 2 775 317512175 4 505 2 575
268 |Kepala Subdirektorat IV 12 2280 75:.11 100 2 775 3175121751 4 505 2 575
269 |Direktur Kerja Sama Intrakawasan dan 15 3550
Aetakaviacan Aok dan Broba 31550 |2 250 2 775 41100 3 | 100 | 6 800 3 9756
270 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 11175 |1 100 1 450 21511 30 3 340 1 310
271 [Kepala Subdirektorat | 12 2280 Gl Rk 100 2 775 3175121751 4 505 2 575
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FAKTOR-3 FAKTORS
KELAS | NILAI F:SE:Z | raxrorz | wewenans i:ﬁ?gﬁ:r KFEASTJTL?TRAz FAKTOR S
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
272 |Kepala Subdirektorat Il 12 2280 175 |1 100 2 775 75121751 4 505 2 575
273 |Kepala Subdirektorat Ill 12 2280 175 | 1 100 2 775 7512175 4 505 2 575
274 |Kepala Subdirektorat IV 12 2280 75:7 111 100 2 775 75121751 4 505 2 575
DIREKTORAT JENDERAL KERJA SAMA ASEAN
275_|Direktur Jenderal Kerja Sama ASEAN 17 4350 | 5] 900 | 3| 350 3] 900 | 2|50 4]125] 6] 800 |5 | 1225
2L Direktorat KerjaSama ASEAN| 15 | 3400 | 5[ 550 | 2| 250 [2 | 775 | 4 [100| 3 [100[ 5| 650 | 3| 975
277 |Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12 2115 75 11 100 2 775 7512 75 40 2 575
278 |Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12 2115 75 11 100 2 775 751 2 75 40 2 575
279 |Kepala Bagian Keuangan 2 2115 7% 11 100 2 775 7512175 40 2 575
280 _|Kepala Bagian Tata Usaha dan Kertas Kerja 12 2115 7% |1 100 2 775 317512175 40 2 575
281 |Kepala Bagian Kerja Sama Antarlembaga 2 140 7511 100 2 775 4 | 100 75 40 2 575
282 |Kepala Subbagian Perencanaan 9 430 7% 11 100 450 1125 30 40 1 10
283 [Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana 9 430 75 11 100 450 1125 30 40 1 10
284 |Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi Kinerja 9 1430 7% 11 100 450 | 1125011 30 40 10
285 _|Kepala Subbagian Perlengkapan 9 1430 75 [ 1] 100 250 [ 1] 25130 40 10
286 _|Kepala Subbagian Rumah Tangga 9 1430 75 11 100 450 112511 30 40 10
287 _|Kepala Subbagian Kepegawaian 9 1430 7% 11 100 450 112511 30 40 10
288 |Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran 9 1430 75 11 100 450 1125111 30 40 10
289 [Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran 9 1430 7511 100 450 112511 30 40 10
290 |Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 112511 0|3 340 1 310
Anggaran
291 |Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan 9 1430 1: ] 17511 100 1 450 112511 30 | 3 340 1 310
292 |Kepala Subbagian Analisis Data, Penyusunan Kertas 9 1430 | 4| 475 | 4 100 1 0 | 11251 ]3] 3 340 1| 310
Kerja dan Pelaporan
293 |Kepala Subbagian Publllv<aS|‘ Tata Persuratan, 9 1430 11175 |1 100 1 450 112511 30 3 340 1 310
Dokumentasi dan Kearsipan
294 Kepgla Subbagian Kerja Sama Antarlembaga Pilar 9 1550 1| 175 | 1 100 1 450 al10]| 2] 751 3 340 1 310
Politik Keamanan
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FAKTOR4
FAKTOR-3
FAKTOR-1 HUBUNGAN FAKTOR-5
KELAS NILAL RUANG FAKTOR2. |WEWENANG PERSONAL KESULITAN FAKTORS
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN - KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
295 Ezgiganiubbaglan Kerja Sama Antarlembaga Pilar 9 1550 1| 175 | 1 100 1 450 al10] 2] 75| 3 340 1 310
296 |Kepala Subbagian Kerja Sama Antarlembaga Pilar 9 1550 1| 175 | 1 100 1 450 al10] 2] 751 3 340 1 310
Sosial Budaya
297 :g;ga}l\ilswbaglan Diseminasi Informasi Kerja Sama 9 1550 1| 175 | 1 100 1 450 al10] 2] 751 3 340 1 310
298 |Direktur Kerja Sama Politik Keamanan ASEAN 15 3550 3| s50 | 2 250 2 775 4 l100] 3 [100] & 800 3 975
299 |Kepala Subbagian Tata Usaha ] 1455 175 | 1 100 1 450 21511133 340 1 310
300 |Kepala Subdirektorat Politik 12 2280 175 |1 100 2 775 317512751 4 505 2 575
301 |Kepala Subdirektorat Keamanan 12 2280 175 |1 100 2 775 317512751 4 505 2 575
302 [Kepala Subdirektorat Hukum dan Hak Asasi Manusia 12 2280 1| 175 | 1 100 2 775 s|ls|2l 75| a 505 2 575
303 [Kepala Subdirektorat Kerja Sama Forum, Lembaga 12 2280
Regional dan Entitas ASEAN 11175 |1 100 2 775 3(72|75] 4 505 2 575
304 |Direktur Kerja Sama Ekonomi ASEAN 15 3550 |3]550 |2 250 2 775 | 41100 3 ]100] 6 800 3] 975
305 [Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 178514 100 1 450 215 |1 30 | 3 340 1 310
306 |Kepala Subdirektorat Kerja Sama Industri dan 12 2280 11 175 |1 100 2 775 NEAPIES 4 505 2 575
Perdagangan
307 _|Kepala Subdirektorat Kerja Sama Jasa Ekonomi 12 2280 11175 |1 100 2 775 317512175 4 505 2 575
308 |Kepala Subdirektorat Kerja Sama Komoditi dan 12 2280 1| 175 | 1 100 2 775 3l7sl2] 5] 4 505 2 575
Sumber Daya Mineral
309 |Kepala Subdirektorat Kerja Sama Investasi dan Kerja 12 2280 1] 475 | 1 100 2 775 3|2 751 4 505 2 575
Sama Ekonomi Kawasan
310_|Direktur Kerja Sama Sosial Budaya ASEAN 15 3550 3155 |2 250 2 775 4 1100] 3 | 100 | 6 800 3 975
311_|Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 1117511 100 1 450 215011 30 | 3 340 1 310
312 [Kepala Subdirektorat Kerja Sama Sumber Daya 12 2280 -
Maniola dan Yavasan ASEAN 11175 |1 100 2 775 3175|127 4 505 2 575
313 |Kepala Subdirektorat Kerja Sama Penerangan, 12 2280 =
Kebudayaan dan Pendidikan 11176 |1 100 2 775 3175|275 4 505 2 575
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FAKTOR4
FAKTOR-3
FAKTOR-1 HUBUNGAN FAKTOR-5
KELAS NILAL RUANG FAKTOR2. |WEWENANQ PERSONAL KESULITAN FAKTORS
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN = KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
314 |Kepala Subdirektorat Kerja Sama limu Pengetahuan 12 2280
dan Teknologi, Lingkungan Hidup dan 11175 |1 100 2 775 3175|275 | 4 505 2 575
Penanggulangan Bencana
315 gggaalla Subdirektorat Kerja Sama Pembangunan 12 2280 11175 |1 100 5 775 3l7s|2] 751 4 505 > 575
316_|Direktur Kerja Sama Eksternal ASEAN 15 550 550 | 2 250 2 775 41100] 3 | 100 | 6 800 3 975
7_|Kepala Subbagian Tata Usaha 9 455 175 | 1 00 1 450 215]1]3]3 340 1 310
8 |Kepala Subdirektorat Asia Timur 12 2280 175 | 1 00 2 775 317512175 4 505 2 575
9 |Kepala Subdirektorat Asia Selatan, Afrika dan Pasifik 12 2280 1 175 | 1 100 2 775 R ES i 505 2 575
320 f:iz?ll:aSubdlrektorat Amerika, Eropa dan Kawasan 12 2280 1 175 | 1 100 5 775 37|25 ¥ 505 5 575
321 [Kepala Subdirektorat Kerja Sama Organisasi 12 2280 11175 | 1 100 2 775 3l7sl2] 75 4 505 2 575
Regional dan Organisasi Internasional
DIREKTORAT JENDERAL KERJA SAMA
MULTILATERAL
322 _|Direktur Jenderal Kerja Sama Multilateral 17 4450 | 5| 900 [3 350 3 900 2[5 ]4]125] 6 800 6 ]| 1325
323 Sekr.ehn:ablrek(orat Jenderal Kerja Sama 15 3400 3| ss0 | 2 250 2 775 4 100l 3 1100 5 650 3 a75
324 |Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12 2115 751 100 2 775 37512175 40 2 575
325 |Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12 2115 7% 11 100 2 775 317512175 40 2 575
326 |Kepala Bagian Keuangan 12 2115 75 11 100 2 775 317512 75 40 2 575
327 |Kepala Bagian Tata Usaha dan Kertas Kerja 12 2115 75 |1 100 2 775 3|175]2 75 40 2 575
328 |Kepala Bagian Keanggotaan dan Kontribusi 12 2115 {4 | 475 | 4 100 2| 775 |3l 2753 340 5 | s75
Indonesia pada Organisasi Internasional
329 [Kepala Subbagian Perencanaan 9 430 7% 00 450 25 0 340 4]
330 [Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana 9 430 75 00 450 25 0 340 0
331_|Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi Kinerja 9 430 75 00 450 25 0 340 0
332_|Kepala Subbagian Perlengkapan 9 430 75 00 450 25 0 340 0
333 [Kepala Subbagian Rumah Tangga 9 1430 7 11 100 450 112511 0 340 1 10
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KELAS NILAL RUANG FAKTOR2. |WEWENANG PERSONAL KESULITAN FAKTORS
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN - KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
334 |Kepala Subbagian Kepegawaian 1430 75 11 100 1 450 112511 0 | 3 340 1 10
335 |Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran 1430 75 |1 100 1 450 112511 0 | 3 340 1 10
336 _|Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran 1430 75 |1 100 1 450 112511 0 | 3 340 1 10
337 :iga!il:rasnubbaglan Akuntansi dan Pelaporan 1430 | 4 175 | 1 100 1 a0 |1]25]1 303 340 1 310
338 |Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan 9 1430 11175 | 1 100 1 450 112511 30 | 3 340 1 310
339 |Kepala Subbagian Analisis Data, Penyusunan Kertas 9 1430 1 175 | 1 100 1 450 12511 30 3 340 1 310
Kerja dan Pelaporan
340 Ez:fsljas:bbaglan Publikasi, Dokumentasi dan 9 1430 1 175 | 1 100 1 450 1 25 | 1 30 3 340 1 310
341 [Kepala Subbagian Keanggotaan 9 1430 75 11 100 450 25 0 40 10
342 |Kepala Subbagian Kontribusi 9 1430 75 11 100 450 25 0 40 10
343 |Kepala Subbagian Pencalonan g 1430 75 11 100 450 25 0 40 10
344 [Kepala Subbagian Peluang Kerja dan Pengadaan 9 1430 |4 475 | 4 100 1 w0 | 112501 ]3] 3 340 1| 310
pada Organisasi Internasional
o5, e dan ] %0 5l ss0 (2| 250 [2| 775 | a|100| 3 [100] 6| 800 |3 | 975
346 _|Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 12§ 476: 11 100 1 450 2150]11]3]3 340 1 310
347 [Kepala Subdirektorat Perdamaian dan Keamanan 12 2830 | 4| 475 | 4 100 2| 775 | 4100 3 [100] 4 505 2 | s75
Internasional
348 [Kepala Subdirektorat Senjata Pemusnah Massal dan 12 2330 1| 175 | 1 100 5 775 4100|3100 4 505 2 575
Senjata Konvensional
349 |Kepala Subdirektorat Penanggulangan Kejahatan 12 2280 1| 175 | 1 100 > 775 BEIREP 505 2 575
Lintas Negara
50 |Kepala Subdirektorat Penanggulangan Terorisme 12 2280 176 [ 1 100 2 775 3175121751 4 505 2 75
51 _|Direktur Hak Asasi Manusia dan Kemanusiaan 15 550 550 | 2 250 2 775 4 1100 100 | 6 800 3 75
52 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 455 175 100 450 2150 30 3 340 1 10
353 |Kepala Subdirektorat Hak-Hak Sipil dan Politik 12 2280 175 100 2 775 3175 7514 505 2 575
354 |Kepala Subdirektorat Hak-Hak Ekonomi, Sosial 12 2280 1 175 | 1 100 2 775 3|72 75 % 505 2 575
Budaya dan Pembangunan
355 |Kepala Subdirektorat Hak-Hak Kelompok Rentan 12 2280 | 11175 |1 100 2 775 372|751 4 505 2 575
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KELAS NILAL RUANG FAKTOR2. |WEWENANQ PERSONAL KESULITAN FAKTORS
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN = KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
356 |Kepala Subdirektorat Kemanusiaan 12 2280 11175 |1 100 2 775 317512751 4 505 2 575
O3] | DIrektuRE Ekonomi dan L 5 350 5] ss0 [2] 250 [2| 775 | 4|100| 3 [100| 6 | 800 | 3| 975
Hidup
358 [Kepala Subbagian Tata Usaha [] 1455 1§76 11 100 1 450 2151]1]131]3 340 1 310
359 |Kepala Subdirektorat Ekonomi dan Keuangan 12 2280 1| 175 | 1 100 5 775 BEIREP 505 2 575
Internasional
360 [Kepala Subdirektorat Kerja Sama Pembangunan 12 2280
Bérelaniitanidar Perubanan idim T |1 100 2 775 3175|275 4 505 2 575
361 gz&a;?aISubduektorat Pembangunan Ekonomi dan 12 2280 1| 175 | 1 100 2 775 sl ]2l 75| a 505 2 575
362 |Kepala Subdirektorat Lingkungan Hidup 12 2280 4§ :A75: 11 100 2 775 317512 75 4 505 2 575
993 |Dlrektur F K o ® ] 390 |5 ss0|2] 250 | 2| 775 | a|100|3|100| 6| 800 [3] 75
364 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 11175 |1 100 1 450 215]1]3]3 340 1 310
365 |Kepala Subdirektorat Perdagangan Barang, Industri 12 2280 % .
dan Kawasan Perdagangan Bebas 11175 |1 100 2 775 3175|275 4 505 2 575
366 |Kepala Subdrrektorat Perdagangan Jasa dan 12 2280 1| 175 | 1 100 5 775 BEIERERP 505 5 575
Fasilitasi Perdagangan
367 ﬁ:ﬁzzﬂsa\;bdlrek(orat Pertanian dan Pengembangan 12 2280 1| 175 | 1 100 2 775 3|2l 75 a 505 2 575
368 |Kepala Subdirektorat Penanganan Sengketa 12 2280 > - -
Perdananaan dan Kelewaan )ntalektos) 11175 |1 100 2 775 31752 75 4 505 2 575
369 Dlrektur_Sossal Budaya dan Organisasi 15 3550 3| 550 | 2 250 5 775 4 100] 3 |100] & 800 3 975
Internasional Negara Berkembang
370 _|Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 1117511 100 1 450 21511 30 3 340 1 310
371 g:sol?aISubdlrek(orat Organisasi Internasional 12 2280 11175 |1 100 5 775 375|275 4 505 > 575
372 [Kepala Subdirektorat Sosial Budaya 12 2280 11175 |1 100 2 775 317512175 4 505 2 575
373 |Kepala Subdirektorat Organisasi Internasional 12 2280 1| 175 | 1 100 ] 775 BEIREP 505 2 575
Negara Berkembang
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KELAS | NILAI F:SAgZ !| raror2 | wewenano ’;léﬁ?gﬁ:[' KEASTJL?TAfl FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN - KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
374 |Kepala Subdirektorat Organisasi Kemasyarakatan 12 2280
Asing dan Kemitraan Selatan Selatan 1178 |1 100 2 775 3|7512| 7|4 505 2 575
DIREKTORAT JENDERAL HUKUM DAN
PERJANJIAN INTERNASIONAL
375 Dlrelﬁur.Jendeml Hukum dan Perjanjian 17 4350 5| 900 |3 350 3] g0 |2]50]al125] 6 800 5 | 1225
Internasional _
STbr{Sakretans; Direkton Hukum dan [ g ss0 (2| 20 [2| 775 [s]|75|3]100] 5| es0 | 3] ers
Perjanjian Internasional
377 |Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12 2115 75 11 100 2 775 3|175]2 75 40 2 575
78 |Kepala Bagian Tata Usaha dan Kertas Kerja 12 2115 7% 11 100 2 775 317512175 40 2 575
79 |Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12 2115 75 11 100 2 775 3175]2 75 40 2 575
80 _|Kepala Bagian Keuangan 12 2115 75 |1 100 2 775 317512175 40 2 575
381 |Kepala Bagian Hubungan Masyarakat dan 12 2115
Pengelolaan Naskah Hukum dan Perjanjian 11175 |1 100 2 775 3175|2753 340 2 575
| ___linternasional
382 |Kepala Subbagian Perencanaan 9 1430 7% 11 100 450 1125 0 340 10
383 [Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana 9 1430 75 11 100 450 1125 0 340 10
384 |Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi Kinerja 9 430 75 00 450 25 0. 340 0
5_|Kepala Subbagian Perlengkapan 9 595 75 00 450 25 0 | 4 505 0
6_|Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran 9 430 75 00 450 25 0 40 0
7_|Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran 9 430 75 00 450 25 0 40 0
388 |Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9 430 75 00 450 25 0 40 0
389 [Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan 9 430 75 00 450 25 0 40 0
390 |[Kepala Subbagian Pengelolaan Data, Penyusunan 9 1430 | 4 [ 475 | 4 100 1 w0 |1]25]1] 3]l 3 240 1 310
Kertas Kerja dan Laporan
391 [Kepala Subbagian Dokumentasi dan Kearsipan 9 1430 75 00 450 112511 30 40 ]
392 |Kepala Subbagian Kepegawaian 9 500 75 00 450 21512175 40 0
393 |Kepala Subbagian Rumah Tangga 9 500 75 00 450 [2]50 2] 75 40 0
394 [Kepala Subbagian Penyimpanan Naskah 9 430 75 00 450 112511 30 40 0
395 [Kepala Subbagian Monitoring Status Naskah 9 1430 7% 11 100 450 1125111 30 40 10
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KELAS | NILAI F:SAgZ !| raxror2 | wewenano ’;léﬁ?gﬁ:[' KEASTJL?TAfl FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN = KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
396 |Kepala Subbagian Sosialisasi dan Publikasi Naskah 9 1430 11175 | 1 100 1 450 1251 30| 3 340 1 310
397 |Direktorat Hukum dan Perjanjian Kewilayahan 15 3550 3| 550 | 2 250 5 775 4 l100] 3 [100] & 800 3 a75
398 [Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 11175 11 100 1 450 21511131} 3 340 1 310
399 [Kasubdit Batas Darat dan Kerja Sama Lintas Batas 12 2280 |1 175 |1 100 2 775 | 3| 7512 75| 4 505 2| s75
400 _|Kasubdit Batas Laut dan Udara 12 2280 11175 11 100 2 775 3175121751 4 505 2 575
401_|Kasubdit Kerja Sama Kelautan 12 2280 11175 |1 100 2 775 3175127514 505 2 575
402 :leraell:t:':;ukum dan Perjanjian Politik dan 15 3550 3| ss0 |2 250 2 775 4100|3100 6 800 3 975
| ___{Keamanan
403 |Kepala Subbagian Tata Usaha E] 1455 [ 11175 |1 100 1 450 21511313 340 1 310
404 |Kepala Subdirektorat Pertahanan dan Keamanan 12 2280 | 11175 |1 100 2 775 3[75]2]75] 4 505 2 575
405 [Kepala Subdirektorat Politik dan Kerja Sama 12 2280
Persciar Hisdin 1] 175 |1 100 2| 775 | 3|75 2| 75| 4| s05s | 2] 575
406 _|Direktur Hukum dan Perjanjian Ekonomi 15 3550 550 | 2 250 2 775 41100] 3 | 100 & 800 3 975
407 _|Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 75 00 1 450 | 2[5 f1]30])]3 340 1 310
408 |Kepala Subdirektorat Perdagangan dan Investasi 12 2280 75 00 2 775 3175121751 4 505 2 575
409 |Kepala Subdirektorat Keuangan dan Industri 12 2280 75 00 2 775 31751275 ] 4 505 2 575
410 Kepala ubdirektorat Sumber Daya Alam dan 12 2280 11175 |1 100 2 775 NEAPIES 4 505 2 575
| Lingkungan Hidup
411 _|Direktur Hukum dan Perjanjian Sosial Budaya 15 3550 550 | 2 250 2 775 41100 3 100} 6 800 3 975
412 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 75 00 1 450 215 ]1 30 3 340 1 310
413 |Kepala Subdirektorat Sosial dan Ketenagakerjaan 12 2280 75 00 2 775 7512175 4 505 2 575
414 |Kepala Subdirektorat Pendidikan dan Kebudayaan 12 2280 75 00 2 775 75 | 2 75 4 505 2 575
415 |Kepala Subdirektorat Hukum Privat Internasional 12 2280 7% 11 100 2 775 7512175 4 505 2 575
DIREKTORAT JENDERAL INFORMASI DAN
DIPLOMASI PUBLIK
416 | Direktur i dan Diplomasi Publik | 17| 4350 15 o00 | 3| 50 |3 | o0 [2|s0|4[125] 6| 00 | 5] 1225
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KELAS | NILAI F:SE:Z—' FAKTOR:2. |\WEWENANG ﬁgﬁfgﬁﬁf KFEASTJTL?TR;:J FAKTOR:S
NO. NAMA JABATAN JABATAN |JABATAN|LINGKUP & PENGATURAN | PENYELIAAN - PENGARAHAN KONDISI
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
41778 15 DireM . tan 5 3400 {51550 [2] 250 [2| 775 | a|100| 3 [100| 5| 650 | 3| 975
Diplomasi Publik
418 |Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12 2115 75: | 100 2 775 3175127513 340 2 575
419 |Kepala Bagian Tata Usaha dan Dokumentasi 12 2115 7% |1 100 775 3175121713 340 2 575
420 |Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12 2230 75014 100 775 |1 [2512]75] 4 505 2 575
421_|Kepala Bagian Keuangan 2 2115 75 11 100 775 3|175] 2 75 1 3 340 2 575
422 [Kepala Bagian Analisis, Kerja Sama Antarlembaga 12 2115
dan Publikasi T |1 100 2 775 3172|753 340 2 575
423 |Kepala Subbagian Perencanaan 9 1430 175 | 1 100 1 450 112511 30 40 1 10
424 |Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana 9 1430 7% 11 100 450 | 1125 30 40 10
425 |Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi Kinerja 9 1430 75:11 100 450 1125 30 40 10
426 |Kepala Subbagian Perlengkapan 9 1595 75 | 1 100 450 1125 0 | 4 05 10
427 |Kepala Subbagian Kepegawaian 9 1430 7% 11 100 450 1125 0 40 10
428 [Kepala Subbagian Rumah Tangga 9 1430 7511 100 450 1125 0 40 10
429 |Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran 9 1430 7% 11 100 450 112511 0 40 10
430_|Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran 9 1430 7% 11 100 450 112511 0 40 10
431 [Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9 1430 1] 175 | 1 100 1 450 112511 0| 3 340 1 310
Anggaran
432 |Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan 9 1430 7% 11 100 450 112511 30 40 1 10
433 |Kepala Subbagian Kesekretariatan 9 1430 75 11 100 450 112511 30 40 1 10
434 |Kepala Subbagian Dokumentasi dan Kearsipan 9 1430 7% 11 100 450 | 1[250 1] 30 40 10
435 |Kepala Subbagian Analisis Data S 1430 75 |1 100 450 112511 30 40 10
436 |Kepala Subbagian Kerja Sama Antarlembaga 9 1430 75 |11 100 450 112511 30 40 10
437 |Kepala Subbagian Publikasi 9 430 75 100 450 112511 30 40 10
438 |Direktur Informasi dan Media 5 475 50 250 900 | 4 ]100 100 00 975
439 |Kepala Subdirektorat Berita 2 280 75 00 775 7512 75 B 05 2 575
440 [Kepala Subdirektorat Multimedia 2 2280 75 00 2 775 7512 75 < 505 2 575
441_|Kepala Subdirektorat Data Media 2 2280 75 00 2 775 1217514 505 2 575
442 |Kepala Subdirektorat Pelayanan Media 2 2280 75 00 2 775 7512 75 4 505 2 575
443 |Kepala Subdirektorat Audio Visual 12 2280 7% 11 100 2 775 75121751 4 505 2 575
444 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1500 75 |1 100 il 450 215012 75 3 340 1 310
-60 -
FAKTOR4
FAKTOR-3
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NO. NAMA JABATAN JABATAN |JaBATAN|LINGKUP & PENGATURAN | PENYELIAAN = PENGARAHAN KONDISI
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
445 _|Direktur Diplomasi Publik 15 3550 550 | 2 250 2 775 41100] 3 | 100 | 6 800 3 975
446 |Kepala Subdirektorat Politik dan Keamanan 12 2280 175 | 1 100 2 775 7512175 4 505 2 575
447 |Kepala Subdirektorat Ekonomi dan Pembangunan 12 2280 75 |1 100 2 775 75| 2 75 | 4 505 2 575
448 |Kepala Subdirektorat Sosial dan Budaya 12 2280 7% |1 100 775 75121751 4 505 2 575
449 |Kepala Subdirektorat Isu-lsu Aktual dan Strategis 12 2280 7% 11 100 775 5121751 4 505 2 575
450 |Kepala Subdirektorat Pemberdayaan Masyarakat 12 2280 1] 175 | 1 100 2 775 372 5] 4 505 5 575
Indonesia di Luar Negeri
451 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1500 1 7% 11 100 1 450 21512175 3 340 1 10
452 |Kepala UPT Museum Konferensi Asia Afrika 13 2575 | 2 50 | 1 100 2 775 252|755 650 2 75
453 |Kepala Subbagian Tata Usaha [) 1500 | 1 7% 11 100 1 450 2527513 340 1 10
454 |Kepala Se}(sl Eubllk§5| dan Promosi Nilai-Nilai 9 1455 1l 175 |4 100 1 450 2| s0 |1 30| 3 340 1 310
Konferensi_Asia Afrika
455 Ke.ﬁllf Seksi Pelestarian dan Dokumentasi Diplomasi 9 1455 | 4| 475 | 1 100 1 a0 |2]s0]1] 3]s 340 1 310
456 _|Direktur Keamanan Diplomatik 15 3525 550 | 2 250 2 775 41100/ 2| 75 | 6 800 3 975
457 _|Kepala Subdirektorat Pengamanan Informasi 12 2280 175 11 100 2 775 3[75]2]75] 4 505 2 575
458 |Kepala Subdirektorat Pengamanan Personel 12 2280 175 | 1 100 2 775 317512 %14 505 2 575
459 |Kepala Subdirektorat Kerja Sama Pengamanan 12 2280 - 7 =
D ; 11175 |1 100 2 775 31752 75 4 505 2 575
460 Keezzlr? Subdirektorat Kerja Sama Pengamanan Luar 12 2280 REAE 100 2 775 3|752] 75| 4 505 2 575
461 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1500 11175 [ 1 100 1 450 21512175 3 340 1 310
462 _|Direktur Kerja Sama Teknik 15 3525 | 3] 550 |2 250 2 775 3175]3]100] 6 800 3 975
463 |Kepala Subdirektorat KST Wilayah Asia dan Pasifik 12 2280 1] 175 | 1 100 2 775 3l l2] 5] 4 505 2 575
464 Ere::ala Subdirektorat KST Wilayah Amerika dan 12 2280 11175 |4 100 2 775 375|275 4 505 2 575
465 ‘}?:Eala Subdirektorat KST Wilayah Afrika dan Timur 12 2280 1| 175 | 1 100 2 775 3|2 75| a 505 2 575
466 |Kepala Subdirektorat KST Organisasi Internasional 12 2280 1| 175 | 1 100 B 775 3|l |2| 75| a 505 2 575
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NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
467 _|Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1500 11175 |1 100 1 450 21501217513 340 1 310
DIREKTORAT JENDERAL PROTOKOL DAN
KONSULER
468 _|Direktur Jenderal Protokol dan Konsuler 17 4250 |51 900 [3 350 3 900 41100] 4 1125] 5 650 5 | 1225
469 zl:‘rse:;s Direktorat Jenderal Protokol dan 15 3550 3| ss0 | 2 250 5 775 a100] 3 |100] 6 800 3 975
470 |Kepala Bagian Perencanaan dan Organisasi 12 2290 | 2 50 | 1 100 2 775 7512175 40 2 575
471 _|Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12 2290 2 50 [ 1 100 2 775 7512175 40 2 575
472 |Kepala Bagian Keuangan 12 2290 | 2 50 | 1 100 2 775 7512175 40 2 575
473 ﬁgﬁll(a Bagian Kertas Kerja dan Analisis Pelayanan 12 2290 2| 350 | 1 100 2 775 s3lmsl2] 5] 3 340 2 575
474 g?g:igiglan Tata Usaha dan Korespondensi 12 2185 2| 350 | 2 250 1 450 1] 25| 1 30 4 505 2 575
475 [Kepala Subbagian Perencanaan 9 1430 7511 100 450 112511 30 40 10
476 |Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana 9 1430 7% 11 100 450 | 1125011 30 40 10
477 |Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi Kinerja 9 1430 7% 11 100 450 | 1[25011] 30 40 10
478 |Kepala Subbagian Perlengkapan 9 1430 75 11 100 450 112511 0 40 10
479 |Kepala Subbagian Rumah Tangga 9 1430 7% 11 100 450 112511 0 40 10
480 _|Kepala Subbagian Kepegawaian 9 1430 75 11 100 450 | 1[2511 0 40 10
481 |Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran 9 1500 | 1| 175 | 1 100 1 450 [2|s0|2]75] 3 340 1 310
482 [Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran 9 1430 G G 100 1 450 112511 30 3 340 1 310
483 |Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9 1430 1| 175 | 1 100 1 450 BEE 0|3 340 1 310
Anggaran
484 |Kepala Subbagian Penyusunan Kertas Kerja 9 1430 11175 | 1 100 1 450 | 1125011] 3013 340 1 310
485 _[Kepala Subbagian Pelaporan 9 1430 11175 |1 100 1 450 11211 30 3 340 1 310
486 IgzgiLa Subbagian Publikasi dan Analisis Pelayanan 9 1430 BERE 100 1 450 112511 0 | 3 340 1 310
487 |Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan 9 1430 75 |1 100 450 25 0 40 10
488 |Kepala Subbagian Tata Persuratan 9 1430 7% 11 100 450 25 0 40 10
489 _|Kepala Subbagian Kearsipan 9 1430 75 11 100 450 25 0 40 10
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JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
490 |Kepala Subbagian Korespondensi Diplomatik E] 1430 111175511 100 1 450 2511 30 | 3 340 1 310
491 _|Direktur Protokol 15 3375 31550 |2 250 2 775 7513 ]100] 5 650 3 975
492 |Kepala Subbagian Tata Usaha 12 2280 | 2] 350 |1 100 2 775 751217513 340 2 575
493 |Kepala Subdirektorat Pelayanan Keprotokolan 12 2290 2135 |1 100 2 775 751217513 340 2 575
494 [Kepala Subdirektorat Upacara Diplomatik dan Tanda 12 2290 NEIE 100 5 775 BEAREDE 340 2 575
Jasa Kehormatan Republik Indonesia
495 |Kepala Subdirektorat Tamu Asing 12 2290 2 50 | 1 100 2 775 7512 75 40 2 575
496 [Kepala Subdirektorat Kunjungan 12 2290 2 50 [ 1 100 2 775 512175 40 2 575
497 |Kepala Subdirektorat Konferensi Internasional 12 2290 2 50 [ 1 100 2 775 75 75 40 2 75
498 |Kepala Seksi Kunjungan Kehormatan 9 1430 7% 11 100 450 25 30 40 10
499 |Kepala Seksi Perwakilan Asing 9 1430 75:11 100 450 25 30 40 10
500 |Kepala Seksi Kementerian/Lembaga 9 1430 75 11 100 450 | 1 [25 30 40 10
501 |Kepala Seksi Pemerintah Daerah dan Lembaga 9 1430 [ [ 475 | 4 100 1 w0 | 11251 3] 3 340 1 310
Pemerintah Nonkementerian
502 |Kepala Seksi Acara (Upacara Diplomatik) 9 1430 711 100 450 112511 30 40 10
503 |Kepala Seksi Upacara (Upacara Diplomatik) 9 1430 75 11 100 450 112511 30 40 10
504 [Kepala Seksi Logistik (Upacara Diplomatik) 9 1430 75 11 100 450 112511 0 40 10
505 _|Kepala Seksi Pengusulan (Upacara Diplomatik) 9 430 75 00 450 25 0 40 0
506 _|Kepala Seksi Acara (Tamu Asing) 9 430 75 00 450 25 0 40 0
507 _|Kepala Seksi Upacara (Tamu Asing) 9 430 75 00 450 25 0 40 4]
08 |Kepala Seksi Logistik (Tamu Asing) 9 430 7 00 450 25 0 40 (]
09 _|Kepala Seksi Jamuan (Tamu Asing) E 430 7 100 450 25 30 40 0
10_|Kepala Seksi Persiapan (Kunjungan) 430 7 100 450 25 30 40 [4]
511 |Kepala Seksi Acara (Kunjungan) 1430 7 1 100 450 25 |1 0 40 10
512 |Kepala Seksi Logistik (Kunjungan) 1430 7! 1 100 450 2511 0 40 10
513 [Kepala Seksi Jamuan (Kunjungan) 9 1430 7 4 100 450 2511 0 40 10
514 |Kepala Seksi Persiapan (Konferensi Internasional) 9 1430 78:.1.4 100 450 1] 25 0 40 10
515 |Kepala Seksi Acara (Konferensi Internasional) 9 1430 751 1 100 450 1] 25 0 40 10
516 |Kepala Seksi Logistik (Konferensi Internasional) 9 1430 75 11 100 450 1125 0 40 10
517 |Kepala Seksi Jamuan (Konferensi Internasional ] 1430 75 11 100 450 1125 0 40 10
518 |Direktur Konsuler 15 3375 550 | 2 250 775 3175 100] 5 50 75
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NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN - KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
519 [Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1550 |11 175 [1 100 1 450 | 3]75]13]100] 3 340 1 310
520 |Kepala Subdirektorat Paspor Diplomatik dan Dinas 12 2315 | 2| 350 | 1 100 2 775 411002 75| 3 340 2 575
521_|Kepala Subdirektorat Visa Diplomatik dan Dinas 12 2315 | 2] 350 |1 100 2 775 411001 2] 75 | 3 340 2 575
522 [Kepala Subdirektorat Perizinan Tinggal Diplomatik 12 2315 2| 350 | 1 100 2 775 4100l 2] 751 3 340 > 575
dan Dinas
523 |Kepala Subdirektorat I_:’erlzman Penerbangan, 12 2315 2| 350 | 1 100 2 775 4100l 2] 75 3 340 5 575
Perkapalan dan Legalisasi
524 [Kepala Subdirektorat Jasa Konsuler Warga Negara 12 2315 2| 350 |4 100 > 775 100] 2| 75 3 340 2 575
Asing
525 |Kepala Seksi Amerika dan Eropa (Paspor) El 1550 7511 100 450 3175 00 40 10
526 |Kepala Seksi Asia Pasifik dan Afrika (Paspor) 9 1550 75 11 100 450 3175 00 40 10
527 |Kepala Seksi Pendataan 9 1550 75 |1 100 450 75 00 40 10
528 |Kepala Seksi Amerika dan Eropa (Visa) 9 1550 7% 11 100 450 75 00 40 10
529 [Kepala Seksi Asia Pasifik (Visa) 9 1550 75 11 100 450 75 00 40 10
530 |Kepala Seksi Afrika dan Timur Tengah (Visa) 9 1550 7511 100 450 75 100 40 10
531 |Kepala Seksi Tenaga Ahli Asing dan Organisasi 9 1550 1] 175 |1 100 1 450 3|75 3]100] 3 340 1 310
nternasional (Visa)
532 |Kepala Seksi Amerika dan Eropa (Izin Tinggal) 9 1550 1.1 17511 100 1 450 317513 ]100] 3 340 1 310
533 |Kepala Seksi Asia Pasifik dan Afrika (1zin Tinggal) 9 1550 1 175 | 1 100 1 450 3]175]13]100] 3 340 1 310
534 |Kepala Seksi Organisasi Internasional (Izin Tinggal) 9 1550 | 4] 1475 | 1 100 1 450 | 3]75]3100] 3 340 1 310
535 |Kepala Seksi Perizinan Penerbangan 9 1550 7% 11 100 450 75 100 40 10
536 |Kepala Seksi Perizinan Perkapalan 9 1550 75 11 100 450 75 100 40 10
537 [Kepala Seksi Legalisasi 9 1550 75 |11 100 450 75 100 40 10
538 [Kepala Seksi Pidana 9 550 75 00 450 75 00 40 0
539 |Kepala Seksi Perdata 9 550 75 00 450 75 00 40 0
540 [Kepala Seksi Non Yudisial 9 550 75 00 450 75 00 40 (4]
41_|Kepala Seksi Kerja Sama Kekonsuleran 9 550 75 00 450 75 00 40 0
42_|Direktur Fasilitas Diplomatik 15 550 550 | 2 250 2] 775 | 4 [100 00| 6 00 75
43 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 455 175 | 1 100 1 450 21|50 30 3 40 10
544 |Kepala Subdirektorat Kendaraan Bermotor 12 2280 176 11 100 2 775 317512171 4 505 2 575
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MANAJERIAL| HUB. HUB.
545 [Kepala Subdirektorat Perpajakan dan Pengendalian 12 2280
Asas Resiprositas 11176 |1 100 2 775 3175|127 4 505 2 575
546 [Kepala Subdirektorat Pendaftaran, Fasilitas 12 2280 1 175 | 1 100 > 775 NP ES 4 505 P 575
Kunjungan Daerah dan Akreditasi
547 |Kepala Subdirektorat Perizinan Bangunan dan 12 2280 1| 175 | 1 100 5 775 3|2 751 4 505 2 575
Monitoring
548 |Kepala Subdirektorat Barang 12 2280 [1] 1756 |1 100 2] 775 |3|75]2] 714 505 2 | 575
549 |Kepala Seksi Kendaraan Bermotor Wilayah Asia 9 1500 |4 [ 475 | 4 100 1 w0 |201s0l2|7]3 340 1 310
Pasifik dan Afrika
550 [Kepala Seksi Kendaraan Bermotor Wilayah Amerika 9 1500 1| 175 | 1 100 1 450 slsol2l 7|3 340 1 310
dan Eropa
551 |Kepala Seksi Kendaraan Bermotor Organisasi 9 1500
\nternasional PBB dan NonPRB 1 | 175 | 1 100 1 450 (2502|753 340 1 310
552 [Kepala Seksi Perpajakan Wilayah Asia Pasifik dan 9 1500
Affika 11176 |1 100 1 450 (2502|753 340 1 310
553 |Kepala Seksi Perpajakan Wilayah Amerika dan 9 1500 1 175 | 1 100 1 450 2| s0] 2 75 3 340 1 310
Eropa
554 |Kepala Seksi Perpajakan Organisasi Internasional 9 1800 [ [ 475 | 4 100 1 w0 | 215027513 340 1 310
dan Pengendalian Resiprositas
555 [Kepala Seksi Pendaftaran dan Kartu Tanda Pengenal 9 1500
Wilayah Asia Pasifik dan Afrika dan ASEAN 11175 |1 100 1 450 2152|753 340 1 310
556 [Kepala Seksi Pendaftaran dan Kartu Tanda Pengenal 9 1500
Wilayah Amerika dan Eropa dan Organisasi 11175 |1 100 1 450 215|273 340 1 310
Internasional
557 [Kepala Seksi Kunjungan Daerah dan Akreditasi 9 1500 75 11 100 450 2|50 2 75 40 1 10
558 |Kepala Seksi Bangunan g 1500 75 |1 100 450 25012175 40 1 10
559 |Kepala Seksi Perizinan 9 1500 75 11 100 450 2150 ]2 75 40 1 10
560 |Kepala Seksi Monitoring Fasilitas Diplomatik 9 1500 75 11 100 450 21502 75 40 1 10
561 |Kepala Seksi Barang Wilayah Asia Pasifik dan Afrika 9 1500 1| 175 | 1 100 1 450 slsol2l 7513 340 1 310
dan Organisasi Internasional PBB
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MANAJERIAL| HUB. HUB.
562 |Kepala Seksi Barang Wilayah Amerika dan Eropa E] 1500 121175511 100 1 450 21512175 ]3 340 1 310
563 |Direktur Perlindungan Warg_a Negara Indonesia 15 3550 3| 550 |2 250 2 775 4 |100] 3 |100] 6 800 3 975
| ldan Badan Hukum Indonesia
564 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1500 7% |1 100 450 215012 %13 340 1 310
565 |Kepala Subdirektorat Kawasan | 12 2280 75 |1 100 775 317512 751 4 505 2 575
566 _|Kepala Subdirektorat Kawasan Il 12 2280 75 |1 100 2 775 3175121751 4 505 2 575
567 [Kepala Su Kawasan Ill 12 2280 | 1] 175 [1] 100 2 [ 775 [3]7ms]2] 75 a] s05s [ 2] 575
568 |Kepala Subdirektorat Kawasan IV 12 2280 1175 |1 100 2 775 317512175 4 505 2 575
569 [Kepala Subdirektorat Kelembagaan dan Diplomasi 12 2280 1| 175 | 1 100 2 775 sl |2l 75| a 505 2 575
Perlindungan
570 |Kepala Seksi Malaysia | E] 1500 11175 |1 100 1 450 2152|7513 340 1 310
571 _|Kepala Seksi Malaysia I 9 1500 11175 |1 100 1 450 21501217513 340 1 310
572 |Kepala Seksi Amerika Utara dan Asia Tenggara 9 1800 | 4 [ 475 | 4 100 1 w0 |2]s0]2] 7|3 240 1 310
NonMalaysia
573 |Kepala Seksi Pengembangan Kebijakan dan Kerja 9 1500 1| 175 | 1 100 1 450 2lsol2] 51 3 340 1 310
Sama Bilateral Kawasan |
574 |Kepala Seksi Arab Saudi | 9 1500 11175 |1 100 { 450 215|275 |3 340 1 310
575 |Kepala Seksi Arab Saudi Il 9 1500 ). 1M76: 114 100 1 450 21501217513 340 1 310
576 |Kepala Seksi Eropa dan Timur Tengah GCC 9 1800 [ 4 [ 475 | 4 100 1 w0 | 2050|2713 340 1 310
NonArab Saudi
577 |Kepala Seksi Pengembangan Kebijakan dan Kerja 9 1500 1| 175 | 1 100 1 450 olsol2]| 7513 340 1 310
Sama Bilateral Kawasan ||
578 [Kepala Seksi Asia Selatan dan Tengah 9 1500 75 |1 100 450 2502 75 40 1 10
579 |Kepala Seksi Afrika, Amerika Selatan dan Karibia 1500 7% 11 100 450 21502 75 40 1 10
580 _|Kepala Seksi Pasifik 1500 75 |1 100 450 215012175 40 1 10
581 [Kepala Seksi Pengembangan Kebijakan dan Kerja 1800 [ 4 [ 475 | 4 100 1 w0 | 20502713 340 1 310
Sama Bilateral Kawasan 11|
582 _|Kepala Seksi Republik Rakyat Tiongkok 9 1500 75 |1 100 450 2150|2175 40 10
583 |Kepala Seksi Asia Timur Non RRT 9 1500 7% 11 100 450 21512175 40 10
584 |Kepala Seksi Timur Tengah Non GCC 9 1500 7% 11 100 450 2[5 ]2] 75 40 10
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DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
585 |Kepala Seksi Pengembangan Kebijakan dan Kerja 9 1500 1| 175 | 1 100 1 450 2lsol2] 751 3 340 1 310
Sama Bilateral Kawasan |V
586 [Kepala Seksi Basis Data, Analisis Kasus dan 9 1500 1 175 | 1 100 1 450 2lsl2]| 75 3 340 1 310
Bantuan Hukum
587 |Kepala Seksi Multilateral dan Harmonisasi Kebijakan 9 1500 1| 175 | 1 100 1 450 olsol2l 7513 340 1 310
dan Regulasi
588 |Kepala Seksi Monitoring dan Evaluasi (] 1500 [ 1] 175 [ 1 100 1] 450 21512713 340 1 310
589 [Kepala Seksi Kampanye Penyadaran Publik 9 1500 11175 {1 100 1 450 215112175 3 340 1 310
INSPEKTORAT JENDERAL
590 |Ins ur Jenderal 17 4250 | 5] 900 |3 350 3 900 41100 4 1125 5 650 5| 1225
591 |Sekretaris Inspektorat Jenderal 15 3375 | 31550 |2 250 2 775 3]175]3]100] 4 505 4 ] 1120
592 |Kepala Bagian Perencanaan, Organisasi dan Kertas 12 2265 | 2| 350 |1 100 2 775 215 |2 75]3 340 2 575
593 |Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12 2265 |21 350 |1 100 2 775 2151217513 340 2 575
594 |Kepala Bagian Keuangan 12 2115 1 978711 100 2 775 317512175 3 340 2 575
595 [Kepala Bagian Pemantauan dan Analisis Tindak 12 2330 5| 350 | 2 250 1 450 3l75|al12s] 4 505 2 575
Lanjut Hasil Pengawasan
596 [Kepala Bagian Kerja Sama Antarlembaga dan 12 2115 - - - -
Pemantauan Tata Kelola Pemerintahan yang Baik g s 100 2 75 il Rl ] ] 84 2 72
597 _|Kepala Subbagian Perencanaan 9 1430 7% 11 100 450 112511 0 40 10
598 [Kepala Subbagian Organisasi dan Tata Laksana 9 1430 7511 100 450 112511 0 40 10
599 |Kepala Subbagian Monitoring dan Evaluasi Kinerja 9 1430 7511 100 450 112511 0 40 10
600 Kepala Subbagian Analisis Data, Penyusunan Kertas 9 1455 1] 175 | 4 100 1 450 NEE 0 |3 340 1 310
Kerja dan Pelaporan
601_|Kepala Subbagian Tata Usaha Pimpinan 9 1455 11176 |1 100 1 450 21511 30 3 340 1 310
602 |Kepala Subbagian Kepegawaian 9 1455 [ 11175 |1 100 1 450 215 1]113]3 340 1 310
603 la Subb: R h T dan Perlengk: 9 1455
SREREgRR NUan) aNgga canSrengsapsn 1175 {1] 100 [1] 450 |2]|s0]|1]|30 ]3] 340 [ 1] 310
604 _|Kepala Subbagian Dokumentasi dan Kearsipan 9 1430 7 1 100 450 | 1125011 30 40 1 10
605 |Kepala Subbagian Penyusunan Anggaran 9 1430 7 1 100 450 112511 30 40 4 10
606 _|Kepala Subbagian Pelaksanaan Anggaran 9 1430 7 1 100 450 2501] 30 40 1 10
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JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
607 |Kepala Subbagian Akuntansi dan Pelaporan 9 1430
Anggaran 11175 |1 100 1| 40 |1]25|1]3 3] 390 [1] 310
608 _[Kepala Subbagian Wilayah 9 1525 755|141 100 450 2] 50 100 40 10
609 _|Kepala Subbagian Wilayah || 9 1525 7% 11 100 450 2150 100 40 10
610 _|Kepala Subbagian Wilayah |1l 9 1525 75 |1 100 450 2] 50 100 40 10
611 _|Kepala Subbagian Wilayah IV [] 1525 75 |1 100 450 2150 100 40 10
612 [Kepala Subbagian Dukungan Konsultasi dan 9 1525
(S Orrae Pordaaesn T e |1 100 1 450 21503 |100]| 3 340 1 310
613 [Kepala Subbagian Pengelolaan Pengaduan 9 1455 1| 175 | 1 100 1 450 2501 0|3 340 1 310
Masyarakat dan Pegawai
614 [Kepala Subbagian Pemantauan Implementasi 9 15256 1 175 | 1 100 1 450 2| s0|3]100] 3 340 1 310
Reformasi Birokrasi
615_|Kepala Subbagian Kerjasama Antarlembaga 9 455 175 100 1 450 2150 30 3 340 310
616 ur Wilayah | 15 400 550 | 2 250 2 775 4 1100 100] 5 650 975
la Subbagian Tata Usaha (ltwil 1) 9 500 175 100 450 2| 50 75 3 340 10
15 400 550 | 2 250 775 4 1100 100 | 5 650 75
619 [Kepala Subbagian Tata Usaha (Itwil II) 9 500 175 100 450 2|50 2 75 1 8 40 10
| 620 |Inspektur Wilayah Il 15 400 550 | 2 250 2 775 41100] 3 1100 5 50 75
621 _|Kepala Subbagian Tata Usaha (ltwil IIl) ] 500 175 [ 1 100 450 1215 12]175]3 40 10
| 622 |Ins ur Wilayah IV 15 400 550 | 2 250 2 775 4 1100] 3 | 100 | 5 50 75
623 [Ke) 9 500 175 | 1 100 450 21502 75 3 40 10
BADAN PENGKAJIAN DAN PENGEMBANGAN
KEBIJAKAN
Kepala Badan | dant K 4250 15| go0 |3| 350 [3| 900 |4f100faf125[5| es0 | 5] 1225
Kebijakan
625! |Selautatis Badan | dan [ 387 5] ss0|2| 250 | 2| 775 [3]75]|3|100] 5] es0 [3]| o75
Kebijakan
626 [Kepala Bagian Tata Usaha, Perencanaan dan 12 2280 1 175 | 1 100 2 775 3|2 75 4 505 2 575
Organisasi
627 |Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 12 2140 111175 |1 100 2 775 3[75]3]100] 3 340 2 575
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MANAJERIAL| HUB. HUB.
652 |Kepala Subbidang Kajian Wilayah Asia Tengah 9 1455 11175 |1 100 1 450 215]1]3]3 340 1 310
653 |Kepala Subbidang Kajian Wilayah Afrika Sub Sahara 9 1455 1| 175 |1 100 1 450 2ls0l1] 303 340 1 310
654 [Kepala Subbidang Kajian Wilayah Asia Barat dan 9 1455 11175 |1 100 1 450 2501 30 | 3 340 1 310
Arab Maghribi
655 _}Feli:)akla Subbidang Kajian Wilayah Arab Kawasan 9 1455 1] 175 |1 100 1 450 2| s0 |1 0| 3 340 1 310
elu
656 |Kepala Subbidang Kajian Kerja Sama ASEAN 9 1455 11175 [ 1 100 1 450 215 |1 30 3 340 1 310
657 [Kepala Subbidang Kajian Kerja Sama Intrakawasan 9 1455 1| 175 | 1 100 1 450 NEIE 0|3 340 1 310
dan Kerja Sama Antarkawasan
658 |Kepala Pusat Pengkajian dan Pengembangan 15 3400
Kebijakan Kawasan Amerika dan Eropa 31550 |2 250 2 775 41100 3 | 100 | S 650 3 975
659 |Kepala Bidang Amerika 12 2115 7514 100 2 775 7512175 40 2 575
660 _|Kepala Bidang Eropa 12 2115 75 |1 100 2 775 7512 75 40 2 575
661 _|Kepala Bidang Eropa || 12 2115 75 |1 100 2 775 7512 75 40 2 575
662 |Kepala Bidang Kerja Sama Intrakawasan dan 12 2115 1| 175 | 1 100 5 775 BEARERE 340 5 575
Antarkawasan
663 |Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 0.M76: 114 100 1 450 2150 30 | 3 340 1 310
664 |Kepala Subbidang Kajian Wilayah Amerika Utara 9 1455 11175 |1 100 1 450 2] 50 30 3 340 1 310
6 Kepala Subbidang Kajian Wilayah Amerika Selatan 9 1455 1] 475 | 1 100 1 450 2] s0 |1 0| 3 340 1 310
666 g:pala Subbidang Kajian Wilayah Eropa Utara dan 9 1455 1] 175 |1 100 1 450 NEE 0|3 340 1 310
Ikan
667 |Kepala Subbidang Kajian Wilayah Eropa Tengah dan 9 1455 | 4| 475 | 1 o i | a0 |2 1504|303l a0 |41 210
Timur
668 |Kepala Subbidang Kajian Wilayah Eropa Barat 9 1455 11175 |1 100 1 450 215]1]13]3 340 1 310
669 _|Kepala Subbidang Kajian Wilayah Eropa Selatan 9 1455 1.1 17511 100 1 450 215 ]1 30 3 340 1 310
670 [Kepala Subbidang Kajian Kerja Sama Intrakawasan 9 1455 1| 175 | 1 100 1 450 NEIE 0|3 340 1 310
dan Antarkawasan Amerika
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MANAJERIAL| HUB. HUB.
671 |Kepala Subbidang Kajian Kerja Sama Intrakawasan 9 1455
dari. Antarkewasan Eropa 1175 [1| 100 |1 [ 450 |2[s0[1]30 ]3| 340 | 1] 310
Br21 |Kepaln Pusat R ek » 3400 13550 [2] 250 |2 775 |4 |100[3[100] 5| es0 | 3] o75
Kebijakan Multilateral
673 |Kepala Bidang Politik dan Keamanan 12 2115 | 1] 175 |1 100 2| 775 |3[75]2]75]3 340 2 | 575
674 |Kepala Bidang Ekonomi dan Pembangunan 12 2115 11175 |1 100 2 775 31751217513 340 2 575
675 [Kepala Bidang Sosial Budaya Isu-Isu Terkini dan Isu 12 2115
Khusus Lainnya 11175 |1 100 2 775 317|273 340 2 575
676 [Kepala Subbagian Tata Usaha 9 1455 4] 175 [ 1 100 1] 450 |2[s0]1]3 3] 3490 | 1] 310
677 |Kepala Subbidang Kajian Hak Asasi Manusia 9 1455 [ 1] 175 100 450 2150 3013 340 1 310
678 |Kepala Subbidang Kajian Keamanan dan 9 1455 ilazs |4 100 1 450 2ls0l1] 3] 3 340 1 310
Perdamaian Internasional
679 [Kepala Subbidang Kajian Penanggulangan Terorisme 9 1455 1| 175 | 1 100 1 450 2|50 1 0|3 340 1 310
dan Kejahatan Lintas Negara
680_|Kepala Subbidang Kajian Isu-lsu Kemanusiaan 9 1456 | 1] 175 [ 1 100 1 450 215 1]1131]83 340 1 310
681 |Kepala Subbidang Kajian Kerja Sama Pembangunan, 9 1455
Ekonomi, dan Keuangan Internasional 11175 |1 100 1 450 2|15 |1]3]|3 340 1 310
682 |Kepala Subbidang Kajian Pembangunan 9 1455
Berkelanjutan dan Lingkungan Hidup 9 A7st |4 100 1 450 2|15 |1]3]|3 340 1 310
683 |Kepala Subbidang Kajian Perdagangan, 9 1455 1| 175 | 1 100 1 450 5|50 1 0|3 340 1 310
Perindustrian, dan Invetasi
684 [Kepala Subbidang Kajian Komoditi dan Hak 9 1455 1| 175 | 1 100 1 450 2501 0 |3 340 1 310
Kekayaan Intelektual
685_|Kepala Subbidang Kajian Pembangunan Sosial 9 1455 1 175 | 1 100 1 450 21511 30 3 340 1 310
686 |Kepala Subbidang Kajian Sosial Budaya dan 9 145 | 4| 475 | 1 100 i | a6 |15 3 |eo & 5 |4 g0
Lembaga Nonpemerintah
687 |Kepala Subbidang Kajian Isu-Isu Terkini 9 1455 [ 1] 175 | 1 100 1 450 2(50]1]3/]3 340 1 310
688 |Kepala Subbidang Kajian Isu-Isu Khusus Lainnya 9 1455 1.1 175: | 1 100 1 450 21511 30 3 340 1 310
PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
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JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
689 |Kepala Pusat Pendidikan dan Pelatihan 15 3400 31550 [2 250 2 775 4 1100] 3 | 100 | 5 650 3 975
690 |Direktur Sekolah Staf dan Pimpinan Kementerian 13 2575 2| 350 | 1 100 2 775 2lsol2l 7515 650 2 575
Luar Negeri (UPT Sesparlu)
691 gg:cl;}l:; Sekolah Staf Dinas Luar Negeri (UPT 13 2575 2| 350 | 1 100 5 775 2ls0l2] 7515 650 > 575
692 |Direktur Sekolah Dinas Luar Negeri (UPT Sekdilu) 13 2575 350 | 1 100 775 21512755 650 575
693 E\s’!;aljlzslialdang Perencanaan, Pengembangan dan 12 2280 1| 175 | 1 100 2 775 BERIEP 505 2 575
694 [Kepala Bidang Pendidikan dan Pelatihan 12 2280 1| 175 | 1 100 2 775 sl ]2l 75| a 505 2 575
NonDiplomatik
695 |Kepala Bidang Pendidikan dan Pelatihan Teknis 12 2280 1 L A76: 11 100 2 775 317512751 4 505 2 575
696 |Kepala Bidang Kerja Sama Pendidikan dan Pelatihan 12 2280 1| 175 | 1 100 2 775 s|ls|2l 75| a 505 2 575
697 |Kepala Bagian Tata Usaha 12 2280 11175 |1 100 2 775 3175|2751 4 505 2 575
698 |Kepala Bidang Penyelenggaraan Pendidikan dan 1" 1965 2| 350 | 1 100 1 450 3|23 340 5 575
Pelatihan (Sesparlu)
699 |Kepala Bidang Penyelenggaraan Pendidikan dan 1 1965 NEE 100 1 450 BEARERE 340 5 575
Pelatihan (Sesdilu)
700 [Kepala Bidang Penyelenggaraan Pendidikan dan 1 1965
Pelatihan (Sekdilu) 2135 |1 100 1 450 3175275 3 340 2 5756
701 _[Kepala Subbagian Tata Usaha (Sespariu) 9 1500 75511 100 450 21502 75 40 10
702 |Kepala Subbagian Tata Usaha (Sesdilu) S 1500 75 11 100 450 215012175 40 10
703 |Kepala Subbagian Tata Usaha (Sekdilu) 9 1500 75 |1 100 450 21502 75 40 10
704 |Kepala Subbidang Perencanaan 500 75 00 450 215012 75 40 ]
705 [Kepala Subbidang Pengembangan 500 75 00 450 |1 215 12]75 40 0
706 _[Kepala Subbidang Evaluasi 500 75 00 450 21502 75 40 ]
707 |Kepala Subbidang Pendidikan dan Pelatihan 500 1 175 | 1 100 1 450 2ls0l2| 7513 340 1 310
Nondiplomatik |
708 |Kepala Subbidang Pendidikan dan Pelatihan 9 1500 11175 | 1 100 1 450 2lsol2l 7513 340 1 310
Nondiplomatik Il

www.peraturan.go.id




2017, No.1233 -66-

- 72 e
FAKTOR4
FAKTOR-3
FAKTOR-1 HUBUNGAN FAKTOR-5
KELAS NILAL RUANG FAKTOR2. |WEWENANG PERSONAL KESULITAN FAKTORS
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN - KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
709 |Kepala Subbidang Pendidikan dan Pelatihan 9 1500 1| 175 | 1 100 1 450 2lsol2] 751 3 340 1 310
Nondiplomatik 11
710 |Kepala Subbidang Pendidikan dan Pelatihan Teknis | 9 1500 1| 175 | 1 100 1 450 2lsl2l 751 3 340 1 310
711 |Kepala Subbidang Pendidikan dan Pelatihan Teknis || 9 1500 1| 175 | 1 100 1 450 olsol2| 7513 340 1 310
712 gz'p;a"l:;ulbbndang Kerja Sama Pendidikan dan 9 1500 1| 175 | 1 100 1 450 2ls0l2] 713 340 1 310
713 gzlpaa“l:;ul!l)bldang Kerja Sama Pendidikan dan 9 1500 1| 175 | 1 100 1 250 2lsol2] 7513 340 1 310
714 g:[p;aﬁl:asnt.:llulbndang Kerja Sama Pendidikan dan 9 1500 1l 175 |4 100 1 450 2 s0l2]7] 3 340 1 310
715 _|Kepala Subbidang Keuangan 9 1500 11175 [ 1 100 1 450 21512175 3 340 1 310
716 _[Kepala Subbidang Umum dan Kepegawaian 9 1500 11175 [ 1 100 1 450 21501217513 340 1 310
717 :(;gra:azuab;dang Dokumentasi dan Teknologi 9 1500 1| 175 | 1 100 1 450 slsol2| 753 340 1 310
718 |Kepala Seksi Penguasaap Pengetahuan dan 9 1455 1| 175 | 1 100 1 450 slsol 1|33 340 1 310
Keahlian Dasar Diplomasi
719 glegglriass?ksw Penguasaan Keterampilan Dasar 9 1455 1| 175 | 1 100 1 450 2|50 1 0| 3 340 1 310
720 |Kepala Seksi Peningkatan Pengetahuan dan 9 1455 1] 475 | 1 100 1 450 2] s0 |1 0| 3 340 1 310
Keahlian Diplomasi
721 |Kepala Seksi Peningkatan Keterampilan Diplomasi 9 1455 1] 475 | 1 100 1 450 2] s0 |1 0| 3 340 1 310
722 |Kepala Seksi Kepemimpinan Diplomasi [] 1455 1117511 100 1 450 21511 30 3 340 1 310
723 |Kepala Seksi Manajemen Diplomasi 9 1455 11176.11 100 1 450 21501 30 | 3 340 1 310
PUSAT TEKNOLOGI INFORMASI DAN
KOMUNIKASI KEMENTERIAN DAN PERWAKILAN
724 |Kepala Pusat Teknologi Informasi dan 15 3420 2| 350 | 2 250 3 %00 3|2l 7] s 650 4| 1120
Komunikasi Kementerian dan Perwakilan
- 73 -
FAKTOR4
FAKTOR-3
TOR- FAKTOR-!
KELAS | NILAI F:SAgZ !| raxror2 | wewenano i:ﬁggﬁ:? KEASTJL?TRAfI FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN = KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
725 |Kepala Bidang Perencanaan dan Ta_ta Kelola 12 2235 1| 175 | 1 100 > 775 3|71 3] a 505 2 575
[ Teknologi Informasi dan Komunikasi
726 g?[;)::alillfang Keamanan Informasi dan Persandian 12 2235 1| 175 | 1 100 > 775 3|13 a 505 P 575
727 |Kepala Bidang Infrastruktur 12 2235 | 1] 175 | 1 100 2 775 3|75|1]3]|4 505 2 575
728 [Kepala Bidang Sistem Informasi 12 2235 | 1] 175 |1 100 2 775 | 3|175]1] 30| 4 505 2 | 575
729 |Kepala Bidang Sistem Komunikasi 12 2235 | 1] 175 | 1 100 2| 775 |3[75]1]3]4 505 2 | 575
730 |Kepala Bagian Tata Usaha 12 2115 | 1] 175 |1 100 2 775 3175|2753 340 2 575
731 |Kepala Subbagian Program dan Evaluasi 9 1430 11176 | 1 100 1 450 112511 30 | 3 340 1 310
732 |Kepala Subbagian Kepegawaian dan Naskah Dinas 9 1430 1175 |4 100 1 450 12511 0| 3 340 1 310
733 |Kepala Subbagian Perbendaraan dan 9 1430 11175 |4 100 1 450 1251 30 3 340 1 310
Kerumahtanggan
PUSAT PEMBINAAN JABATAN FUNGSIONAL
734 |Kepala Pusat Pembinaan Jabatan Fungsional 15 3230 |3]550 |2 250 2] 775 |3]|75]3]100] 4 505 3] 975
735 |Kepala Bidang Pembinaan Fungsional Diplomat 12 2280 11975 11 100 2 775 31751217514 505 2 575
736 :(epala Bidang Pembinaan Fungsional NonDiplomatik 12 2280 1| 175 | 1 100 5 775 BEIEREP 505 5 575
737 :Tepala Bidang Pembinaan Fungsional NonDiplomatik 12 2280 1| 175 | 1 100 2 775 3|2l 75| a 505 2 575
738 |Kepala Bagian Tata Usaha 12 2280 11175 [ 1 100 2 775 317512175 4 505 2 575
739 Kepa!a Subbidang Standardisasi, Akreditasi dan 9 1455 1| 175 | 1 100 1 450 NEIE 0|3 340 1 310
Sertifikasi (Pembinaan Fungsional Diplomat)
740 |Kepala Subbidang Penilaian Angka Kredit, 9 1455
Pengolahan Data, Informasi, dan Pelaporan 11175 |1 100 1 450 215 |1 30 3 340 1 310
(Pembinaan Fungsional Diplomat)
741 |Kepala Subbidang Penmgkatan Kompetensi 9 1455 11175 | 4 100 1 450 2501 30| 3 340 1 310
(Pembinaan Fungsional Diplomat)
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-74 -
FAKTOR4
FAKTOR-3
TOR- FAKTOR-!
KELAS | NILAI F:SAgZ !| raror2 | wewenano ’;léﬁt’gﬁﬁf KEAs’:JL?:Afl FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN - KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
742 |Kepala Subbidang Standardisasi, Akreditasi dan 9 1455
Sertifikasi (Pembinaan Fungsional NonDiplomatik 1) 11175 |1 100 1 450 2|15 |1]3]|3 340 1 310
743 |Kepala Subbidang Penilaian Angka Kredit, 9 1455
Pengolahan Data, Informasi, dan Pelaporan 1 1475 14 100 1 450 2|15 |1 30 3 340 1 310
(Pembinaan Fungsional NonDiplomatik 1)
744 |Kepala Subbidang Peningkatan Kompetensi 9 1455
(Pembinaan Fungsional NonDiplomatik 1) il Gl I 190 i N0 )20 |80 )8 0 1 o
745 |Kepala Subbidang Standardisasi, Akreditasi dan 9 1455
Sertifikasi (Pembinaan Fungsional NonDiplomatik I1) 11175 |1 100 1 450 215 |1 30 | 3 340 1 310
746 |Kepala Subbidang Penilaian Angka Kredit, 9 1455
Pengolahan Data, Informasi, dan Pelaporan 11175 |1 100 1 450 2150 |1 30 3 340 1 310
(Pembinaan Fungsional NonDiplomatik II)
747 |Kepala Subbidang Peningkatan Kompetensi 9 1455
(Pembinaan Fungsional NonDiplomatik Il) L RECH 100 1 450 2501 30 |3 340 1 310
748 |Kepala Subbagian Program dan Evaluasi 9 1456 | 11175 [ 1 100 i 450 2(50]1]3]3 340 1 310
749 [Kepala Subbagian Kepegawaian dan Naskah Dinas 9 1455 11175 |1 100 1 450 2] s0 |1 30| 3 340 1 310
750 [Kepala Subbagian Perbendaharaan dan 9 1455 1| 175 | 1 100 1 450 NEIE 0| 3 340 1 310
Kerumahtanggaan
MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA,
RETNO L.P. MARSUDI
-75-
FAKTOR4
FAKTOR-3
TOR- FAKTOR-!
KELAS | NILAI F:SAgZ !| raxror2 | wewenano ’;léﬁfgﬁﬁf KEAs’:JL?:Afl FAKTOR:S,
NO. NAMA JABATAN PENGATURAN | PENYELIAAN = KONDISI
JABATAN [JABATAN|LINGKUP & PENGARAHAN
DAMPAK ORGANISASI & SIFAT TUJUAN PEKERJAAN LAIN
MANAJERIAL| HUB. HUB.
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LAMPIRAN V

PERATURAN MENTERI LUAR NEGERI
REPUBLIK INDONESIA

NOMOR

TENTANG JABATAN, KELAS JABATAN,
DAN PETA JABATAN DI LINGKUNGAN
KEMENTERIAN LUAR NEGERI

HASIL EVALUASI JABATAN FUNGSIONAL, JABATAN PELAKSANA, DAN JABATAN LAINNYA
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN LUAR NEGERI

FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7| FAKTOR 8|
NO NAMA JABATAN KELAS | NILAI | FAKTOR 1 Pongatahuan| i COR" | DRETRRY || PEEERCD | Riingkop | Hub. | Tujuan | Tuntutan [ £ERTR0 S
: JABATAN [JABATAN (Lovel 1~9) engawasan | redoman | Fompletstes | & pengarun| pribadi | Hubungan |  Fisik gk Kera
(Lovel 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~B) | ovel 1~6) | (Lovel 1~4) | (Lovel 1~4) |(Lovel 1~3)| (-e¥ve! 1~3)

[Jabatan Fungsional
1 [Diplomat Utama 13 2615| 7| 1250 1,250 [ 4| 4s0| 3| 275| 3| 1s0| 3| 1s0| 4| 110| 4| 220| 1| 5] 1 5
2 |Diplomat Madya 1 1915| 6| 950| geso|3| 2r5| 3| 275| 3| 50| 2| 75|3| e0| 3|120]| 1| 5| 1 5
3 |Diplomat Muda 9 1385| 6| 9s0| gs0|2| 25| 2| 125] 2 75| 1| 25]|2| 25| 2| so| 1| s| 1 5
4 |Diplomat Pertama 8 1315| 5| 7s50| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| so| 2| 7s|3| eo| 1| 20| 1| 5| 1 5
-76-

FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7| FAKTOR 8|
NO, AN JABATAN KELAS | NILAI |FAKTOR 1 Pengetahuan, PF‘KT“ 2 :::m" 3 . "KIT:R"‘ Riingkup | Hub. Tujuan | Tuntutan Lr”yﬁ“ 9
. JABATAN [JABATAN (Level 1~9) i‘;‘m"’f;" (Lav“;’:ig, ("I_':",’.I ﬁs";s &Pengaruh | Pribadi | Hubungan |  Fisik (L'R - 12'3’)‘

(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)
5 |Arsiparis Madya 1 1915 7| 1250 1,280 [ 3| 275 2| 125] 2 75| 2| 75]2| 25| 2| s0| 2| 20] 2 20
6 |Arsiparis Muda 9 1385| 6| 9s50| es0|2| 25| 2| 125] 2 75| 1| 25]|2| 25| 2| so| 1| 5| 1 5
7 |Arsiparis Pertama 8 1315 5| 7s0| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| 1s0| 2| 75|3| 60| 1| 20| 1| 5| 1 5
8 |Arsiparis Penyelia 8 1155| 4| ss0| sso|3| 275| 2| 125] 2 75| 2| 75|2| 25| 1] 20| 1| 5| 1 5
g |Arsiparis Pelaksana 7 1005| 4| sso| sso|2| 25| 2| 125] 2 75| 2| 75| 2| 25| 1| 20| 1| 5| 1 5

Lanjutan

10 |Arsiparis Pelaksana 6 740| 4| s50| 50| 1 25| 1] 25] 1 2| 2| 5|1 10| 1] 20| 1| 5| 1 5
11 |Auditor Madya 1 1915| 6| 9s0| eso|3| 275| 3| 275| 3| 1s0| 2| 75|3| eo| 3|120]| 1| s 1 5
12 |Auditor Muda 9 1385| 6| 9s0| gso|2| 25| 2| 125] 2 75| 1| 25]|2| 25| 2| so| 1| s| 1 5
13 |Auditor Petama 8 1315 5| 7s0| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| 1s0| 2| 7s5|3| eo| 1] 20| 1| 5| 1 5
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FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7| FAKTOR 8
NO AN JABATAN KELAS | NILAI |FAKTOR 1 Pengetahuan PF“TUR 2 :::NR 3 i "KIT:R"‘ RLingkup |  Hub. Tujuan | Tuntutan Lr”;TzR 9
. JABATAN [JABATAN (Level 1~9) Loy | (Lovor1s | “iLovertog |&Pengarun| Pribadi | Hubungan [ Fisik e 12'3"
{ ) | (Lovel 1~5) | (Level1~6) |, ovel 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) |(Lovel 1~3) (-2¥®! 13
14 |Auditor Penyelia 8 1180| 3| 3s0| asso|3| 275| 3| 27| 3| 1s0| 2| 5|2 25| 1| 20| 1| 5| 1 5
15 |Auditor Pelaksana Lanjutan 7 940 | 3 350 30| 2 126| 3| 275| 2 7B 2| 751 10 1| 20| 1 5|11 5
16 [Auditor Pelaksana 6 7e0| 3| sso| as0|2| 25| 2| 125] 2 7| 2| s|1] 10| 1| 20| 1] s[4 5
17 [sandiman Madya 1 1965| 5| 750| 7s0|3| 25| 4| aso| 4| 2s5| 3| 1s0|2| 25| 2| sof 1| 5] 4 5
18 |sandiman Muda 9 1385 5| 7s0| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| 1s0| 3| 1s0|2| 25| 2| sof 1| 5] 4 5
19 |sandiman Pertama 8 1315| 5| 7s0| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| 10| 2| 75|3| eo| 1| 20| 1| 5] 1 5
20 [sandiman Penyelia 8 1155 4| sso| sso|a| 25| 2| 125] 2 75| 2| 5|2 25| 1| 20| 1| 5| 4 5
g1 |SendimenPeiaksana 7 1005| 4| sso| sso|2| 125| 2| 125( 2 75| 2| 75|2| 25| 1| 20| 1] 5] 1 5

Lanjutan
22 |Sandiman Pelaksana 6 70| 3| sso| aso|2| 25| 2| 125] 2 75| 1| 2|1 10| 1| 20| 1| 5[ 4 5
-78-

FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7| FAKTOR 8
NO AN JABATAN KELAS | NILAI |FAKTOR 1 Pengetahuan PF“TUR 2 :::NR 3 i "KIT:R"‘ RLingkup |  Hub. Tujuan | Tuntutan Lr”;TzR 9
. JABATAN [JABATAN (Level 1~9) i‘;‘\’:’l"“"f;" (Lm‘,’l':f's“ ("I_':",’.I ﬁs";s &Pengaruh | Pribadi | Hubungan |  Fisik (L'R - 12'3’)‘

(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)
23 |Widyaiswara Utama 13 2615| 7| 1250 1250 4| 40| 3| 275| 3| 50| 3| 1s0| 4 110 af220] 1] 5] 1 5
24 |Widyaiswara Madya 1 1915] 6 950 950 | 3 25| 3| 275] 3 150 2| 75|83 60| 3|120| 1 5] 1 5
25 |widyaiswara Muda 9 1385 6| 9s0| es0|2| 25| 2| 125] 2 75| 1| 25|2| 25| 2| s0| 1| 5| 4 5
26 [Pamong Budaya Madya 1 1865 3| 3s0| a3s0|4| a4s0| 4| aso| 4| 285 4| 225|3| eo| 2| sof 2| 20] 4 5
27 |Pamong Budaya Muda 9 1420| 3| 3s0| 3s0|3| 25| 3| 275| 3| 1s0| 3| 150 3| eo| 3|120| 2| 20] 2] 20
28 |Pamong Budaya Pertama 8 1300 3| ss0| aso|a| 25| 3| 275| 3| 10| 3| 1s0|2| 25| 2| sof 2| 20] 1 5
29 [Pamong Budaya Penyelia 8 1105 3| sso| aso|a| 25| 3| 275] 2 75| 2| 5|2 25| 1| 20| 1| 5| 4 5
3p [FemongBudayaPelaisanal o 1005| 4| sso| sso|2| 25| 2| 125( 2 75| 2| 75|2| 25| 1| 20| 1] 5] 1 5

Lanjutan

31 [Pustakawan Madya 11 1965| 5| 750| 7s0|3| 275| 4| aso| 4| 2s5| 3| 1s0|2| 25| 2| sof 1| 5] 4 5
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FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7| FAKTOR 8
NO, AN JABATAN KELAS | NILAI |FAKTOR 1 Pengetahuan, PF‘K“’“ :::m” K"KIT:R"‘ Riingkup |  Hub. Tujuan | Tuntutan Lr”yﬁ“
. JABATAN [JABATAN (Level 1~9) i‘;‘m"’f;" (Lav“;’:ig, ("I_':",’.I ﬁs";s &Pengaruh | Pribadi | Hubungan |  Fisik (L'R = 12'3’)‘
(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)
32 |Pustakawan Muda 9 1385| 6| 9s0| gs0|2| 25| 2| 125] 2 75| 1| 252 25| 2| so| 1| 5| 1 5
33 |Pustakawan Pertama 8 1315 5 750 750 | 2 125 2] 125 3 150 2 7513 60| 1 21| 1 5011 -]
34 [Pustakawan Pelaksana 6 740 3| 3s0| 3s0|2| 125| 2| 125] 2 75 1] 25|1] 10| 1| 20| 1| 5] 1 5
Perancang Peraturan
35 |Perundang-undangan 1 1885| 6| 9s0| gs0|3| 275| 3| 275| 3| 1s0| 3| 1s0|2| 25| 2| s0| 1| s 1 5
Madya
3 |Ferancang Peraturan 9 1405| 6| 9s0| gs0|2| 25| 2| 125] 2 75| 2| 75|2| 25| 1| 20| 1| 5| 1 5
Perundang-undangan Muda
Perancang Peraturan
37 |Perundang-undangan 8 1280| 5| 7s0| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| 1s0| 2| 7s5|2| 25| 1| 20| 1| 5| 1 5
Pertama
38 [Dokter Madya 12 2275| 7| 1250 1,250 3| 275 3| 275| 3| 1s0| 4| 225|2| 25| 2| sof 1| 5| 2 20
39 [Dokter Muda 10 1750 | 6| 9s0| gso|2| 25| 3| 275| 3| 50| 3|1s0|2| 25| 2| so| 1| 5| 2 20
40 |Dokter Pertama 9 1550 | 5| 7s0| 7s0|2| 25| 3| 275| 3| 50| 3|1s0]|2| 25| 2| so| 1| 5| 2 20
-80-
FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7| FAKTOR 8
NO, AN JABATAN KELAS | NILAI |FAKTOR 1 Pengetahuan, PF‘K“’“ :::m” K"KIT:R"‘ Riingkup | Hub. Tujuan | Tuntutan Lr”yﬁ“
. JABATAN [JABATAN (Level 1~9) i‘;‘m"’f;" (Lav“;’:ig, ("I_':",’.I ﬁs";s &Pengaruh | Pribadi | Hubungan |  Fisik (L'R - 12'3’)‘
(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)
41 [Dokter Gigi Madya 12 2275| 7| 1250 1,250 [ 3| 275 3| 275| 3| 1s0| 4| 225|2| 25| 2| sof 1| 5| 2 20
42 |Dokter Gigi Muda 10 1750 | 6| 9s0| seso|2| 25| 3| 25| 3| 50| 3| 1s0]|2| 25| 2| s0| 1| 5] 2 20
43 |Dokter Gigi Pertama 9 1550 | 5| 7s0| 7s0|2| 25| 3| 275| 3| 1s0| 3| 1s0]|2| 25| 2| s0| 1| 5] 2 20
44 |Perawat Penyelia 8 1315 5| 70| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| so| 2| 7s5|3| 0| 1| 20| 1| 5| 1 5
g5 [remaatkelacana 7 g00| 3| aso| 3501 25| 3| 218| 2 75| 2| 75| 2| 25| 2| s0| 1| 5| 2 20
Lanjutan
46 |Perawat Gigi Penyelia 8 1315 5| 7s50| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| 1s0| 2| 75|3| e0| 1| 20| 1| 5| 1 5
7 |rerewalClolFelakeana 7 g00| 3| ss0| as0]1 25| 3| 25| 2 75| 2| 75|2| 25| 2| sof 1] 5| 2| 2
Lanjutan
48 [Apoteker Pertama 8 1175| 4| sso| 8501 25| 3| 25| 3| 1s0f 2| 75|2| 25| 2| s0| 1| 5| 2 20
g9 |AmiisKepegawaian 8 1315 5| 750| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| 1s0| 2| 75|3| eo| 1| 20] 1| s 4 5
Pertama
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FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7| FAKTOR 8
NO NAMA JABATAN KELAS NILAI | FAKTOR 1 Pengetahuan PF“TU“ :::To“ K"KIT:R" R.Lingkup |  Hub. Tujuan | Tuntutan LTM:(TTB
4 JABATAN [JABATAN (Level 1~9) ngiwesan oman | Kompleksitas | ¢ pongarun| Pribadi | Hubungan |  Fisik ngk. Ketfa
(Lovel 1~5) [ (Level 1~5) | (Level 1~6) | o 1~6) [ (Lovel 1~4) | (Level 1~4) [(Lovel 1~3)| (-e¥®' =%
50 [Analis Kepegawaian 8 1315 5| 7s0| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| 1s0| 2| 75[3| eo| 1| 20| 1| 5| 1 5
Penyelia
51 |AmeksKepegawaian 7 ao0| 3| 3s0| 3501 25| 3| 28] 2 75| 2| 75|2| 25| 2| sof 1] 5| 2] 2
Pelaksana Lanjutan
Analis Kepegawaian
52 I 6 790| 3| ss0| 3s0|2| 25| 2| 125] 2 75| 2] 75|1] 10| 1| 20| 1| 5] 1 5
53 [Perencana Madya 1 1980 6| os0| gso|4| 40| 2| 125| 3| 50| 3| 1s0|2]| 25| 3|20 1| 5| 1 5
54 [Perencana Muda 9 140 6| 9so| eso|z2| 125| 2| 125] 2 75| 2] 7s|1] 10| 2| sof 1| 5] 1 5
55 [Perencana Pertama 8 1280 5| 7s0| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| 1s0f 2| 7| 2| 25| 1| 20| 1| 5] 1 5
A S5 hoardl 5| 750| 750]|2| 125| 2| 125| 3| 180] 2| 75| 2] 25] 1
56 [eoessor PArERY 8 1,280 20| 1] sf 1 5
Pertama
57 [Pranata Komputer Pertama 8 1280 5| 7s0| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| s0f 2| 75| 2] 25| 1| 20| 1| 5] 1 5
sp |Fengelola Pengadaan 9 1420]| 6| 9s0| gso|2| 25| 2| 25| 2| 75| 2| 75| 1| 10| 2| s0| 1| 5] 4 5
Barang/Jasa Muda
- 82-
FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7| FAKTOR 8
NO NAMA JABATAN KELAS NILAI | FAKTOR 1 Pengetahuan PF“TU“ :::To“ K"KIT:R" R.Lingkup |  Hub. Tujuan | Tuntutan LTM:(TTB
4 JABATAN [JABATAN (Level 1~9) ngwesan oman | Kompleksitas | ¢ pongarun| Pribadi | Hubungan |  Fisik ngk. Ketfa
(Lovel 1~5)  (Level 1~5) | (Level 1~6) ' o o1 1~6) | (Lovel 1~4) | (Level 1~4) [(Lovel 1~3)| (-e¥®' ™%
59 |Pengelola Pengadaan 8 1315 5| 7s0| 7s0|2| 25| 2| 125| 3| 1s0| 2| 75[3| eo| 1| 20| 1| 5| 1 5
Barang/Jasa Pertama
[Jabatan Pelaksana dan
[Jabatan Lainnya
60 [staf Anii 16 4010| 8| 1550 | 1550 | 5| es0| 5| es0| 5| 325| 6| 4s0| 4| 110| 4| 220]| 3| s0f 1 5
61 [staf Khusus 16 4010| 8| 1550 | 1550 | 5| es0| 5| 650| 5| 325| 6| as0| 4| 110| 4| 220]| 3| s0f 1 5
62 7 ss0| 5| 7so| 7s0]1 25| 1| 25| 1 25| 1] 25|1] 10| 1| 20| 1| 5] 1 5
Penata Keuangan
63 |Analis Akreditasi Lembaga 7 so0| 5| 7so| 7501 25| 1| 25| 1 25| 1] 25|1] 10| 1| 20| 1| 5] 1 5
Diklat
64 |Analis Akuntabilitas Kinerja 7 ss0| 5| 7s0| 7s0]1 25| 1| 25| 1 25| 1] 25|1] 10| 1| 20| 1| 5] 1 5
Aparatur
65 |Analis Bangunan dan 7 so0| 5| 7so| 7s0]1 25| 1| 25| 1 25| 1] 25|1] 10| 1| 20| 1| 5] 1 5
Perumahan
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- 83-

FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7 | FAKTOR 8
FAKTOR 2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 FAKTOR 9
NILAI . X

KELAS IL. FAKTOR 1 Pengetahuan| oo | oodoman | Komploksitas | R:LIngkup | - Hub Tujuan | Tuntutan | L C

NO. NAMA JABATAN

JABATAN [JABATAN (Level 1~9) = . S35 |& Pengarun| Pribadi | Hubungan |  Fisik .
(Lovel 1~5) [ (Level 1~5) | (Level 1~6) | o 1~6) [ (Lovel 1~4) | (Level 1~4) [(Lovel 1~3)| (-e¥®' =%
66 7 890| 5 750 750 | 1 25| 1 2| 1 25| 1 25| 1 10| 1 20| 1 5] 1 5
Analis Berita
67 7 890 | 5 750 750 | 1 2| 1 2] 1 2|1 2511 10| 1 21| 1 5] 1 5
Analis Data dan Informasi
68 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10| 1| 20 1 5| 1 5
Analis Diklat
69 | Analis Hubungan Antar 7 goo| 5| 7s0| 7s0]1 25| 1| 25] 1 25| 1| 25]1] 10| 1| 20] 1| 5] 1 5
Lembaga
Analis Informasi
70 Pengembangan Sumber 7 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1 20| 1 5] 1 5

Daya Manusia Aparatur

71 7 890 | S 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Analis Jabatan

72 7 890| S 750 750 | 1 25| 1| 25| 1 25| 1| 25|1] 10| 1| 20| 1| 5] 1 5
Analis Keamanan

73 |Analis Kebijakan Barang 4 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 51 1 5
Milik Negara

74 7 890| 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 0] 1| 20| 1 5|1 5
Analis Kelembagaan

-84
FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7 | FAKTOR 8
NO. NAMA JABATAN KELAS NILAI | FAKTOR 1 Pengetahuan| PF“TORZ :::m” K"KIT:R" R.Lingkup |  Hub. Tujuan | Tuntutan Lr”yﬁ"
. JABATAN [JABATAN (Level 1~9) b oman | Kompleksitas | 4 pengaruh| Pribadi | Hubungan | Fisik gl Keti
(Lovel 1~5)  (Level 1~5) | (Level 1~6) ' o o1 1~6) | (Lovel 1~4) | (Level 1~4) [(Lovel 1~3)| (-e¥®' ™%
25 25 25 25 10
75 7 890 | 5 750 750 | 1 1 1 1 1 1 20| 1 5] 1 5
Analis Kemitraan
25 25 25 25 10
7% 7 890 | 5 750 750 | 1 1 1 1 1 1 2| 1 5|11 5
Analis Kerja Sama
25 25 25 25 10
77 7 890 | 5 750 750 | 1 1 1 1 1 11 20 1 5| 1 5
Analis Kerja Sama Diklat
78 ¢ 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
Analis Keuangan
79 7 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1 20| 1 5] 1 5
Analis Kompetensi
80 |Analis Kompetensi Tenaga 7 890 | S 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Pengajar
81 |Analis Konsultasi dan 7 890| S 750 750 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10 1| 20| 1 5| 1 5
Bantuan Hukum
82 |Analis Laporan [4 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1 2| 1 5] 1 5
Akuntabilitas Kinerja
83 7 1,005 4 550 550 | 2 126 2| 125)] 2 75| 2| 75| 2| 25( 1] 20| 1 5|1 5
Analis Laporan Keuangan
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- 85-
FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7 | FAKTOR 8

NO AN JABATAN KELAS | NILAI [ FAKTOR 1 Pengetahuan|  FAXTOR 2 :::m” s | Rungkup [ Hub. | Tujuan [ Tuntutan [ PAKTOR 9

' JABATAN [JABATAN (Lovel 1~9) bt oman | KOmPISKSPAS | & pengaruh| Pribadi | Hubungan | Fisik ngk. Kerie
(Lovel 1~5) [ (Level 1~5) | (Level 1~6) | o 1~6) [ (Lovel 1~4) | (Level 1~4) [(Lovel 1~3)| (-e¥®' =%

Analis Laporan

84 |Pertanggungjawaban 7 890| 5 750 750 | 1 25| 1 2| 1 25| 1 25| 1 10| 1 20| 1 5] 1 5
Bendahara

85 |Analis Laporan Realisasi 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10] 1 2| 1 5|11 5
Anggaran
Analis Monitoring dan

86 |Evaluasi Pelaksanaan 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Anggaran

87 |Analis Monitoring, Evaluasi ¢ 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
dan Pelaporan

88 |Analis Organisasi dan Tata 7 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1 20| 1 5] 1 5
Laksana
Analis Pelaksanaan

89 |Program Pengembangan 7 890 | S 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Pendidikan

90 7 890| S 750 750 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Analis Pelanggaran Disiplin

91 |Analis Pelaporan dan 4 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1 2| 1 51 1 5
[ Transaksi Keuangan

92 |Analis Pengaduan 7 890| 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 0] 1| 20| 1 5|1 5
Masyarakat

- 86-
FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7 | FAKTOR 8

NO AN JABATAN KELAS | NILAI [ FAKTOR 1 Pengetahuan|  PAXTOR 2 :::m” e | Rungkup [ Hub. | Tujuan [ Tuntutan [ FAKTOR 9

' JABATAN [JABATAN (Lovel 1~9) bt oman | KOmPISKSPAS | & pengaruh| Pribadi | Hubungan | Fisik nok. Kerie
(Lovel 1~5)  (Level 1~5) | (Level 1~6) ' o o1 1~6) | (Lovel 1~4) | (Level 1~4) [(Lovel 1~3)| (-e¥®' ™%

93 |Analis Pengembangan 7 890 | 5 750 750 | 1 25) 1 2] 1 25| 1 25| 1 10| 1 20| 1 5] 1 5
Kompetensi

94 |Analis Penilaian dan 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10] 1 2| 1 5|11 5
Akreditasi

95 |Analis Peraturan 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Administrasi

96 ¢ 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
Analis Perbendaharaan

97 |Analis Perencanaan 7 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1 20| 1 5] 1 5
Anggaran
Analis Perencanaan

98 [Sumber Daya Manusia 7 890 | S 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Aparatur

99 |Analis Perencanaan, 7 890| S 750 750 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10 1| 20| 1 5| 1 5
Evaluasi dan Pelaporan

100 |Analis Permasalahan [4 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1 2| 1 5] 1 5
Hukum

101 7 890| 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Analis Produk Hukum
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-87-

vo.|  namasmsaran | KELAS | LAl |encron s ungetaman] FAKTOR2 | FAKTORS | EAKTORA | gl | Vb | okan | Tumutan | PATOR

: JABATAN [JABATAN (Level 1~9) (Lol 1-5) | (Lovel 1-8) | (Level 1= |®Pengaruh| Pribadi | Hubungan | Fisik o 129)
(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) |(Level 1~3),

102 7 890| S 750 750 | 1 25| 1 2| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 5] 1 5
Analis Publikasi

103 |Analis Rencana Program 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10 1| 20| 1 5|11 5
dan Kegiatan

104 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Analis Sistem Informasi

105 ¢ 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
Analis Tata Usaha

106 |Analis Tindak Lanjut 7 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20 1 5] 1 5
Laporan Hasil Pemeriksaan

107 |Penata Bangunan Gedung 7 890 | S 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
dan Permukiman

108 7 890| S 750 750 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Penata Kendaraan Dinas

109 |Penelazah Kebijakan 4 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 51 1 5
Pengadaan Barang/Jasa

110 7 890| 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 0] 1| 20| 1 5|1 5
Pengawas Perpustakaan

- 88-

vo.|  namasmsaran | KELAS | LAl |encron s angetsmuan] FAKTOR2 | FAKTORS | EAKTORA | gl | Vb | okan | Tumutan | PATOR

: JABATAN [JABATAN (Level 1~9) (Lol 1-5) | (Lovel 1-8) | (Level 1=y |®Pengaruh| Pribadi | Hubungan | Fisik o 129)
(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) |(Level 1~3),

111 |Pengembang Koleksi 7 890 | 5 750 750 | 1 25) 1 2] 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Museum

112 |Pengendali Teknologi 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10 1| 20| 1 5|11 5
|Informasi

113 |Pengevaluasi Program dan 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Kinerja

114 [Penyusun Bahan Informasi 7 890| 5| 750| 7501 25| 1] 25| 1 25| 1] 251 10 1| 20| 1| 5| 1 5
dan Publikasi

115 7 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 5] 1 5
Penyusun Bahan Kebijakan

116 |Penyusun Bahan Kerja 7 890 | S 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Sama Pelatihan

117 |Penyusun Dokumentasi 7 890| S 750 750 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10 1| 20| 1 5| 1 5
Sejarah dan Nilai Budaya

118 |Penyusun Kebutuhan [4 1005 5 750 750 | 1 25| 2| 125 1 25| 1 25| 2 251 1] 20| 1 5] 1 5
Barang Inventaris

119 [Penyusun Kerja Sama 7 1055| 5 750 750 | 1 25| 2| 125 1 25| 2| 75| 2| 25( 1] 20| 1 5|1 5
Pelatihan

www.peraturan.go.id



-75-

2017, No.1233

- 89-
FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7| FAKTOR 8|
NO AN JABATAN KELAS | NILAI [ FAKTOR 1 Pengetahuan|  FAXTOR 2 :::m” s | Rungkup [ Hub. | Tujuan [ Tuntutan [ PAKTOR 9
. JABATAN [JABATAN (Level 1~9) i‘;‘m"’f;" (Lav“;’:ig, ("I_':",’.I ﬁs";s &Pengaruh | Pribadi | Hubungan |  Fisik (L'Ro‘l 12'3’)‘
(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) |(Level 1~3),
120 |Penyusun Kurikulum, Modul 7 1085| § 750 750 | 1 25| 2| 125] 1 25| 2 75] 2 251 1] 20| 1 5] 1 5
dan Bahan Ajar
121 |Penyusun Laporan Hasil 7 1055 | 5 750 750 | 1 25| 2] 125 1 25| 2| 75| 2| 25( 1] 20| 1 5|11 5
Diklat
122 |Penyusun Laporan 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10 1| 20| 1 5| 1 5
Keuangan
Penyusun Modul
123 |Pembelajaran Bahasa dan ¢ 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
Sastra
124 |Penyusun Naskah Rapat 7 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20 1 5] 1 5
Pimpinan
125 |Penyusun Program 7 80| 5| 750| 7501 25| 1| 25| 1 25| 1] 251 10| 1| 20| 1| 5| 1 5
Anggaran dan Pelaporan
Penyusun Program
126 |Peningkatan Kompetensi 7 890| S 750 750 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Kepala Sekolah
127 |Penyusun Program 4 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 51 1 5
Penyelenggaraan Diklat
128 |Penyusun Rencana 7 890| 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 0] 1| 20| 1 5|1 5
Kebijakan
- 90-
FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7| FAKTOR 8|
NO AN JABATAN KELAS | NILAI [ FAKTOR 1 Pengetahuan|  PAXTOR 2 :::m” e | Rungkup [ Hub. | Tujuan [ Tuntutan [ FAKTOR 9
. JABATAN [JABATAN (Level 1~9) i‘;‘m"’f;" (Lav“;’:ig, ("I_':",’.I ﬁs";s &Pengaruh | Pribadi | Hubungan |  Fisik (L'Ro‘l 12'3’)‘
(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) |(Level 1~3),
Penyusun Rencana
129 |Kebutuhan Rumah Tangga 7 890 | 5 750 750 | 1 25) 1 2] 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 5] 1 5
dan Perlengkapan
Penyusun Rencana
130 |Kebutuhan Sarana dan 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10 1| 20| 1 5|11 5
Prasarana
131 |Penyusun Rencana 7 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Keuangan
132 ¢ 890 | 5 750 750 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
Penyusun Rencana Mutasi
Penyusun Rencana
133 |Pengadaan Sarana dan 7 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 5] 1 5
Prasarana
Penyusun Rencana
134 |Pengendalian Pelaksanaan 7 890 | S 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Anggaran
135 |Penyusun Rencana 7 890| S 750 750 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10 1| 20| 1 5| 1 5
Tatalaksana Instalasi
136 [4 890| 5 750 750 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20 1 5] 1 5
Perancang Diklat
137 |Petugas Standardisasi dan 7 890| 5 750 750 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Sertifikasi
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-91-
vo.|  namasmsaran | KELAS | LAl |encron s ungetaman] FAKTOR2 | FAKTORS | EAKTORA | gl | Vb | okan | Tumutan | PATOR
& JABATAN [JABATAN (Eova =9 (Lovel 1~5) | (Level 1~5) | (Levei1~g) [&Pengarun| Pribadi |Hubungan| Fiskk | ' o g 4.3
(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) |(Level 1~3),
138 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 2| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 5] 1 5
Bendahara
139 |Pengelola Administrasi 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10 1| 20| 1 5|11 5
Kerja Sama Luar Negeri
140 |Pengelola Bangunan 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Gedung
141 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
Pengelola Bantuan Hukum
142 |Pengelola Barang Milik 6 690 | 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20 1 5] 1 5
Negara
143 |Pengelola Data Belanja dan 6 690 )| 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Laporan Keuangan
144 |Pengelola Data 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Penyelenggaraan Tes
145 6 690 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 51 1 5
Pengelola Database
146 |Pengelola Data Publikasi 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 0] 1| 20| 1 5|1 5
Sejarah
-92-
vo.|  namasmsaran | KELAS | LAl |encron s angetsmuan] FAKTOR2 | FAKTORS | EAKTORA | gl | Vb | okan | Tumutan | PATOR
& JABATAN [JABATAN (Eovas=n) (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Levei1~p) [&Pengarun| Pribadi |Hubungan| Fiskk | ' o g 4.3
(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) |(Level 1~3),
147 |Pengelola Database Surat 6 690 4 550 550 | 1 25) 1 2] 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 5] 1 5
Perintah Membayar
148 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10 1| 20| 1 5|11 5
Pengelola Disiplin Pegawai
6 690 550 25 10 20 5 5
149 4 550 1 25| 1 251 1 1 2511 1 1 1l
Pengelola Dokumentasi
Pengelola Evaluasi Tindak
150 |Lanjut Laporan Hasil 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
Pemeriksaan
151 |Pengelola Formasi dan 6 690 | 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 5] 1 5
Pengadaan Pegawai
152 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Pengelola Gaji
153 |Pengelola Informasi Kerja 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10 1| 20| 1 5| 1 5
Sama
154 6 690 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20 1 5] 1 5
Pengelola Instalasi
155 |Pengelola Keamanan dan 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Ketertiban
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-93-
FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7 | FAKTOR 8

NO. NAMA JABATAN KELAS NILAI | FAKTOR 1 Pengetahuan| PF“T"“ :::m” KFAK,T:R,‘ R.Lingkup |  Hub. Tujuan | Tuntutan Lr”yﬁ“

. JABATAN [JABATAN (Lovel 1~9) gmesan oman | Kompleksitas | 4 pengaruh| Pribadi | Hubungan | Fisik ngk. Kerie
(Lovel 1~5) [ (Level 1~5) | (Level 1~6) | o 1~6) [ (Lovel 1~4) | (Level 1~4) [(Lovel 1~3)| (-e¥®' =%

156 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 2| 1 25| 1 25| 1 10| 1 20| 1 5] 1 5
Pengelola Kendaraan

157 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10] 1 2| 1 5|11 5
Pengelola Kepegawaian

158 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Pengelola Keuangan

159 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
Pengelola Laboratorium

160 |Pengelola Pelayanan 6 690 | 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1 20| 1 5] 1 5
Kesehatan
Pengelola Layanan

161 |Pengadaan Secara 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Elektronik

162 |Pengelola Monitoring dan 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Evaluasi

163 6 690 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1 2| 1 51 1 5
Pengelola Naskah

164 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 0] 1| 20| 1 5|1 5
Pengelola Pemantauan

-94-
FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7 | FAKTOR 8

NO. NAMA JABATAN KELAS NILAI | FAKTOR 1 Pengetahuan| PF“T"“ :::m” KFAK,T:R,‘ R.Lingkup |  Hub. Tujuan | Tuntutan Lr”yﬁ“

. JABATAN [JABATAN (Lovel 1~9) gmesan oman | Kompleksitas | 4 pengaruh| Pribadi | Hubungan | Fisik nok. Kerie
(Lovel 1~5)  (Level 1~5) | (Level 1~6) ' o o1 1~6) | (Lovel 1~4) | (Level 1~4) [(Lovel 1~3)| (-e¥®' ™%

165 |Pengelola Pengaduan 6 690 4 550 550 | 1 25) 1 2] 1 25| 1 25| 1 10| 1 20| 1 5] 1 5
Publik

166 |Pengelola Pengembangan 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10] 1 2| 1 5|11 5
Karier

167 |Pengelola Pengembangan 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Manajemen Sekolah

168 |Pengelola Pengkajian dan 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
Penelaahan Hukum

169 |Pengelola Penilaian Kinerja 6 690 | 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1 20| 1 5] 1 5
Pegawai
Pengelola Penyusunan

170 |Peraturan Perundang- 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
undangan

171 |Pengelola Peraturan 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10 1| 20| 1 5| 1 5
Perundang-undangan

172 |Pengelola Perbendaharaan 6 690 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1 2| 1 5] 1 5
dan Pelayanan

173 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Pengelola Perjalanan Dinas
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- 95-

vo.|  namasmsaran | KELAS | LAl |encron s ungetaman] FAKTOR2 | FAKTORS | EAKTORA | gl | Vb | okan | Tumutan | PATOR

& JABATAN [JABATAN (Eova =9 (Lovel 1~5) | (Level 1~5) | (Levei1~g) [&Pengarun| Pribadi |Hubungan| Fiskk | ' o g 4.3
(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) |(Level 1~3),

174 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 2| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 5] 1 5
Pengelola Perpustakaan

175 |Pengelola Sarana dan 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10 1| 20| 1 5|11 5
Prasarana Kantor

176 |Pengelola Sistem Informasi 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Manajemen Kepegawaian

177 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
Pengelola Situs/Web

178 6 690 | 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20 1 5] 1 5
Pengelola Surat

179 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Pengelola Tata Naskah

180 |Pengelola Teknologi 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
|Informasi

181 6 690 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 51 1 5
Pengolah Daftar Gaji

182 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 0] 1| 20| 1 5|1 5
Pengolah Data

- 96-

vo.|  namasmsaran | KELAS | LAl |encron s angetsmuan] FAKTOR2 | FAKTORS | EAKTORA | gl | Vb | okan | Tumutan | PATOR

& JABATAN [JABATAN (Eovas=n) (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Levei1~p) [&Pengarun| Pribadi |Hubungan| Fiskk | ' o g 4.3
(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) |(Level 1~3),

183 |Pengolah Bahan Koleksi 6 690| 4| s50| 5501 25 1] 25/ 1 25| 1| 25]1] 10| 1| 20| 1| 5] 1 5
dan Museum
Pengolah Data Monitoring

184 |dan Evaluasi Pelaksanaan 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10 1| 20| 1 5|11 5
Anggaran

185 |Pengolah Data PNBP 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 1 5
Kementerian/Lembaga
Pengolah Data Sistem

186 |informasi dan Diseminasi 6 690| 4| s50| 5501 25| 1| 25| 1 25| 1] 251 10| 1| 20| 1| s 1 5
Hukum

187 6 690 | 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20 1 5] 1 5
Pranata Acara

188 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Pranata Barang dan Jasa

189 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10 1| 20| 1 5| 1 5
Pranata Fotografi

190 |Pranata Komunikasi 6 690 4 550 550 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20 1 5] 1 5
Diplomatik

191 6 690 | 4 550 550 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 10| 1| 20| 1 5|1 5
Sekretaris
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-97-
FAKTOR 5 | FAKTOR 6| FAKTOR 7 | FAKTOR 8

NO, AN JABATAN KELAS | NILAI |FAKTOR 1 Pengetahuan, PF‘K“’“ :::m” K"KIT:R" Riingkup |  Hub. Tujuan | Tuntutan Lr”yﬁ“

« JABATAN [JaBATAN (Level 1~9) | (s | o 1:‘;5 &pengaruh| Pribadi | Hubungan | ~Fisik | 9% 12'3’)‘
(Level 1~6) | (Level 1~4) | (Level 1~4) |(Level 1~3),

192 |Verifikator Data Laporan 6 690| 4| s550| 5501 25 1] 25| 1 25| 1| 25]1] 10| 1| 20| 1| 5] 1 5
Keuangan

193 5 505 3 350 3501 25| 1 25| 1 25| 1 2511 10 1| 20| 1 5| 2 20
Ajudan

194 |Komandan Petugas 5 505| 3 350 350 | 1 25| 1 251 1 25| 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 2 20
Keamanan

195 5 490 | 3 350 3011 25| 1 251 1 25| 1 2511 0] 1| 20| 1 5| 1 5
Pemelihara Bangunan

196 5 490 | 3 350 350 | 1 25) 1 251 1 25| 1 2511 10| 1 20| 1 5] 1 5
Pemelihara Kendaraan

197 |Pengadministrasi Gudang 5 40| 3| 350| 3501 25| 1| 25| 1 25| 1] 251 10| 1| 20| 1| 5| 1 5
Farmasi

198 |Pengadministrasi Tugas 5 505| 3 350 350 1 25| 1 25] 1 251 1 2511 10| 1| 20| 1 5| 2 20
Belajar/lzin Belajar

199 5 505| 3 350 350 | 1 25) 1 251 1 25| 1 25| 1 10| 1 2| 1 5| 2 20
Pengadministrasi Umum

200 5 490 | 3 350 350 | 1 25| 1 25| 1 25| 1 25| 1 0] 1| 20| 1 5|1 5
Pengemudi
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PETA JABATAN UNIT LAYANAN KESEHATAN

Jabatan IE[A BlK]|-+
Doktar Umnm Madya/ Kepala Unst Layanan Eesehatan | 12 2
Diokter Gigi Madya 12 2
Diokter Unmm Muda 10 2
Diokter Gigi Muda 14 2
Dokter Umum Pertama ) 3
Dokter Gigt Pertama 9 2
Parawat Unmim Penyelia 8 4
Perawat Gigi Penyelia 3 1
Apoteker Pertama 3 1
Perawat Pelaksana Lanjutan 7 1
Perawat (g1 Pelaksana Lanjutan 7 2
Pengelola Laboratorium 6 1
Pengelola Layanan Kezehatan 6 1
Pengadministrasi Unoum 5 1
Pengadministrasi Gudang Farmasi 5 1
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