
memperoleh persetujuan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi melalui 

Surat Nomor: B/237/M.KT.01/2019 tanggal 12 

Maret 2019; 

tel ah Belitung Ka bu paten dan Kepulauan 

a. bahwa dengan adanya perubahan nomenklatur dan 

struktur organisasi dan tata kerja Kementerian 

Ketenagakerjaan perlu dilakukan perubahan atas 

Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 21 

Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit 

Pelaksana Teknis Bidang Pelatihan Kerja; 

b. bahwa pembentukan Unit Pelaksana Teknis Bidang 

Pelatihan Kerja di Kabupaten Pangkajene dan 

Menimbang 

MENTER! KETENAGAKERJAAN REPUBLIK INDONESIA, 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

PERATURAN MENTER! KETENAGAKERJAAN 

REPUBLIK INDONESIA 

NOMOR 7 TAHUN 2019 

TENT ANG 

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN MENTER! KETENAGAKERJAAN 

NOMOR 21 TAHUN 2015 TENTANG ORGANISASI DAN TATA KERJA 

UNIT PELAKSANA TEKNIS BIDANG PELATIHAN KERJA 

MENTERIKETENAGAKERJAAN 
REPUBLIK INDONESIA 

SALIN AN 



Nonkementerian; 

3. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan Nomor 8 Ta h uri 

2015 ten tang Tata Cara Mempersiapkan Pembentukan 

Rancangan Undang-Undang, Rancangan Peraturan 

Pemerintah dan Rancangan Peraturan Presiden serta 

Pembentukan Rancangan Peraturan Mcnteri di 

Kcmenterian Kctcnagakerjaan (Berita Negara Rcpublik 

Indonesia Tah un 2015 Nomor 411); 

4. Peraturan Menteri Ketcnagakerjaan Nornor 13 Tah un 

2015 ten tang Organisasi dan Tata Kcrja Kerncntcrian 

Kctcnagakerjaan (Bcrita Negara Rcpublik Indonesia 

Tahun 2015 Nomor 622) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Mc ntcri Ketcnagakcrjaan Nomor 8 

Tahun 2018 ten tang Pcrubahan Atas Pcraturan 

Menteri Ketenagakerjaan Nomor 13 Tahun 2015 

tentang Organisasi clan Tata Kerja Kemenlerian 

Ketenagakerjaan (Serita Negara Rcpublik Indonesia 

Tahun 2018 Nomor 750); 

Lembaga clan Pcmerint ah Kcmenterian 

1 . Undang-Undang Nomor 39 Tahun 2008 tcntang 

Kemcnterian Negara (Lernbaran Negara Rcpublik 

Indonesia Tahun 2008 Nomor 166, Tambahan 

Lcmbaran Negara Rcpublik Indonesia Nomor 4916): 

2. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Apara i ur 

Negara Nomor PSR/18/M.PAN/11/2008 tcntang 

Pedoman Organisasi Unit Pelak sana Teknis 

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 

dimaksud dalarn huruf a dan huruf b, perlu 

mcnctapkan Pcraturan Menteri Ketenagakcrjaan 

lentang Perubahan Kedua ata s Peraturan Mentcri 

Ketenagakerjaan Nomor 21 Tahun 2015 ten tang 

Organisasi clan Tata Kcrja Unit Pe lak sa na Tek n is 

Bidang Pelatihan Kerja; 

- 2 - 

Mengingat 



Kctcnagakcrjaan Nomor 21 Tahun 2015 ten tang Organisasi 

clan Tata Kcrja Unit Pclaksana Tcknis Bidang Pelat ihan 

Kerja (Serita Negara Rcpublik Indonesia Tahun 2015 

Nomor 1310) scbagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Mcntcri Ketenagakerjaan Nomor 9 Tahun 2018 tcntang 

Pcrubahan atas Pcraturan Mcntcri Kctcnagakcrjaan Nomor 

21 Tahun 2015 tentang Organisasi clan Tata Kerja Unit 

Pelaksana Teknis Bidang Pelatihan Kerja (Berita Negara 

Rcpublik Indonesia Tahun 2018 Nomor 751) diubah 

sebagai berikut: 

Peraturan ketentuan Mcntcri dalarn Beberapa 

Pasal I 

MEMUTUSKAN: 

PERATURAN MENTERI KETENAGAKERJAAN TENTANG 

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN MENTER! 

KETENAGAKERJAAN NO MOR 21 TAHUN 2015 TENTANG 

ORGANISASI DAN TATA KERJA UNIT PELAKSANA TEKNIS 

BIDANG PELATIHAN KERJA. 

5. Perat.uran Menteri Kctcnagakcrjaan Nomor 21 Tahun 

2015 ten tang Organisasi dan Tata Kcrja Unit 

Pelaksana Tcknis Bidang Pelatihan Kcrja (Berita 

Negara Rcpublik Indonesia Tahun 2015 Nomor 1310) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Mcntcri 

Kctenagakerjaan Nomor 9 Tahun 2018 ten tang 

Pcrubahan atas Peraturan Mcntcri Kctcnagakerjaan 

Nomor 21 Tahun 2015 ten tang Organisasi clan Tata 

Kerja Unit Pelaksana Tcknis Bidang Pelatihan Kcrja 

(Bcrita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 

751); 
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Pasal 10 

Bagian Tata Usaha terdiri alas: 

a. Subbagian Keuangan; dan 

b. Subbagian Sumber Daya Manusia Aparatur dan 

Urn um. 

3. Ketentuan Pasal 10 diubah sehingga berbunyi sebagai 

bcrikut: 

aparatur, organisasi dan tata laksana; dan 

c. pelaksanaan urusan rurnah tangga, persuratan 

dan kcarsipan, pcrlcngkapan, dan pcngclolaan 

barang milik negara. 

dan perbcndaharaan urusan pelaksanaan 

akuntansi; 

b. pclaksanaan urusan sumbcr dava ma nusia 

a. 

Pasal 9 

Dalarn rnelaksanakan tugas scbagaimana dimaksud 

dalarn Pasal 8, Bagian Tata Usaha menyelenggarakan 

fungsi: 

2. Ketentuan Pa sal 9 diubah schingga bcrbunvi scbagai 

bcrikut: 

Pasal 8 

Bagian Tata Usaha mcmpunyai tugas rnelaksanakan 

urusan keuangan, sumber daya mariu sia a parat ur, 

orgarusasi clan tata laksana, rumah tangga, 

pcrsuratan dan kearsipan, perlengkapan, clan 

pcngclolaan barang milik negara. 

1. Ketentuan Pasal 8 diubah schingga bcrbunyi sebagai 

bcrikut: 
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mclakukan pclayanan konsultasi, pcmasaran dan 

kcrja sarna kclcrnbagaan pelatihan. 

tugas 

Pasal 23 

(1) Subbagian Tata Usaha mernpunyai tugas 

melakukan ur usari perbendaharaan dan 

akuntansi, sumber daya mariusia a parat ur, tata 

laksana, rum ah tangga, pcrsuratan da n 

kearsipan, perlcngkapan, dan pcngclolaan barang 

milik negara. 

(2) Scksi Program dan Evaluasi mcmpunyai tugas 

melakukan penvusurian rencana, program dan 

anggaran, pe nyusurian bahan , pcngelolaan, 

penvajian data dan inforrnasi, serta pelaksanaan 

evaluasi dan pcnyusurian laporan di bidang 

pclatihan, pcmbcrdayaan, dan uji kompctcnsi 

tenaga kcrja. 

(3) Seksi Penyelenggaraan mempunyai tugas 

mclakukan pcnyiapan pclaksanaan pelatihan da n 

uji kompctcnsi tcnaga kcrja. 

(4) Scksi Pcmbcrdayaan mcrnpunyai 

5. Ketentuan Pasal 23 diubah sehingga berbunyi sebagai 

berikut: 

surnbcr daya mariusia aparatur, organisasi dan 

tata laksana, rumah tangga, pcrsuratan dan 

kcarsipan, pcrlcngkapan, dan pcngclolaan barang 

milik negara. 

( 1) tugas 

dan 

Pasal 11 

Keuangan mempunyai 

urusan perbendaharaan 

Subbagian 

melakukan 

akuntansi. 

(2) Subbagian Sumbcr Daya Manusia Aparatur dan 

Umum mernpunyai tugas melakukan urusan 

4. Kctcntuan Pasal 11 diubah sehingga berbunyi sebagai 

berikut: 
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8. Ketentuan Lampiran I diubah mcnjadi scbagaimana 

tercantum dalam Lampiran I yang mcrupakan bagian 

tidak terpisahkan dari Pcraturan Mcntcri ini. 

Pa sal 41 

Balai Latihan Kcrja Ke las II berlokasi di Lembang, 

Lombok Timur, Bantacng, Sidoarjo, Banyuwangi, 

Pangkajene dan Kepulauan, dan Bclitung. 

7. Ketentuan Pasal 41 diubah sehingga berbunyi scbagai 

berikut: 

mernpunyai tugas melakukan pcnyiapan 

pclaksanaan pelatihan dan uji kompetcnsi tcnaga 

kerja , pelayanan konsultasi, pcrnasaran dan 

kerja sama kelembagaan pclatihan. 

Pcmbcrdavaan dan Pen yclcnggaraan (3) Seksi 

akuntansi, sumbcr <lava manusia aparatur, tat a 

laksana, rumah tangga, pcrsuratan dan 

kearsipan , perlengkapan, dan pengelolaan barang 

milik ncgara. 

(2) Seksi Program dan Evaluasi mcmpunyai tugas 

melakukan penyusurian rencana, program dan 

anggaran, penyusunan bahan , pcngclolaan, 

pcnyajian data dan informasi, serta pelaksanaan 

evaluasi dan penyusurian laporan di bidang 

pclatihan, pcmbcrdayaan , dan uji kompetensi 

tenaga kerja. 

tu gas 

dan 

Pasal 27 

Tata Usaha mempunyai 

urusan perberidaharaan 

Subbagian 

mclakukan 

( 1 ) 

o. Keterituan Pasul 27 diubah sehingga berbunyi sebagai 

berikut: 
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Pasal II 

Peraturan Menteri irn mulai berlaku pada tanggal 

diundangkan. 

9. Ketentuan Lampiran II diubah menjadi scbagaimana 

tcrcantum dalam Lampiran II yang merupakan bagian 

tidak terpisahkan dari Pcraturan Menteri ini. 
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SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA 

HUKUM, 

SERITA NEGARA REPUSLIK INDONESIA TAHUN 2019 NOMOR 691 

WIDODO EKATJAHJANA 

ttd. 

DIREKTUR JENDERAL 

PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN 

KEMENTERIAN HUKUM DAN HAK ASASI MANUSIA 

REPUSLIK INDONESIA, 

Diundangkan di Jakarta 

pada tanggal 25 Juni 2019 

M. HANIF DHAKIRI 

ttd. 

MENTERIKETENAGAKERJAAN 

REPUSLIK INDONESIA, 

Ditctapkan di Jakarta 

pada tanggal 25 Juni 2019 

penempatannya dalam Serita Negara Republik Indonesia. 

memerin tahkan 

int dengan Menteri Peraturan 

orang mengetahuinya, Agar setiap 

pengundangan 
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A. Balai Bcsa r Pengembangan Latihan Kcrja 
- - 

T Esclon ! 
---- 

No. Nama UfYT Lokasi Kcdu du kan Wilayah Kcjuruan 
I 

Kerja I~. Indu:lri 
1 2 3 -i-4- -- 5 6 

i - 

Balai Besar Medan I 
II.b Ditjen Scluruh 

! Pengembangan Pcrnbinaan Indonesia Kreatif 

Latihan Kcrja Pclatihan 2. Refriqeration 

clan i 3. Bangunan 

Produkt ivit as 

2 Balai Be sar Scrang II.b Ditjcn Seluruh 1. Tcknik Las 

Pcngembangan Pembinaan Indonesia 2. Teknik 

Latihan Kcrja Pclatihan Listrik 

clan 3. Teknologi 

Prod u kti vi tas Informasi 

dan 

Komunikasi 
-,--- ·-- 

3 . Balai Bcsar Bekasi 11.b Ditjcn Seluruh I 1 . Mctodologi 

Pen gem bangan Pcrnbinaan Indonesia pclatihan 

Latihan Kcrja · Pelatihan 2. Elektronika 

,clan 3. Pariwisata 

Produktivitas 
! -- - ~--- 

4 i Balai Besarl Bandung 11. b Ditjen Scluruh 1. Teknik 

Pcngcmbangan Pcmbinaan I Indonesia Man u Iakt u r 

Latihan Kcrja Pelatihan 2. Tcknik 

dan otomotif 
I Bisnis , Produ kt ivitas 3. clan 
I 
I manujernc n 

NAMA, LOKASI, ESELONISASI, KEDUDUKAN, DAN WILAYAH KER.JA 

KETENAGAKER,JAAN NOMOR 21 TAHUN 201 .:1 TENTANG 

ORGANISASI DAN TATA KER,JA UNIT PELAKSANA TEJ.;:NJS 

BIDANG PELATIHAN KER,JA. 

MENTER! PERA TU RAN ATAS KE DUA PERUBAHAN 

LAMPIRAN I 

PERATURAN MENTER! 1-;:ETENA(;AKER,JAAN 

REPUBLIK INDONESIA 

NOMOR 7 TAHUN 2019 

TENTANG 
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Sulawesi I Provin si 

Tcnggara Pernbinaan 

Ditjen 

Utara 

Gorontalo, clan Sulawesi Produktivitas 

Barnt. Pelatihan dan Sulawesi 

Tengah, Pembinaan 'Sulawesi 

Provin si Sulawesi Selatan. Ditjen 

Utara 

Selatan , clan Kalimantan 

Kali man tan Timur, Produktivitas 

Kali man tan Pelatihan clan Tengah. 

Kalirnantan Pernbinaan Barat, 

Kalirnan tan Provin si Ditjcn 

Tenggara Timur, clan Bali 

Barat , Tenggara Nu sa ' Produktivitas 

Nu sa clan Yogyakarta, Pelatihan 

III.a 

III.a 

III.a 

B. Balai Lat.ihan Kerja Ke las I 
--- 

' I 
- - 

No. ' Nama Lokasi Esclon Kedudukan Wilayah Kerja 
I 

I 
UPT I 

! 
1 1 2 ; 3 4 5 6 I I 

. - . ·- - 
1 Balai Banda III.a • Ditjen Provinsi Aceh, Riau , 

Latihan Aceh Pembinaan Kepulauan Riau. clan 
I 

Kerja 
I 

Pelatihan clan I Jambi 
I 

Produktivitas I 
I 

' --- - -- 
2 Balai Padang III.a Ditjen Provinsi Sumatra Baral, I 

Latihan Pernbinaan Sumatera Sclatan, 

Kerja Pelatihan clan Bengkulu. Lampung. clan 

Produktivitas Bangka Belitung 
- •· 

3 Balai Surakarta III.a Ditjen Provinsi Jawa Tengah , 

Latihan , Pernbinaan Dacrah Istimcwa 
I 

Kerja 

I 

4 , Balai Samarincla 

Latihan 

Kerja 

- 

5 . Balai Makassar 

Latihan 

I Kerja 
I 

I 
I 

I , -·- 

6 I Balai Kenclari 
I 

I Latihan 

Kccantikan Produktivitas 

3. Tata 

2. Tata Bu sana Pclatihan 

Indonesia Pembinaan 

1. Garmen Seluruh Ditjcn II. b 

6 7 5 

Apparel 

Wilayah 

Kerja 

4 
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Latihan Kcrja 

Pengembangan 

Semarang Balai Bcsar 5 

3 2 '._1 j 
----~-t----------"'-------- 

Kejuruan Eselon Kedudukan Lokasi Nama UPT No. 



C. I3alai Latihan Kerja Kela s II 

r No. Nama Lokasi Eselon Kedudukan Wilayah Kejuruan 

UPT j 
Kerja 

' --2-1-- 3 4 5 j 6 =r 7 

Balai Lem bang III. b Ditjen I Provinsi 1 . Pcrtanian 

Latihan Pcrnbinaan .Iawa Barat 2. Perikanan 

Kerja Pclatihan clan 3. Agribisnis 
Procluktivitas ,4. Processing 

11. 
- 

2 Balai Lombok Ill.b Ditjcn Provin si Pariwisat a 

Latihan Timur Pcmbinaan Nusa 

Kerja Pclatihan clan Tcnggara 

I 
Prod u kt ivi las Barat 

3 ] Balai Bantaeng III. b Ditjen Provinsi 1. Pariwisnt a 

Latihan Pernbinaan Sulawesi 2. Processing 

Kerja Pclatihan clan Sc Iatan 
Produktivitas 

__ j -- - - - 
4 ' Balai Sidoarjo III. b Ditjcn Provin si I. Industri 

· Latihan Pembinaan i .Jawa Timur Manufakt ur 
' Kcrja Pclatihan clan I 

I Prod u kt ivitns 
I 

------- - - 
o Balai Banyuwangi III. b Ditjcn Provin si 

i1 
Pariwisat a 

I Latih an Pembinaan I .Jawa Timur 2. Processing 
I 

I 
I Kerja Pclatihan clan 

- ----- 
No. Nama Lokasi Esclon Kedudukan Wilayah Kerja I 

' 

UPT 
. - --- - --- ----- - 

l 
- ---- ----· -- -- -1 

1 2 3 4 5 6 
- - ----- ----- 

Kerja I Pelatihan dan 
I 

I 
Prod u kti vi tas 

7 Balai Tern ate III.a Ditjen j Provinsi Malu ku Utara 

Latihan Pcmbinaan I 

Kerja Pelat ihan clan 

Produ kt ivitas 
- ----- ·------- 

8 Balai I Ambon III.a Ditjcn I Provinsi Maluku 
I 

Latihan Pernbinaan 
I 

Kerja . Pclatihan clan 

I Produktivitas 
_J 

~IBalai Sorong III.a Ditjen Provin si Papua Barat clan 

Latihan Pcmbinaan Papua 

Kcrja 

. 

Pclatihan dan 
' Produktivitas l ~ --- --- - 
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SALINAN SESUAI DENGAN ASLINYA 

HUKUM, 

M. HANIF DHAKIRI 

ttd. 

MENTERIKETENAGAKERJAAN 

REPUBLIK INDONESIA, 

I No. Nama Lokasi Eselon Kedudukan Wilayah Kejuruan 
I UPT Kerja 

1 2 3 4 5 6 7 
Produktivitas 

6 Balai Pangkajene Ill.b Ditjen Provinsi 1. Processing 
I 

Latihan dan Pembinaan Sulawesi 2. Otomotif 
j 

Kerja Kepulauan Pelatihan dan Sela tan 3. Las 
(Pangkep) Produktivitas 

7 Balai Belitung III. b Ditjen Provinsi 1. Pariwisata 
Latihan Pembinaan Bangka 2. Processing 

Kerja Pelatihan dan Belitung 
Produktivitas 

: 

- 12 - 



BALA! BESAR 
PENGEMBi\NGAN LATIHAN KERJi\ 

(Medan, Se rang, Bekasi, Bandung, dan Semarang) 

B:\C,IA\ 
T:\TA L'SAHA 

SU1313A< ;JAN 
SLBBM,IA:\ 

KEUAN<,AN SUMBEf~ DAYA MA\USIA 
Al'ARATUf~ DA:',; UMU\1 

I I 

HI DANG Bl DANG 
PRC H,f~A\1 DAN PENYELE\(;(,AR/\:\N DA\ 

EVALUASI PEMHEl~DAYAAN 

I 

SEKSI SEKS! 
- l'ROC,RA\1 '- l'E'.\YE LE\ C ,C; A f~AA N 

SEl,SI SEl--:SI 
I I 

EVA LU AS! OAl\ 
~ 

l'E\1 Ll ERDA YA:\\ 
- PELAPO!~A\ 

,.;;,:1.1 l\11'1 )h: ,_ 
.l.\ll.\l.'.\ Fl'\l,:-;J0:'1.·\I. 

._ 

I I I 

BAC1AN ORGANISASI 

LAMPIRAN II 

PERATURAN MENTER! 1..;:ETENAGAKER.JAAN REPUf3LIK INDONESIA 

NO MOR 7 TAHUN 2019 

TENTANC1 

PERUBAJIAN KEDUA ATAS PERATURAN MENTEi~! KETENAC1AKERJAAN NO MOR 21 TAJIUN 2015 

TENTANG ORCANISASI DAN TATA KERJA UNIT PELAKSANA TEKNIS BI DANG PELATIHAN KERJA 
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r I 

KELOMl'OK 
- 

JAI3ATAN FUNGSIONAL 

I 1 

SEKSI 
PEMBERDA YAAN 

SEKSI 
PROGRAM DAN EVALUASI 

SEKSI 
PENYELENGGARAAN 

SU BRAG IAN 
TATA USAHA 

BALA! LATIHAN KERJA KELAS I 
(Banda Aceh, Padang, Surakarta, Samarinda, 

Makassar. Kendari, Tcrnate, Ambon, dan Sarong) 
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M. HANIF DHAKIRI 

ttd. 

MENTERIKETENAGAKERJAAN 

REPUBLIK INDONESIA, 

BALA! LATIHAN KERJA KELAS II 
(Lembang, Lombok Timur, Bantaeng, Sidoarjo, Banyuwangi, Pangkajene dan 

Kepulauan, dan Belitung) 

SUB BAG IAN 
TATA USAHA 

I I 
SEKSI SEKSI 

PROGRAM DAN EVALUASI PENYELENGGARAAN 
DAN PEMBERDAY AAN 

I I 

KELOMPOK - ,- 
JABATAN FUNGSIONAL 

I I I 
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